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- Produkt 010101 — 011601 138 - 360
- Produktbereich 02 ,Sicherheit und Ordnung* Blau 361 - 364
- Produkt 020101 — 020801 365 - 502
- Produktbereich 03 ,Schultrégeraufgaben” Blau 503 -506
- Produkt 030101 — 030305 507 — 638
- Produktbereich 04 ,Kultur und Wissenschaft* Blau 639 — 642
- Produkt 040101 643 — 651
- Produktbereich 05 ,Soziale Leistungen* Blau 652 — 655
- Produkt 050101 — 050605 656 — 789
- Produktbereich 07 ,Gesundheitsdienste” Blau 790 - 793
- Produkt 070101 — 070301 794 — 846
- Produktbereich 08 ,Sportférderung" Blau 847 — 850
- Produkt 080101 851 — 856
- Produktbereich 09 ,Raumliche Planung und Entwicklung, Geoinformation* Blau 857 — 860
- Produkt 090101 — 090203 861 — 893
- Produktbereich 10 ,Bauen und Wohnen* Blau 894 — 897
- Produkt 100101 — 100301 898 — 923
- Produktbereich 11 ,Ver- und Entsorgung” Blau 924 — 927
- Produkt 110101 — 110102 928 — 940
- Produktbereich 12 ,Verkehrsflachen und -anlagen/OPNV* Blau 941 — 944
- Produkt 120101 — 120201 945 — 966
- Produktbereich 13 ,Natur und Landschaftspflege” Blau 967 — 970
- Produkt 130101 — 130201 971 — 1000
- Produktbereich 14 ,Umweltschutz* Blau 1001 — 1004
- Produkt 140101 — 140106 1005 — 1053
- Produktbereich 15 ,Wirtschaft und Tourismus* Blau 1054 — 1057
- Produkt 150101 — 150401 1058 — 1089
- Produktbereich 16 ,Allgemeine Finanzwirtschaft" Blau 1090 — 1093
- Produkt 160101 — 160102 1094 — 1109
- Produktbereich 17 , Stiftungen* Blau 1110 — 1113
- Produkt 170101 1114 - 1119
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010101 Kreistag und sonst. politische Gremien 138 - 144
010201 Verwaltungsfihrung, Reprdsentation u. PR 145 - 153
010301 Gleichstellungsstelle 154 - 160
010401 Personalrat, Schwerbehindertenvertretung 161 - 166
010402 Kantine 167 - 174
010501 Zentrale Vergabe- und Statistikstelle 175-183
010601 Rechnungspriifung und Datenschutz 184 — 192
010701 Zentrale Dienste 193 - 201
010702 Personalservice und -entwicklung 202 - 210
010704 Allgemeine Personalwirtschaft 211 -218
010801 Organisation und Digitalisierung 219-224
010901 Finanzwesen 225 —-232
011001 Kommunalaufsicht 233 —238
011101 Rechtsberatung und -vertretung 239 — 246
011301 Verwaltungsgebaude einschl. Bauhof 247 — 258
011302 Vermietete Liegenschaften 259 — 267
011303 Berufskollegs 268 — 281
011304 Forderschulen 282 — 292
011305 Forderzentren 293 — 304
011306 Wohnverbund fir behinderte Erwachsene 305 — 313
011307 Kindertagesstatten 314 — 322
011308 Blockheizkraftwerke 323 - 330
011401 Lehrpersonal und Schulrecht 331 - 340
011501 Polizeiverwaltung 341 — 349
011601 IT-Steuerung 350 — 360
020101 Wabhlen 365 - 370
020201 Ordnungsangelegenheiten 371 -379
020202 Personenstandwesen 380 — 388
020203 BulRgeldstelle 389 — 397
020301 Aufenthaltsrechtliche Angelegenheiten 398 — 405
020401 Verbraucherschutz 406 — 412
020403 Veterindrwesen 413 -421
020501 Verkehrssicherheit 422 — 430
020502 Fahr- und Beférderungserlaubnisse 431 - 440
020503 Zulassungsangelegenheiten 441 - 450
020601 Feuerschutz 451 - 458
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020602 Leitstelle 459 — 469
020603 Kreisfeuerwehrschule 470 — 478
020701 Allgemeiner Rettungsdienst 479 — 486
020702 Notarztversorgung 487 — 494
020801 Zivil- und Katastrophenschutz 495 — 502
030101 Berufskolleg Hilden 507 — 515
030102 Berufskolleg Neandertal, Mettmann 516 — 524
030103 Adam-Joseph-Cuppers Berufskolleg Rtg. 525 — 533
030104 Berufskolleg Niederberg, Velbert 534 — 542
030201 Helen-Keller-Schule, Ratingen 543 — 550
030202 Schule am Thekbusch, Velbert 551 — 558
030203 Schule an der Virneburg, Langenfeld 559 — 566
030204 Schule im Neanderland 567 — 574
030205 Forderzentrum Sud 575 — 582
030206 Forderzentrum Nord 583 — 590
030207 Forderzentrum Mitte 591 — 598
030301 Schulerbeférderung 599 - 605
030302 Bildungsberatung und Schulentwicklung 606 — 614
030303 Medienzentrum 615 — 623
030304 Bildungsnetzwerk / Ubergang Schule Beruf 624 — 632
030305 Schulsozialarbeit 633 — 638
040101 Kulturférderung, Archiv 643 — 651
050101 Eingliederungshilfe, Fachstelle SGB I1X 656 — 663
050201 Heimleistungen 664 — 669
050202 Hilfen zum Lebensunterhalt a. E. 670 — 677
050203 Hilfen bei Pflegebediirftigkeit a. E. 678 — 683
050204 Grundsicherung a. E. 684 — 689
050205 Sonstige Leistungen SGB Xl / SGB V 690 — 695
050301 Kommunale Leistungen nach dem SGB |l 696 — 702
050401 Bildungs- und Teilhabepaket 703 — 708
050402 Unterstitzungsleistungen / Heimaufsicht 709 — 715
050403 Soziale Dienstleistungen 716 — 721
050409 Behinderung und Ausweis 722 -730
050501 Behindertenkoordination, Beratungsdienst 731-739
050502 Frihférderung 740 — 747
050601 Wohnverbund fir behinderte Erwachsene 748 — 755
050602 Integrative Kindertagesstatte Velbert 756 - 764
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050603 Heilpddagogische KiTa Ratingen 765 772
050604 Heilpadagogische KiTa Mettmann 773 -781
050605 Heilpadagogisch Integrative KiTa L'feld 782 — 789
070101 Gesundheitsférderung 794 — 802
070102 Gesundheitsbezogene Hilfen 803 — 811
070103 Psychosoziale Versorgung 812 — 820
070201 Gesundheitsschutz 821 — 829
070202 Medizinalaufsicht 830 - 838
070301 Amtsérztliche Aufgaben 839 — 846
080101 Sportférderung 851 — 856
090101 Planung 861 — 868
090201 Kataster- und sonstige Vermessungen 869 — 877
090202 Geodatenhaltung und -bereitstellung 878 — 886
090203 Geschaéftsstelle des Gutachterausschuss 887 — 893
100101 Brandschutztechnische Stellungnahmen 898 — 903
100102 Bauaufsicht 904 — 910
100201 Wohnraumférderung 911 - 917
100301 Denkmal Wiulfrath-Aprath 918 — 923
110101 Verwertung und Entsorgung von Abféllen 928 — 934
110102 Deponiebetrieb 935 — 940
120101 Kreisstral3en 945 — 960
120201 | Offentlicher Personennahverkehr (OPNV) 961 — 966
130101 Naherholungseinrichtungen 971 — 981
130102 Eiszeitliches Wildgehege Neandertal 982 — 991
130201 Naturschutz, Landschaftsplanung 992 — 1000
140101 Allgemeiner Umweltschutz 1005 -1012
140102 Klimaschutz 1013 — 1020
140103 Bodenschutz, Altlasten 1021 — 1028
140104 Abfalliberwachung 1029 — 1036
140105 Wasserwirtschaft und Gewasseraufsicht 1037 — 1045
140106 Immissionsschutz 1046 — 1053
150101 Wirtschaftsférderung 1058 — 1064
150201 Beteiligungsverwaltung 1065 — 1073
150301 Parkraumbewirtschaftung 1074 — 1079
150401 Tourismusférderung 1080 — 1089
160101 Allgemeine Umlagen und Zuweisungen 1094 — 1101
160102 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 1102 — 1109
170101 Neanderthal Museum 1114 - 1119
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Haushaltssatzung des Kreises Mettmann fiir das Haushaltsjahr 2024

Aufgrund der 88 53 ff der Kreisordnung fir das Land Nordrhein-Westfalen (KrO NRW) in der Fassung der
Bekanntmachung vom 14.07.1994 (GV NRW S. 646), zuletzt gedndert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 13.04.2022 (GV
NRW S. 490) und der 88 77 ff der Gemeindeordnung fur das Land Nordrhein-Westfalen (GO NRW) in der Fassung der
Bekanntmachung vom 14.07.1994 (GV NRW S. 666), zuletzt geandert durch Artikel 1 des Gesetzes 13.04.2022 (GV
NRW S. 490) hat der Kreistag des Kreises Mettmann am 14.12.2023 folgende Haushaltssatzung beschlossen:

81
Der Haushaltsplan fir das Haushaltsjahr 2024, der die fir die Erfullung der Aufgaben des Kreises Mettmann
voraussichtlich anfallenden Ertrage und entstehenden Aufwendungen sowie eingehenden Einzahlungen und zu

leistenden Auszahlungen und notwendigen Verpflichtungserméachtigungen enthalt, wird

im Ergebnisplan mit

dem Gesamtbetrag der Ertréage auf 775.611.498 €
dem Gesamtbetrag der Aufwendungen auf 793.633.098 €
im Finanzplan mit

dem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus laufender Verwaltungs-tatigkeit auf 754.728.038 €
dem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus laufender Verwaltungs-tatigkeit auf 764.411.850 €

dem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit

und der Finanzierungstatigkeit auf 47.107.621 €
dem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Investitions- und
Finanzierungstatigkeit auf 28.458.350 €
festgesetzt

§2

Der Gesamtbetrag der Kredite, deren Aufnahme fiir Investitionen erforderlich ist, wird auf O € festgesetzt.

§3

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungserméachtigungen, der zur Leistung von Investitionsauszahlungen in kinftigen Jahren
erforderlich ist, wird auf 24.858.350 € festgesetzt.

84
Die Verringerung der Ausgleichsricklage zum Ausgleich des Ergebnisplans wird auf 18.021.600 €
und
die Verringerung der allgemeinen Rucklage zum Ausgleich des Ergebnisplans wird auf 0 €
festgesetzt.

§5

Der Hochstbetrag der Kredite, die zur Liquiditatssicherung in Anspruch genommen werden dirfen, wird auf 90.000.000 €
festgesetzt.
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§6
a) Kreisumlage
Zur Deckung des durch sonstige Ertrage nicht gedeckten Finanzbedarfs wird von den Gemeinden gemanR § 56 Abs. 1 und
2 KrO NRW eine Kreisumlage erhoben.

Der Umlagesatz der Gemeinden wird flr das Haushaltsjahr 2024 auf 31,33 v. H. der fir 2024 geltenden
Bemessungsgrundlagen festgesetzt. Die Kreisumlage ist in Monatsbetragen jeweils am 15. eines jeden Monats fallig.

b) Mehrbelastung fiir die Berufskollegs des Kreises Mettmann

Mit den Aufwendungen der Berufskollegs des Kreises Mettmann werden geméalR § 56 Abs. 4 KrO NRW die beteiligten
Stadte auf der Grundlage der Schilerzahlen nach dem Stand vom 01.10.2022 fiir das Haushaltsjahr 2024 wie folgt
belastet:

Stadt Mehrbelastung 2024 in € %-Anteil 2024 *
Erkrath 1.245.728,55 1,44
Haan 888.068,08 1,52
Heiligenhaus 973.224,91 1,92
Hilden 1.496.333,10 1,28
Langenfeld 763.982,02 0,54
Mettmann 1.549.861,19 2,21
Monheim am Rhein 435.518,12 0,10
Ratingen 2.532.818,96 1,18
Velbert 3.442.784,08 2,08
Wilfrath 781.012,63 2,18
Gesamt 14.109.331,64

* = %-Anteil an den Umlagegrundlagen der jeweiligen Gemeinde nach der 1. Modellrechnung zum GFG 2024 vom
27.10.2023

Die Mehrbelastung fiir die Berufskollegs ist in Teilbetragen jeweils am 01. April und 01. Oktober des Jahres 2024 fallig.

c) Teilkreisumlage fiir den Zweckverband Verkehrsverbund Rhein-Ruhr

Die Umlage des Zweckverbandes Verkehrsverbund Rhein-Ruhr wird gemall § 56 Abs. 6 KrO NRW nach den
Buskilometer-Leistungen auf die betroffenen Stadte, unter Beriicksichtigung des sich aus der Kreisverkehrsgesellschaft
Mettmann mbH (KVGM) ergebenden finanziellen Vorteils, umgelegt. Die Belastung im Haushaltsjahr 2024 verteilt sich
wie folgt:
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Stadt Teilkreisumlage 2024 in € %-Anteil 2024*
Erkrath 2.510.711,00 2,91
Haan 1.921.732,00 3,30
Heiligenhaus 1.218.849,00 2,41
Hilden 2.362.695,00 2,03
Langenfeld 1.909.851,00 1,36
Mettmann 2.453.630,00 3,50
Ratingen 7.223.827,00 3,38
Velbert 1.202.405,00 0,73
Wiilfrath 968.050,00 2,70
Gesamt 21.771.750,00

* = %%-Anteil an den Umlagegrundlagen der jeweiligen Gemeinde nach der 1. Modellrechnung zum GFG 2024 vom
27.10.2023

Die Teilkreisumlage fiir den Zweckverband Verkehrsverbund Rhein-Ruhr ist in Teilbetrdgen
jeweils am 15. Februar, 15. Mai, 15. August und 15. November des Jahres 2024 fallig.

d) Teilkreisumlagen fiir die Férderschulen fiir geistige Entwicklung des
Kreises Mettmann

Mit den Aufwendungen der Férderschulen fiir geistige Entwicklung des Kreises Mettmann werden gemar § 56 Abs.
4 KrO NRW die beteiligten Stadte einrichtungsscharf und auf der Grundlage der relevanten Schilerzahlen im Jahr
2024 wie folgt belastet:

Helen-Keller-Schule Ratingen

Stadt geilkreisumlage 2024 in %-Anteil 2024*
Erkrath 426.874,96 0,50
Mettmann 361.201,51 0,51
Ratingen 1.384.461,85 0,65
Gesamt 2.172.538,32

Schule am Thekbusch Velbert

Stadt zeilkreisumlage 2024 in %-Anteil 2024*
Heiligenhaus 231.283,84 0,46
Velbert 1.889.629,19 1,14
Wilfrath 278.553,38 0,78
Gesamt 2.399.466,41
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Schule an der Virneburg Langenfeld
Stadt Teilkreisumlage 2024 in € | %-Anteil 2024*
Haan 142.884,74 0,25
Hilden 1.152.945,88 0,99
Langenfeld 576.470,88 0,41
Monheim am Rhein 805.648,15 0,19
Gesamt 2.677.949,65

* = %-Anteil an den Umlagegrundlagen der jeweiligen Gemeinde nach der 1.
Modellrechnung zum GFG 2024 vom 27.10.2023

Die Teilkreisumlage fir die Forderschulen fur geistige Entwicklung ist in Teilbetragen
jeweils am 01. April und 01. Oktober des Jahres 2024 fallig.

e) Teilkreisumlagen fir die Férderzentren des Kreises Mettmann

Mit den Aufwendungen der Forderzentren des Kreises Mettmann werden gemar3
8§ 56 Abs. 4 KrO NRW die beteiligten Stadte einrichtungsscharf und auf der Grundlage
der jeweils relevanten Schiulerzahlen in 2024 wie folgt belastet:

Foérderzentrum im Neanderland (ehemals Forderzentrum West)

Stadt Teilkreisumlage 2024 in € | %-Anteil 2024*
Erkrath 4.160,52 0,00
Haan 3.552,48 0,01
Heiligenhaus 11.765,44 0,02
Mettmann 640.898,96 0,91
Ratingen 1.411.176,31 0,66
Wiilfrath 173.452,73 0,48
Gesamt 2.245.006,44
Forderzentrum Sud
Stadt Teilkreisumlage 2024 in € | %-Anteil 2024*
Hilden 6.731,86 0,01
Langenfeld 907.973,70 0,65
Monheim am Rhein 1.805.793,22 0,43
Gesamt 2.720.498,78
Forderzentrum Nord

Stadt Teilkreisumlage 2024 in € | %-Anteil 2024*
Heiligenhaus 429.321,36 0,85
Ratingen 13.884,48 0,01
Velbert 2.351.920,75 1,42
Gesamt 2.795.126,59
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Forderzentrum Mitte

Stadt Teilkreisumlage 2024 in € | %-Anteil 2024*
Erkrath 992.024,47 1,15
Haan 303.911,02 0,52
Hilden 889.428,06 0,76
Mettmann 11.239,56 0,02
Monheim am Rhein 29.758,52 0,01
Gesamt 2.226.361,63

* = %-Anteil an den Umlagegrundlagen der jeweiligen Gemeinde nach der 1.
Modellrechnung zum GFG 2024 vom 27.10.2023

Die Teilkreisumlage fir die Forderzentren des Kreises Mettmann ist in Teilbetragen
jeweils am 01. April und 01. Oktober des Jahres 2024 fallig.

f) Teilkreisumlagen fur die integrativen und heilpddagogischen Kindergéarten
des Kreises Mettmann

Mit den Aufwendungen der integrativen und heilpddagogischen Kindergérten des Kreises
Mettmann werden gemal § 56 Abs. 4 KrO NRW die beteiligten Stadte einrichtungsscharf
und auf der Grundlage der jeweils relevanten Fallzahlen in 2024 wie folgt belastet:

Integrative Kindertagesstatte Velbert
Stadt Teilkreisumlage 2024 in € | %-Anteil 2024*
Heiligenhaus 29.319,24 0,06
Velbert 527.746,46 0,32
Gesamt 557.065,70
Heilpddagogische Tagesstatte Ratingen
Stadt Teilkreisumlage 2024 in € | %-Anteil 2024*
Erkrath 135.335,49 0,16
Haan 19.333,60 0,03
Mettmann 58.000,99 0,08
Ratingen 193.336,59 0,09
Gesamt 406.006,67
Heilpadagogische Kindertagesstatte Mettmann

Stadt Teilkreisumlage 2024 in € | %-Anteil 2024*
Erkrath 66.201,08 0,08
Mettmann 264.804,17 0,38

Wi ilfrath 22.066,86 0,06
Gesamt 353.072,11
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Heilpddagogisch I Integrative Kindertagesstitte
des Kreises Mettmann in Langenfeld

Stadt Teilkreisumlage 2024 in € %-Anteil 2024*
Haan 15.966,12 0,03
Hilden 47.898,16 0,04
Langenfeld 574.778,62 0,41
Monheim am Rhein 95.796,32 0,02
Gesamt 734.439,22

* = %-Anteil an den Umlagegrundlagen der jeweiligen Gemeinde nach der 1. Modellrechnung zum GFG 2024 vom
27.10.2023

Die Teilkreisumlage fir die integrativen und heilpddagogischen Kindergarten des Kreises Mettmann ist in Teilbetrégen
jeweils am 01. April und 01. Oktober des Jahres 2024 fallig.

Erfolgt die Wertstellung der unter a) bis f) aufgefiihrten Umlagen nicht am Falligkeitstag, kénnen fiir die ausstehenden
Betrage bei allen Umlagearten gemanR 88§ 247, 288 BGB Verzugszinsen in Hohe von 2 % lber dem Basiszinssatz
erhoben werden.

§7
a) Bei den im Stellenplan als "kinftig umzuwandeln" (ku-Vermerk) bezeichneten Planstellen sind die Tatigkeitsmerkmale
des TVG6D bzw. die funktionsgerechte Bewertung der Beamtenstelle zu beachten; die im Stellenplan mit "kinftig
wegfallend" (kw-Vermerk) bezeichneten Planstellen entfallen bei Freiwerden der Planstelle.

b) Die an den Landschaftsverband zu entrichtende Umlage betragt fir 2024 15,45 v. H. der maf3geblichen
Bemessungsgrundlagen.

Mettmann, den 14.12.2023

Thomas Hendele
Landrat
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1. Einleitung

1.1 Aufgaben und Bedeutung des Vorberichtes

Gemal § 1 Abs. 2 Ziffer 1 Kommunalhaushaltsverordnung NRW (KomHVO NRW) ist dem Haus-
haltsplan ein Vorbericht beizufiigen. Er soll gemaR § 7 KomHVO NRW einen Uberblick tber die
Eckpunkte des Haushaltsplans geben. Insbesondere sollen die Entwicklung und die aktuelle Lage
der Kommune anhand der im Haushaltsplan enthaltenen Informationen und der Ergebnis- und Fi-
nanzdaten dargestellt werden. Zudem sind die wesentlichen Zielsetzungen der Planung fir das
Haushaltsjahr und die folgenden drei Jahre sowie die Rahmenbedingungen der Planung zu erlau-
tern.

1.2 Aktuelle Rahmenbedingungen

Die Haushaltsjahre 2020 bis 2023 sind durch die Auswirkungen der Covid-19-Pandemie und ab
dem Jahr 2022 auch durch die Auswirkungen des Ukraine-Kriegs gekennzeichnet. Diesbeziglich
hat das Land NRW den Kommunen durch das ,NKF-COVID-19-Ukraine-Isolierungsgesetz — NKF
CUIG" ermbglicht, Mehraufwendungen und Minderertrage tber die Buchung gegenlaufiger fiktiver
aul3erordentlicher Ertrage in eine sogenannte Bilanzierungshilfe auf der Aktivseite der Bilanz ein-
zustellen. Hierdurch kdnnen die Belastungen aus den vorgenannten Krisen im jeweiligen Haus-
haltsjahr rechnerisch egalisiert werden, um dann beginnend ab dem Jahr 2026 auf einen Zeitraum
von bis zu 50 Jahren ergebniswirksam abgeschrieben zu werden. Diese aus kaufmannischer Sicht
aulRerst fragwirdige Vorgehensweise kann letztmalig im Jahr 2023 angewandt werden. Fir das
Jahr 2024 mussen weiterhin bestehende krisenbedingte Belastungssituationen wieder regulér im
Haushalt abgebildet werden. Hieraus resultiert eine automatische Erhéhung der Kreisumlage im
Vergleich zum Vorjahr, ohne dass sich diesbeziiglich eine Anderung der zu Grunde liegenden
Sachverhalte ergibt.

Neben dieser rein buchungstechnischen Erhéhung der Kreisumlage werden gerade im Bereich der
Sozialaufwendungen und der Personalentgelte weitere Steigerungen erfolgen. So erstattet der
Bund lediglich 62,8% der Kosten der Unterkunft, die mittlerweile flir mehr als 1.800 Bedarfsge-
meinschaften im Kreis Mettmann entstehen.

Zudem haben gerade die inflationaren Rahmenbedingen zu einem auRergewdhnlich hohen Tarif-
abschluss gefihrt.

Wahrend die krisenbedingten Belastungssituationen auf der Aufwandsseite gerade im Kontext des
Krieges in der Ukraine sowie der inflationaren Entwicklungen millionenschwere Mehrbedarfe auf
Seiten des Kreises ergeben, deuten die wirtschaftlichen Prognosen im September 2023 fir die
Entwicklung in der Bundesrepublik Deutschland darauf hin, dass das Brutto-Inlandsprodukt sich im
Jahr 2023 ricklaufig entwickeln wird. Auch wenn sich diese Gesamtentwicklung auf Ebene der ein-
zelnen Stadte durchaus heterogen darstellt, ist die Steuerkraft des Kreises Mettmann im Gemein-
definanzierungsgesetz 2024 leicht riicklaufig.

Hinzu kommt, dass die Bundesregierung aktuell den Entwurf fir ein Wachstumschancengesetz
vorgelegt hat, durch welches Wachstumsimpulse gesetzt werden sollen und die Wirtschaft steuer-
lich entlastet wird. Durch dieses Gesetz sollen den Gemeinden in Deutschland pro Jahr 1,9 Mrd. €
Steueraufkommen verloren gehen.

Da auch auf stadtischer Seite deutliche Mehraufwénde zu erwarten sind und die Steuereinnahmen
mit dieser Entwicklung nicht Schritt halten kénnen, sind zukinftig (steigende) Defizite, vermehrt
Haushaltssicherungskonzepte und steigende Hebesétze insbesondere bei der Grundsteuer B zu
erwarten.
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Insoweit kommt dem Rucksichtsnahmegebot des Kreises gegenliber seinen kreisangehdrigen
Stadten im Abgleich mit der Sicherstellung der pflichtigen und freiwilligen Aufgabenerfillung eine
besondere Bedeutung zu. Die Kreise haben dementsprechend nach den in § 9 der Kreisordnung
fur das Land Nordrhein-Westfalen (KrO NRW) enthaltenen Grundsatzen zur Wirtschaftsfihrung ihr
Vermoégen und ihre Einklnfte so zu verwalten, dass die Kreisfinanzen gesund bleiben. Auf die wirt-
schaftlichen Kréafte der kreisangehoérigen Gemeinden und Abgabepflichtigen ist Ricksicht zu neh-
men.

Den Interessenausgleich hat der Kreis Mettmann in den letzten Jahren nicht zuletzt auch durch
den Einsatz seiner Ausgleichsriicklage zur Entlastung der Stadte erreicht. Zuletzt im Jahr 2023 in
Hohe von 17,5 Mio. €.

1.3 Wesentliche Eckdaten des Haushaltsjahres 2024

Im Jahr 2024 wird mit einem nominalen Kreisumlagebedarf von 423,9 Mio. € (VJ 390,4 Mio. €) ge-
rechnet:

Basis hierfir sind die Umlagegrundlagen aus der 1. Modellrechnungen zum Gemeindefinanzie-
rungsgesetz 2024 vom 27.10.2023. Nach dieser Modellrechnung sinkt die Gesamtsumme flr den
Kreis Mettmann von rd. 1,358 Mrd. € um ca. 5,1 Mio. € auf insgesamt rd. 1,353 Mrd. €.

Der Kreisumlagehebesatz betragt 31,33% und steigt damit im Vergleich zum Vorjahr (28,75%) um
2,58 %-Pkt.

Die Kreisleistungen steigen saldiert um 33,42 Mio. €. Die Steigerung ist im Wesentlichen auf die
Verringerung der auf3erordentlichen Ertrdge im Zusammenhang mit der Ukraine-Bilanzierungshilfe
(-11,4 Mio.€), Aufwendungen fir Personal (+5,9 Mio. €), Aufwandssteigerungen im Sozialbereich (+
13,3 Mio. €) sowie die Erh6hung der Landschaftsumlage (+ 1,2 Mio.€) zurtickzufiihren.

Der Landschaftsverband hat fir 2024 einen Hebesatz fir die Landschaftsumlage von
15,45 % verabschiedet.

Mit Vorlage des Jahresabschlusses 2022 sind neue Spielraume zur Entlastung der Kommunen ent-

standen. Fur das nachste Jahr kann aufgrund von Ergebnisverbesserungen auf eine Ausgleichs-
ricklage von rd. 18,0 Mio. € zurtickgegriffen und somit entlastend fir die kreisangehdérigen Stadte
bei der Kreisumlage verwendet werden.

2. Ausgangslage

2.1 Rickblick auf 2022

Der Kreistag hat am 13.12.2021 einen in Ertragen (680,49 Mio. €) und Aufwendungen (696,03 Mio.€)
nicht ausgeglichenen Haushalt 2022 beschlossen. Fir die Deckung des Fehlbetrages wurde die
Inanspruchnahme der Ausgleichsriicklage im Umfang von 15,5 Mio. € vorgesehen.

Der Hebesatz fur die Kreisumlage wurde auf 28,21 % festgesetzt.

Der Jahresabschluss fur das Jahr 2022 wurde parallel zur Haushaltsplanung 2024 erstellt und wurde
zeitgleich am 25.09.2023 in die Sitzung des Kreistages eingebracht und am 14.12.2023 vor Verab-
schiedung des Haushaltes 2024 festgestellt

Das positive Jahresergebnis in Hohe von 966.020,68 € wurde der Ausgleichsriicklage zugefuhrt.

Die Verbesserungen im Jahresabschluss gegentiber der Planung resultieren hauptsachlich aus den
um rd. 42,5 Mio. € hoéheren ordentlichen Ertragen wie z. B. ungeplante Personalkostenzuwendun-
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gen, Mehrertrage bei den Verwaltungsgebihren und Bul3geldern, coronabedingte Erstattungen, Auf-
I6sung von Riickstellungssachverhalten etc. sowie den um rd. 14,0 Mio. € hoheren ordentlichen Auf-
wendungen (Personal- und Versorgungsaufwand, Abschreibungen, Sach- und Dienstleistungen,
Minderaufwand bei den Sozialtransferleistungen, Bildung von Verpflichtungsriickstellungen etc.) so-
wie den 4,6 Mio. € niedrigeren aulRerordentlichen Ertrdgen im Rahmen der Corona-Bilanzierungs-
hilfe.

2.2 Entwicklung im Haushaltsjahr 2023

2.2.1 Grundlagen fur die Planungen zum Nachtragshaushalt 2023

Der Kreistag hatte am 13.12.2021 einen Zweijahreshaushalt fur die Jahre 2022 und 2023 beschlos-
sen. Auf die ausfiihrlichen Informationen in dem dazu vorgelegten Vorbericht zur Zielsetzung der
Planung und mittleren Finanzplanung wird an dieser Stelle verwiesen.

Zeitgleich mit der Verabschiedung des Haushaltsplanes fir 2022 und 2023 wurde auch der Entwurf
des Jahresabschlusses fir das Jahr 2020 in den Kreistag eingebracht. Da dieser einen positiven
Betrag im Ergebnis auswies, wurde bereits zu diesem Zeitpunkt die Absicht erklart, den verbleiben-
den Jahresuberschuss aus dem Jahr 2020 Uber einen Nachtragshaushalt 2023 zur Entlastung der
kreisangehorigen Stadte einzusetzen. Der restliche Uberschuss des Jahres 2020 wurde bereits fiir
die Haushaltsplanungen 2022 bericksichtigt, so dass die Ausgleichsriicklage Uber diesen Nachtrag
planerisch wieder bei O lag.

Zudem hatte der Landtag hat am 07.12.2022 das NKF-COVID-19-Ukraine-Isolierungsgesetz (NKF-
CUIG) beschlossen. Darin wurde letztmalig die Isolierung von coronapandemiebedingten Haushalts-
belastungen fir das Jahr 2023 vorgesehen. Erstmalig wurde dartiber hinaus die Isolierung von Be-
lastungen der kommunalen Haushalte durch den Krieg gegen die Ukraine fur 2023 erméglicht.

Um diese Veranderungen sowie weitere Anpassungen bei Aufwand und Ertrag zu beriicksichtigen
hat der Kreis Mettmann einen Nachtragshaushalt 2023 aufgelegt. Der Nachtragshaushalt 2023
wurde am 15.12.2022 in den Kreistag des Kreises Mettmann eingebracht. Die Verabschiedung ist
am 27. Méarz 2023 erfolgt.

Mit dem Nachtragshaushalt 2023 werden insgesamt 17,5 Mio. € aus der Ausgleichsricklage zur
Entlastung der Kreisumlagezahlung in 2023 an die Stadte weitergegeben. Dieser Betrag entstammt
dem Jahresabschluss 2020. Aufgrund des nahezu planmaRigen Jahresergebnisses 2021 standen
hieraus keine nennenswerten Mittel zur Verfugung.

Der Krieg gegen die Ukraine fuhrte im Kreishaushalt vor allem zu steigenden Energiepreisen und
erhohtem Aufwand bei den Kosten der Unterkunft nach dem SGB I, die somit wie die Coronabilan-
zierungshilfe in der Ergebnisrechnung mit einem auf3erordentlichen Ertrag isoliert werden mussten.

Im Nachtragshaushaltsentwurf wurden die beabsichtigten Bilanzierungshilfen i.H.v. 18,2 Mio. € be-
rucksichtigt.

Insgesamt konnten die Stadte bei einem Gesamtkreisumlagebedarf von 390,4 Mio. € tGiber den Nach-
tragshaushalt um 22,0 Mio. € entlastet werden.
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2.2.2 Bewirtschaftungsverlauf

Das Jahresergebnis fuir 2023 ist mit -17,5 Mio. € geplant und soll fiktiv Uber die Ausgleichsricklage
ausgeglichen werden. Hinzu kommen Ermachtigungsibertragungen von 7,9 Mio. €, so dass der
fortgeschriebene Ansatz bei -25,5 Mio. € liegt.

Nach dem 3. Quartalscontrolling ist zu erwarten, dass der fortgeschriebene Ansatz unterschritten
werden kann. Dies ist insbesondere darin begriindet, dass auch fur 2024 wieder Ermé&chtigungs-
Ubertragungen von 2023 nach 2024 zu erwarten sind und insoweit der fortgeschriebene Ansatz
nicht in Anspruch genommen werden muss. Hier sind insbesondere die personellen Entwicklungen
im Bereich des Amtes fir Hoch- und Tiefbau anzufiihren. Durch die akute Unterbesetzung der dort
vorgehaltenen Planstellen, kdnnen absehbar nicht alle vorgesehenen Unterhaltungsmaf3nahmen
umgesetzt werden, so dass Mittellbertragungen notwendig sein werden.

Gemessen am durch den Kreistag verabschiedeten Planansatz von -17,5 Mio. € ist festzustellen,
dass die derzeitige Prognose eine leichte Uberschreitung in Hohe von 0,1 Mio. € aufweist, somit
ein derzeitiges Ergebnis von -17,6 Mio. € prognostiziert wird. Neben einigen Verbesserungen ist
insbesondere die Aufwandssteigerung im Bereich der sonstigen Eingliederungshilfe von 2,8 Mio. €,
von denen knapp 0,7 Mio. € durch Mehrertrage innerhalb des Budgets refinanziert werden kdnnen,
auffallend. Dieser Mehraufwand geht zu grof3en Teilen auf zusatzliche Bedarfe an Inklusionshel-
fern in Schulen zurtick und ist damit als Verwirklichung gesetzlicher Anspriiche nicht abwendbar.

Auch im Personaletat wird derzeit eine leichte Uberschreitung der Ansatze von 0,3 Mio. € prognos-
tiziert, wobei auch hier erfahrungsgeman davon ausgegangen wird, dass zum Jahresende sich
noch weitere derzeit nicht planbare Einspartatbestdnde ergeben und das Budget eingehalten wer-
den kann. Somit konnte auch die zum Zeitpunkt der Haushaltsverabschiedung noch unklare Tarif-
erh6hung nahezu vollstandig antizipiert werden.

Im Haushaltsjahr 2023 kénnen letztmalig ukraine-bedingte Mehraufwendungen in eine Bilanzie-
rungshilfe eingestellt werden und damit kreditgleich auf zukuinftige Zeitraume verschoben werden.
Fur das Jahr 2023 wurden hier 11,6 Mio. € angenommen. Hinzu kommen 6,6 Mio. € aul3erordentli-
che Ertrage, die im Kontext von Corona eingeplant wurden. Dadurch das Veranderungen bei den
krisenbedingten PlangréRen sowohl auf der Aufwandsseite als auch wertgleich auf der Ertrags-
seite erfolgen, ergeben sich hieraus keine Veranderungen fur die Bewirtschaftung, auch wenn die
Bewirtschaftung 2023 kaum noch coronabedingte Entwicklungen beinhaltet.

Insgesamt wird somit von einer planmafigen Mittelbewirtschaftung 2023 ausgegangen.
Der Kreis weist zudem eine positive Liquiditat aus, so dass eine dauerhafte Kreditaufnahme im

Jahr 2023 nicht notwendig sein wird. Alle Investitionen kbnnen aus eigenen Mitteln finanziert wer-
den.
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2.3. Situation der zehn kreisangehoérigen Stadte

Die ka. Stadte haben im Benehmensverfahren dargestellt, dass sie sich finanziell in einer atferst
schwierigen Situation befinden.

Sechs von zehn Stadten erwarten inzwischen fur das Jahr 2024 bzw. die mittelfristige Finanzplanung
ein Haushaltssicherungskonzept aufstellen zu missen. Auch die Anderungen des 3. NKF-Weiter-
entwicklungsgesetz fuihren nicht zu einer anderen Bewertung der Situation. Das Vortragen von Ver-
lusten fur drei Jahre, die Einplanung von hdheren globalen Minderaufwendungen andert nichts an
der Tatsache, dass die Stadte und Kreise durch diese Malinahmen keinen einzigen Euro an Finanz-
hilfen von Bund und Land erhalten. Die sehr hohen Ergebnis- und Finanzdefizite verbleiben in den
stadtischen Haushalten und sind durch eigene Kraft und SparmafRnahmen kaum noch zu finanzie-
ren.

Die Stadte sind auf echte Finanzhilfen von Bund und Land und vor allem auf Entlastungen bei den
Umlagen dringend angewiesen, insbesondere bei der Kreisumlage als auch mittelbar der Land-
schaftsumlage.

Die Bundesvereinigung der kommunalen Spitzenverbénde hat am 18.07.2023 eine Haushaltsprog-
nose veroffentlicht, nach der die kommunalen Haushalte im Jahr 2023 rd. 6,4 Mrd. € und in 2024
rd. 10 Mrd. € Defizite aufweisen werden.

Auch fur die Jahre 2025 und 2026 sind keine wesentlichen Verbesserungen erkennbar.

Ursachlich fur diese negative Entwicklung sind vor Allem beschlossene Steuerrechtsanderungen,
die Inflationsentwicklung sowie die unzureichende Fliichtlingsfinanzierung.

Weitere Belastungen fur die kommunalen Finanzen werden auch aus dem Wachstumschancenge-
setz erwartet.

3. Haushaltsplan 2024

Nach zwei Doppelhaushalten stellt der Kreis Mettmann fir das Jahr 2024 wieder einen einjahrigen
Haushaltsplan auf.

Nachdem die letzten Haushalte stark durch die Coronapandemie und deren Auswirkungen gepragt
waren, konnte der Haushaltsentwurf fir das Jahr 2024 nun wieder ohne Aufwendungen fir die
Pandemiebewaltigung geplant werden.

GrolRRe Herausforderungen fur die Ansatzplanung 2024 bis 2027 sind im seit dem 24.02.2022 an-
dauernden Ukrainekonflikt, sowie in den anhaltend hohen Inflationsraten nebst deutlich steigenden
Personalaufwendungen begriindet.

Allein im Sozialetat wurden die Ansatze schon fur 2023 um insgesamt rd. 9,55 Mio. € bei den Kos-
ten der Unterkunft, der Krankenhilfe, den Leistungen fir Bildung und Teilhabe und der Hilfe zum
Lebensunterhalt a. E. erhdht, konnten aber gré3tenteils durch die Bilanzierungshilfe aufgefangen
werden. Diese erhohten Ansatze werden fiir 2024 fortgeschrieben, nochmals um 13,3 Mio. € er-
hoht und der rechnerisch kompensierende Effekt der Bilanzierungshilfe ist weggefallen.

Gleiches gilt fir die seit 2022 enorm gestiegenen Energiekosten, insbesondere bei den Heiz- und
Stromkosten. Diese fuhren auch in 2024 zu hohen Mehraufwendungen, die auf den Ukrainekonflikt
zuriickzuftihren sind.
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Weitere wesentliche Faktoren sind durch Ansatzerhéhungen im Personalbereich, bei den sozialen
Leistungen und der Landschaftsumlage begrindet.

Der Kreis setzt in 2024 zur Kompensation der Aufwandssteigerungen seine Ausgleichsriicklage in
Hohe von rd. 18 Mio. € zur Entlastung der Kreisumlage ein.

3.1 Ziele und Strategien fur die Planung 2024 - 2027

Gem. den gesetzlichen Vorgaben ergeben sich fur den Kreis Mettmann nachfolgende grundlegen-
den Ziele der Finanzwirtschaft:

solide, nachhaltige Kreisfinanzen

Sicherstellung der Leistungsfahigkeit der Kreisverwaltung

Gewaéhrleistung der stetigen Aufgabenerfillung des Kreises

angemessene Belastung der kreisangehérigen Stadte und Gemeinden
Interessenausgleich zwischen kreisangehdrigen Kommunen und Kreis zur Erhebung be-
standiger Kreisumlagen

Nach § 55 Kreisordnung NRW (KrO NRW) erfolgt die Festsetzung der Kreisumlage zudem im Be-
nehmen mit den kreisangehérigen Stadten. Der Kreis Mettmann hat daher vor Aufstellung der
Haushaltssatzung ein sechswochiges Benehmensherstellungsverfahren durchzufiihren. Grundlage
fur die Benehmensherstellung sind die gesetzlich geforderten Angaben des Kreises zu den Umla-
gegrundlagen sowie zum Betrag und zum Hebesatz der Kreisumlage. Der Kreis selbst erganzt
diese Angaben jedoch regelmafig freiwillig um wesentliche Eckdaten zum Haushalt, wie z.B. Per-
sonal- u. Sozialaufwendungen, freiwillige Malinahmen, Sonderumlagen, Abschreibungen und In-
vestitionen sowie weitere wesentliche Malinahmen im Haushaltsplanentwurf.

Bei der Ermittlung der Planansétze wurde ganz besonders die Balance zwischen Auskdmmlichkeit
und Sparsamkeit beachtet. Die Ansatze wurden daher auRRerst restriktiv und risikoorientiert auf Ba-
sis der Ansatze im Nachtragshaushalt 2023 und den Entwicklungen im laufenden Haushaltsjahr
kalkuliert.

Nach Veroéffentlichung des Eckdatenpapiers hat der Kreis Mettmann zudem alleine die kreisumla-
gerelevanten Anséatze um weitere 3 Mio. € gesenkt.

Der Kreis flankiert diese Ziele seit Jahren dadurch, dass die Ausgleichsriicklage in jedem Jahr voll-
standig zur Entlastung der stadtischen Haushalte eingeplant wird. Mit dem Nachtrag 2023 wurde
dieses Ziel zwischenzeitlich wieder erreicht. Aufgrund des nahezu planmafigen Jahresergebnis-
ses 2021 standen fir die Ansatzplanung 2024 keine nennenswerten Mittel in der Ausgleichsriick-
lage zur Verfigung. Allein dies flihrte schon zu einer Kreisumlageerhéhung von zunéchst 17,5 Mio.
€ im Vergleich zum Vorjahr. Da sich fir den Jahresabschluss 2022 (Einbringung in den Kreistag
am 25.09.2023) deutliche Verbesserungen ergeben, kann nunmehr eine Ausgleichsriicklage von
rund 18 Mio. € eingesetzt werden.

Auch fir die Jahre 2025 bis 2027 strebt der Kreis Mettmann an, die Kreisumlage unter den vorge-
nannten Rahmenbedingungen so gering wie mdglich zu veranschlagen.

3.2 Eckpunkte des Haushalts 2024

3.2.1 Eingesparte und verschobene MalRnahmen 2024

Bereits mit dem Eckdatenpapier hat der Kreis angekiindigt angesichts der auf3ergewdhnlichen
Kreisumlageerhthung von zunachst 57 Mio. € nochmals 3 Mio. € Kreisumlage einzusparen.
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Dabei konnte auch der Tatsache Rechnung getragen werden, dass sich die Personalsituation im
Amt fur Hoch-und Tiefbau nochmals deutlich verscharft hat. Insoweit beziehen sich die Verschie-
bungen sowohl auf Mal3hahmen in den Verwaltungsgebauden des Kreises, als auch auf notwendige
Mafl3nahmen in den Schulen.

Insbesondere die Malinahmen in den Schulen wurden bereits ab dem Jahr 2025 wieder eingeplant,
da den Schulen ein weiteres Zuwarten auf die hier betroffenen MalRnahmen nicht zumutbar er-
scheint.

Von Einsparungen und Verschiebungen betroffene MalRnahmen:

Kasernenstralie/ Dusseldorf (2,3 Mio. €):
¢ Entplanung von 2,2 Mio. € fir Umbau- und Renovierungsmafinahmen nachdem ein poten-
zieller Mieter abgesprungen ist (gegenlaufig 0,7 Mio. € fur Unterhaltung etatisiert zur Neu-
vermietung = netto 1,5 Mio. € Einsparung).
e Erneuerung der Fassade und Fenster/ Kasernenstraf3e (-0,5 Mio. €)
Erstellung von Architektenplanen fir die Kasernenstral3e (- 0,3 Mio. €)

Maflnahmen an den Verwaltungsgebauden (0,7 Mio. €)

e Elektronische SchlieBanlagen an am VG II, lll, IV, VI (-330 T €)
Beleuchtung Einsatz von LED Lampen am VG | (-150 T €)
Allg. bauliche Unterhaltung am VG | und VI (- 102 T €)
Anpassung der AuRenentwéasserung (-18 T €)

Sanierung der Wande im VG IV (-50 T €)
Einbau einer Sicherheitsbeleuchtung im VG | (-20 T €)
GLT Aufschaltung an allen Gebauden (-4 T €)

Teilkreisumlagewirksame Verschiebungen bei den Schulen und Kindergéarten:

MaRnahmen bei den Berufskollegs (- 1,5 Mio. €)

e Einsatz von Restmitteln aus der Schulpauschale (0,8 Mio. €)

Berufskolleg Hilden: (- 0,4 Mio. €)
e Sanierung und Innenausbau (-100 T €)
Beleuchtung Einsatz von LED Lampen (-70 T €)
Anstrich der Klassenrdume im Neubau (-20 T €)
Erneuerung Sportboden (-185 T €)
Erneuerung Beleuchtung Sporthalle (inkl. Planungskosten) (-24 T. €)

Berufskolleg Neandertal in Mettmann (- 0,2 Mio. €)
e Planungskosten fur das Schulgebaude (-50 T €)
e Erneuerung der Putzfassade am Geb. C (-98 T €)
e Umbau des Bauteil D (-50 T €)

Berufskolleg Ratingen:
e Anstrich Innenwéande (-30 T €)

Berufskolleg Niederberg in Velbert (- 0,1 Mio. €)
e -Sanierung von WC-Anlagen (-117 T €)
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MaRnahmen bei den Férderschulen (0,3 Mio. €):

Helen-Keller-Schule in Ratingen
¢ Allg. bauliche Unterhaltung und Planungskosten (-36 T €)

Schule am Thekbusch in Velbert:
o Dé&cher aller Gebaudeteile (-85 T €)

Schule an der Virneburg in Langenfeld:

e Dachsanierung (-150 T €)
¢ Kommunikationsanlage (- 12 T. €)

MafRnahmen bei den Kindergarten (-0,1 Mio. €)

KiTa Langenfeld und Kita Velbert:
e Erneuerung der Turen (-100 T €)

Kita Velbert
e Allg. bauliche Unterhaltung (-36 T €)

Verschobene Investitionen:

o Forderzentrum Ratingen: Fertigbhaumodule (-3,65 Mio. €)
e KreisstralRen Einleitstelle Kleine Dissel, Osterholzer Stral3e K20 (-0,72 Mio. €)

Im Rahmen der Haushaltsplanberatungen konnten aufgrund von weiteren Mal3nahmever-
schiebungen und Verbesserungen weitere 2,4 Mio. € eingespart werden. Durch den Ein-
satz der Ausgleichsrucklage in Hohe von 18 Mio. € konnte die Kreisumlage bis zur Verab-
schiedung damit insgesamt um 20,4 Mio. € gegeniber der Haushaltseinbringung reduziert
werden.

3.2.2 Umlagegrundlagen - Finanzausgleich

Das Ministerium fur Heimat, Kommunales, Bau und Digitalisierung des Landes Nordrhein-Westfa-
len (MHKBD) hat am 22.08.2023 die Eckpunkte zum Entwurf des Gemeindefinanzierungsgesetzes
sowie die darauf beruhende Arbeitskreisrechnung tbersandt. Diese Umlagegrundlagen wurden
auch zur Er6ffnung des Benehmensherstellungsverfahrens und im Eckdatenpapier verwendet.

Am 27.10.2023 folgte die 1. Modellrechnung zum Gemeindefinanzierungsgesetzt 2024.

Nach der 1. Modellrechnung zum Gemeindefinanzierungsgesetz 2024 liegen die Umlagegrundlagen
bei 1.352,9 Mio. €. Die Umlagegrundlagen sinken damit um rd. 5,1 Mio. € im Vergleich zum Vorjahr.
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Aus der 1. Modellrechnung zum GFG 2024 ergeben sich folgende Umlagegrundlagen pro Stadt:

GFG 2024

Stadt GFG 2023 (1. Modellrechnung) Differenz

Erkrath 86.076.301,53 86.237.108,50 160.806,97
Haan 68.451.127,70 58.244.821,56 - 10.206.306,14
Heiligenhaus 50.432.182,86 50.595.751,55 163.568,69
Hilden 117.898.967,07 116.601.864,93 -1.297.102,14
Langenfeld (Rhld.) 146.097.466,76 140.196.632,74 - 5.900.834,02
Mettmann 68.339.253,43 70.163.646,14 1.842.392,71

Monheim a.R.

385.457.815,52

415.616.926,99

30.159.111.47

Ratingen 236.619.809,33 214.033.054,54 - 22.586.754,79
Velbert 163.233.169,48 165.431.348,14 2.198.178,66
Waiilfrath 35.455.536,71 35.790.148,15 334.611,44
Gesamt 1.358.061.630,39 1.352.911.303,24 -5.150.327,15

In 2024 werden voraussichtlich sechs Stadte héhere Umlagegrundlagen als in 2023 haben. Die
Steuereinnahmen sinken in vier Stadten deutlich gegentiber dem Vorjahr. Prozentual auf das Jahr
2023 bezogen ist der berechnete Einbruch in Haan (-14,9%) und in Ratingen (-9,5%) am stérksten.

3.2.3 Landschaftsumlage

Der Landschaftsverband Rheinland hat am 13.12.2023 seinen Haushaltsplan fiur 2024 verabschie-
det.

Der Landschaftsverband Rheinland hat seinenHebesatz fir 2024 um 0,5 %-Punkte von urspringlich
geplanten 15,95 % auf 15,45 % gesenkt.

Die Senkung des Umlagesatzes war méglich, da sich die Umlagegrundlagen deutlich positiver ent-
wickelt haben als bei Haushaltseinbringung angenommen.

Des Weiteren hat der Landschaftsverband im Rahmen der Haushaltsberatungen Kiirzungen bei den
Aufwendungen in Hohe von 34 Mio. € vorgenommen und 35,6 Mio. € aus der Ausgleichsrucklage
zur Entlastung der Landschaftsumlage eingesetzt. Zur Haushaltseinbringung hatte der Landschafts-
verband einen deutlich niedrigeren Rickgriff in die Ausgleichsricklage vorgesehen.

Der Kreis Mettmann hat gemeinsam mit 23 anderen rheinischen kreisfreien Stadten und Landkrei-
sen eine Stellungnahme zum Haushaltsplanentwurf 2024 abgegeben und unter anderem eine ho-
here Inanspruchname aus der Ausgleichsricklage gefordert. Die Ausgleichsriicklage des LVR hat
einen Bestand von 170 Mio. €. Damit verbleiben immer noch rd. 130 Mio. € in der Ausgleichsrick-
lage, die der LVR nicht an seine Mitgliedskommunen zuriickgibt.

Die nachfolgende Tabelle zeigt die Entwicklung der Landschaftsumlage in den letzten 5 Jahren so-
wie fir die Planungsjahre 2024 bis 2027:

Seite 24



Jahr Umlagegrundlagen LU-Hebesatz LU-Ansatz
2019 1.304.008.476 14,43% 188.168.450
2020 1.330.044.848 15,10% 200.836.800
2021 1.356.860.928 15,70% 213.027.200
2022 1.381.324.683 15,20% 209.961.400
2023 1.358.061.630 15,30% 207.783.450
2024 1.352.911.303 15,45% 209.024.800

219.171.650
)
2025 1.352.911.303 16,20%
223.230.400
2026 1.352.911.303 16,50%
223.230.400
2027 1.352.911.303 16,50%

Nominal bedeutet dies fur den Kreis in 2024 eine Steigerung der Landschaftsumlage um 1,2 Mio. €
gegeniuber dem Vorjahr.

3.2.4 Kreisumlage

Da der Kreis aufgrund seiner guten Steuerkraft weiterhin keine allgemeinen Schlisselzuweisungen
vom Land erhélt, ist der Haushaltsausgleich nur Gber die Kreisumlage mdglich. Durch eigene oder
direkt durch Dritte erbrachte Ertrage wie Kostenerstattungen, Gebihren- und Finanzertrage kénnen
nur rd. 44,3 % des Haushaltsvolumens erwirtschaftet werden.

Der verbleibende Zuschussbedarf ist dabei zwangslaufig Uber die Kreisumlage abzudecken.

Im Haushaltsplan fur das Haushaltjahr 2024 hat der Kreis einen Gesamtzuschussbedarf im Ergeb-
nisplan von 423,9 Mio. €. Gegentiber 2023 erhoht sich die Zahlungsverpflichtung der kreisangehd-
rigen Stadte um 33,4 Mio. £€.

Auf der Basis der Umlagegrundlagen nach der 1. Modellrechnung zum GFG 2024 ergibt sich rech-
nerisch ein Kreisumlagehebesatz von 31,33 %. Dies entspricht gegenlber 2023 einer Hebesatz-
steigerung von 2,58 % -Punkte.

Der Aufwuchs der Kreisumlage ist im Wesentlichen auf folgende externe Faktoren zurlickzufthren:

1.) Netto-Wegfall der Ukraine-Bilanzierungshilfen 11,4 Mio. €

2.) Erhbhung des Sozialetats 13,3 Mio. €
3.) Erhéhung des Personaletats 5,9 Mio. €
4.) Erh6hung der Landschaftsumlage 1,2 Mio. €
Summe 31,8 Mio. €

Die Uibrigen Kostensteigerungen betragen 1,6 Mio. € und verteilen sich auf alle Produkte und
Fachamter.

Aufgrund der Verschiebungen bei den Umlagegrundlagen zwischen den Stadten missen acht

Stadte hohere Kreisumlagebetrage zahlen. Lediglich die Stadte Haan und Ratingen zahlen einen
geringeren Betrag. Bei der Bemessung der Haushaltsanséatze und der Héhe der Kreisumlage hat
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der Kreis Mettmann die mit dem Nachtragshaushalt 2023 bereits vorgetragenen Haushaltsdarstel-
lungen der kreisangehérigen Stadte angemessen abgewogen und berlcksichtigt. Anhaltspunkte
fur eine Erdriickung der kreisangehorigen Stadte durch die Kreisumlage sind nicht ersichtlich.

Die nominale Kreisumlage fur 2024 liegt im Vergleich zu den letzten 10 Jahren auf Rekordniveau.
Wahrend der Kreis die Kreisumlage durch den Einsatz von Ausgleichsricklagen in den vergange-
nen sieben Jahren bei rd. 390 Mio. € konstant halten konnte, gelingt dieses fir 2024 nun trotz Ein-
satz der Ausgleichsrlicklage in vergleichbarer Hohe nicht mehr.
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Entwicklung der Kreisumlage von 2014 bis 2024 in Mio. €
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364
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Der Hebesatz liegt mit 31,33% leicht unter dem Niveau der Hebesétze der Jahre 2014 bis 2017.

Von den gesamten 423,9 Mio. € Kreisumlage im Jahr 2024 entfallen rd. 49 %, namlich 209,0 Mio.
€ auf die Landschaftsumlage und 214,9 Mio. € auf den Kreishaushalt.
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Abbildung: Darstellung des Kreisbedarfs an der Kreisumlage und des Anteils der Landschaftsum-
lage an der Kreisumlage

Bereinigt um die Enthahme aus der Ausgleichsrticklage in Hohe von 17,5 Mio. € sowie die Bilan-
zierungshilfen in Hohe von 11,4 Mio. € erhoht sich der Kreisumlagebedarf um 23 Mio. € fur das
Jahr 2024.

Diese Erhdhung ist im Wesentlichen auf den Sozialetat und das Personalkostenbudget zurtickzu-
fihren.

Bei der Ansatzplanung fur die Jahre 2024 wurden konsequent die langfristigen, ergebnisorientier-
ten Finanzziele des Kreises beachtet. Die geordnete Haushalts- und Finanzpolitik der Vorjahre
wurde erfolgreich fortgesetzt:

Ausgeglichener Haushalt

Berlicksichtigung der finanziellen Belastung der kreisangehdrigen Stadte

Vermeidung einer Nettoneuverschuldung

Erhalt des Eigenkapitals zur Sicherstellung der dauerhaften Leistungsfahigkeit
Sicherstellung einer ausreichenden Liquiditat zur Gewahrleistung der Zahlungsfahigkeit.

3.2.5 Mehrbelastung Berufskollegs u. Sonderumlage Verkehrsverbund Rhein- Ruhr

Die Mehrbelastung 2024 fiir die Berufskollegs betragt 14,1 Mio. € und liegt damit rd. 2,3 Mio. € Uber
dem Satzungsbetrag von 2023 von 11,8 Mio. €.

Aus der Ist-Abrechnung fur das Jahr 2022 ergeben sich Ruckerstattungsanspriiche in Héhe von 2,5
Mio. €, so dass die malRhahmenbezogene Jahresbelastung fur die Stadte fur das Jahr 2024 auf
Vorjahresniveau liegt.

Auch die Teilkreisumlagen fur die Berufskollegs und den Foérderschulen/ Forderzentren sind von den

Kostensteigerungen stark betroffen. Insbesondere die zunehmende Digitalisierung in den Schulen
fuhrt zu dauerhaft hoheren Aufwendungen fur die IT-Ausstattung und die IT-Betreuung.
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Wie bereits in den Vorjahren ist auch fir 2024 die Beschaffung von mobilen Endgerate, weiteren
digitale Tafeln und fir padagogische Apps vorgesehen. Im Gegensatz zu 2023 konnten keine Er-
trage durch Fordermittel des Landes geplant werden. Das IT-Budget steigt insgesamt um 3,4 Mio. €
im Vergleich zum Vorjahr, davon 0,5 Mio. € durch steigende Personalaufwendungen, 0,5 Mio. € IT-
Leistungen und 2,4 Mio. € Steigerung aufgrund des Wegfalls der Bilanzierungshilfe, die in 2024 nicht
mehr zum Tragen kommt.

Insgesamt betragt das IT-Budget 16,5 Mio. € wovon rd. 1/3 auf die IT in den Schulen entfallen.
Ebenso fuhren héhere Abschreibungen auf das Anlagevermoégen, Aufwendungen fur die Instand-
haltung von Gebauden und Grundstiicken sowie Personalkostensteigerungen zu entsprechenden
Erh6hungen bei den Umlagen fir die Berufskollegs, den Forderschulen, Férderzentren und Kinder-
tagesstatten.

Fir Sach- und Dienstleistungen, wozu auch die konsumtive bauliche und betriebliche Unterhaltung
(inkl. Reparaturen, Heizung, Liftung, Sanitar und Elektroarbeiten) der Berufskollegs gehdrt, sind fir
2024 insgesamt rd. 3,2 Mio. € vorgesehen.

An den vier Berufskollegs sind sowohl konsumtive, als auch investive bauliche Malinahmen vorge-
sehen:

Beim BK Hilden sind in den kommenden Jahren umfangreiche energetische Sanierungen sowie eine
Innensanierung am Altbau geplant.

Die sukzessive Erneuerung der Trinkwasser- und Abwasserleitungen soll in den Jahren 2024 bis
2026 sukzessive erfolgen.

Beim BK Mettmann erhalten einige Innenwénde in 2024 einen neuen Anstrich. In der alten Sporthalle
werden die WC- und Duschanlagen saniert.

Beim BK Velbert werden die Abschlussarbeiten zur Erneuerung der Unterverteilung durchgeftihrt.
Ebenso ist der Austausch des alten Mittelspannungstrafos fiir 2024 vorgesehen.

Fur das BK Ratingen wird die weitere Renovierung einiger Innenwénde und die turnusmaRige Uber-
prifung der beweglichen elektrischen Betriebsmittel geplant.

Fur diese Malznahmen wurden sowohl konsumtive als auch investive Planansétze im Haushaltsplan
bertcksichtigt. Die MaBhahmen werden in Hohe der konsumtiven Ansatze sowie den Abschreibun-
gen aus den Investitionen in den kommenden Jahren Uber die BK-Umlage entsprechend der Schi-
lerzahlen auf die Stadte umgelegt.

Der Kreis erhéalt in 2024 ff. rd. 3,3 Mio. € als Schulpauschale vom Land. Einen Teil der Mittel aus der
Schulpauschale (rd. 1,4 Mio. €) hat der Kreis, wie in den vergangenen Jahren auch, ertragswirksam
und somit umlageentlastend bei den Berufskollegs bertcksichtigt. Der andere Teil wird fur die For-
derschulen/ Forderzentren eingesetzt, so dass die Schulpauschale komplett konsumtiv zur unmittel-
baren Entlastung der Stadte eingesetzt wird. Dartiber hinaus erfolgt im Jahr 2024 die vollstandige
Restauflosung der Ricklage zur Schulpauschale. Dafur werden weitere 755 T. € der in den Jahren
2016 — 2019 angesparten Mittel fur geplante Instandhaltungsmafinahmen an den Berufskollegs er-
tragswirksam aufgeldst. Die ertragswirksame Auflésung der Riicklage wirkt sich somit ebenfalls ent-
lastend auf alle Stadte aus.
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3.2.6 Sonderumlage Zweckverband VRR

Die Ansatze fur die VRR-Umlage wurden in 2024 zunéchst auf Basis der Ansatzplanung im Nach-
tragshaushalt 2023 veranschlagt. Der Kreis hatte mit dem Nachtragshaushalt die Ansatze um 4,4
Mio. € erhoht, um entsprechende Vorsorge fir die weiter steigenden Preisentwicklungen im OPNV
zu treffen. Damit unterlagen die Ansatze noch dem Risiko der Anpassung bis zur Verabschiedung
des Haushaltsplans im Dezember 2023.

Hintergrund ist, dass bei einem Verkehrsunternehmen noch keine finalen Daten fiir den Verbundetat
2023 vorliegen, da die lokalen Anhérungsgesprache mit diesem Verkehrsunternehmen fur 2023
noch nicht vollstandig abgeschlossen werden konnten. Insgesamt werden im Kreis Mettmann rd.
13,2 Mio. Buskilometer und 0,2 Mio. Strallenbahnkilometer durch acht Verkehrsunternehmen ge-
fahren. Jahrlich werden mit diesen Verkehrsunternehmen Preisverhandlungen im Rahmen von so-
genannten lokalen Anhdrungsgesprachen gefuhrt. Aufgrund der von den Verkehrsunternehmen ge-
forderten hohen Preisanpassungen fiir 2023, dauern die Verhandlungsgesprache immer noch an
Die Preissteigerungen variieren je nach Verkehrsunternehmen und sind u.a. auch davon abhangig,
wann die Preise das letzte Mal angepasst wurden. Hierdurch kommen sehr individuelle Preissteige-
rungen pro Verkehrsunternehmen zu Stande, die sich auf die Hohe der Umlage entsprechend aus-
wirken.

Auch die Auswirkungen aus dem Deutschlandticket sind noch nicht vollstandig absehbar. Sofern die
Zuschisse von Bund und Land nicht auskémmlich sein sollten, sind wegbrechende Einnahmen
ebenfalls durch Preiserhthungen zu kompensieren.

Nach Abschluss der Verhandlungen kann es noch zu Ansatzveranderungen sowohl fir 2023 kom-
men, die dann Uber die Ist-Abrechnung abgerechnet werden als auch fir die Haushaltsplanung
2024.

Beginnend ab dem vierten Quartal 2023 wurden die lokalen Anhérungsgesprache zum Verbundetat
2024 mit den im Kreisgebiet verkehrenden Verkehrsunternehmen eingeleitet. Diese lokalen Anho-
rungsgesprache dauern gegenwartig noch an. Es zeichnet sich jedoch jetzt schon ab, dass die fur
2024 veranschlagten Ansatze in Folge andauernder inflationdrer Kostensteigerungen nicht aus-
kémmlich sein werden. Insbesondere bei der Rheinbahn, die Giber 10 Mio. Buskilometer im Kreisge-
biet fahrt, wird eine signifikante Preissteigerung erwartet.

Um die Nachzahlungsbelastung fiir die Stadte so gering wie mdglich zu halten, werden die erwarte-
ten Kostensteigerungen im Haushalt 2024 beriicksichtigt. Hierdurch kommt es im Jahr 2024 und in
der mittelfristigen Finanzplanung zu einer Kostensteigerung von rund 1,8 Mio. €.

Die nachfolgende Tabelle zeigt die Entwicklung der Teilkreisumlage fur den Zweckverband Ver-
kehrsverbund Rhein-Ruhr seit 2020.
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Stadt Ansatz 2020 |Ansatz 2021 |Ansatz 2022 |Ansatz 2023 |Ansatz 2024

Erkrath 1.439.600,00| 1.800.076,00| 1.800.076,00| 2.303.648,27| 2.510.711,00
Haan 970.350,00| 1.245.828,00| 1.245.828,00| 1.744.176,12| 1.921.732,00
Heiligenhaus 651.850,00 872.607,00 872.607,00| 1.123.834,09| 1.218.849,00
Hilden 1.299.800,00| 1.709.671,00| 1.709.671,00| 2.152.422,04| 2.362.695,00
Langenfeld 1.160.350,00| 1.481.973,00| 1.481.973,00| 1.714.553,20| 1.909.851,00
Mettmann 1.317.650,00| 1.741.248,00| 1.741.248,00| 2.236.092,00| 2.453.630,00
Ratingen 3.697.600,00| 5.180.697,00| 5.180.697,00| 6.683.159,62| 7.223.827,00
Velbert 934.650,00 890.674,00 890.674,00| 1.125.529,95| 1.202.405,00
Wilfrath 580.350,00 641.954,00 641.954,00 895.562,83 968.050,00
Gesamt 12.052.200,00|15.564.727,00 | 15.564.728,00 | 19.978.978,12|21.771.750,00

Die VRR-Umlage ist seit 2020 von 12 Mio. € auf inzwischen rd. 22 Mio. € angestiegen. Dies ent-
spricht einer Steigerungsrate von rd. 83 % in nur 3 Jahren. Die Ausweitung des offentlichen Perso-
nennahverkehrs, die Umstellung auf klimafreundliche Antriebssysteme, eine gerechte Bezahlung
der Beschaftigten im OPNV etc. sind wichtige Ziele und stellen die Verkehrsunternehmen sowie die
Aufgabentrager vor grof3e Herausforderungen.

Es ist davon auszugehen, dass die Umsetzung zu weiterhin steigenden Buskilometerpreisen und
damit zur Erhéhungen der VRR-Umlage fiir die kreisangehdrigen Stadte in den kommenden Jahren
fuhren wird. Die Uberwiegende Anzahl an Buskilometern, die Uber den Kreis Mettmann abgerechnet
wird, erbringt die Rheinbahn AG. Mit der Rheinbahn werden aktuell intensive Verhandlungen zum
Buskilometerpreis gefihrt. Ausgangspunkt fur diese Verhandlungen ist der Preis des Jahres 2019.
Seitdem sind deutliche Steigerungen bei allen Busunternehmen — auch der Rheinbahn — wahrzu-
nehmen. Dabei ist allerdings festzuhalten, dass es diverse grof3e Verkehrsunternehmen gibt, deren
Preisniveau noch deutlich hoher liegt. Wirde man z.B. dieses maximale Niveau anlegen, wirde die
VRR-Umlage schlagartig um tber 35 Mio. € steigen.

An diesem fiktiven Betrag lasst sich das Risiko aus den zukiinftigen Verhandlungen mit den Ver-
kehrsunternehmen erahnen. Der Dreiklang aus Inflation (Energie, Diesel, Personalkosten), deutli-
chen Mehrkosten fiir die Umstellung der Fahrzeugflotte auf emissionsarme Fahrzeuge und dem be-
absichtigten Ausbau von Kilometerleistungen lasst zuklnftig weiter steigende Preise erwarten.
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Hinzu kommen die Risiken aus neuen Tarifmodellen, wie dem Deutschland-Ticket, bei dem abzu-
warten bleibt, wie lange die zugesagte vollstandige Refinanzierung durch Bund und Land wirklich
erfolgt. Von daher sind ortlich unterschiedliche Diskussionen zur Weiterentwicklung des OPNV zu
erwarten, die je nach Kassenlage zwischen Abbau, Bewahrung und Ausbau variieren kénnen.

Mit dem Haushalt 2024 sind folgende Schwerpunkte im Bereich Mobilitat und OPNV geplant:

- Umsetzungskonzeption eines 15- bzw. 30-Minutentaktes im OPNV zur Anpassung an die Planung
entsprechender Taktungen fur den SPNV

- Beteiligung an einer Machbarkeitsstudie fiir die Verlangerung der derzeit im Bau befindlichen Stadt-
bahnlinie U81 nach Ratingen

- grobes Umsetzungskonzept fir die Einfihrung von On-Demand Angeboten im Kreis Mettmann

- Kostenbeteiligung und Weiterverfolgung des Vorhabens ,Ratinger Weststrecke"

- Teilnahme an der Mobilitatsbefragung SrV 2023 der TU Dresden

- Neuaufstellung des Nahverkehrsplans nach Erhalt der Mobilitédtsdaten aus der Mobilitatsbefragung
und den Ergebnissen aus der Umsetzungskonzeption 15- bzw.30- Minuten Takt.

3.2.7 Teilkreisumlagen fur Forderzentren, Forderschulen und Kindertagesstatten

Die Teilkreisumlage fiir die vier Forderzentren sowie die drei Férderschulen flr geistige Entwicklung
und die vier Kindertagesstatten des Kreises betragt fur das Jahr 2024 rd. 19,3 Mio. €. Sie steigt
somit in 2024 um 2,9 Mio. €.

Neben dem o.g. Anteil fir die Berufskollegs hat der Kreis die verbleibenden Férdermittel aus der
Schulpauschale fiir die Forderzentren und Férderschulen ertragswirksam und somit umlageentlas-
tend im Haushaltsentwurf berticksichtigt.

Die Forderschulen werden analog zu den Berufskollegs ebenfalls mit mobilen Endgeréaten und pas-
sender Software ausgestattet. Nur so kann eine zeitgemafie Beschulung durchgefuhrt werden.

Folgende bauliche Unterhaltungsmal3nahmen sind in den Férderschulen geplant:

Helen-Keller-Schule, Ratingen:

Anlasslich der Priifung einer méglichen Erweiterung der Schule wird eine Machbarkeitsstudie und
anschliel3end im Jahr 2025 ein VgV-Verfahren durchgefihrt.

Schule Am Thekbusch, Velbert:

- im Schwimmbad der Schule wird in 2024 die Isolierung der RLT-Anlage erneuert,

- in 2025 wird eine Erneuerung der Abwasser- und Versorgungsleitungen umgesetzt.
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Schule An der Virneburg, Langenfeld:

- in 2025 ist die Sanierung des Daches im Altbau geplant,

- in 2025/26 erfolgt der Einbau/ die Erweiterung der Kommunikationsanlage,

- in 2025 werden neue Baume zur Schattierung des Auliengelandes gepflanzt.

Im Abstand von 2 Jahren, zunéchst in 2024 wieder, erfolgt die Uberpriifung der beweglichen
elektrischen Betriebsmittel.

Der Kauf der Schule im Neanderland, Standort Ratingen konnte bisher noch nicht realisiert wer-
den. Die bereits entplante Miete fir das Gebaude wird daher ab dem Jahr 2024 wieder veran-
schlagt und fuhrt somit zu entsprechenden Mehraufwendungen. Auf der anderen Seite entfallen
die Mietkosten fur eine Interimslésung sowie die in 2023 durchgefiihrte Machbarkeitsstudie. Insge-
samt reduzieren sich die Ansatze um rd. 0,8 Mio. €.

Der WLAN-Ausbau sowie der Ausbau der offenen Ganztagsbetreuung fiihren in 2024 am Forder-
zentrum Sud zu deutlich steigenden Aufwendungen von insgesamt rd. 1,1 Mio. €.

Der WLAN Ausbau im Férderzentrum Nord in Velbert wird in 2024 abgeschlossen. Auch hier stei-
gen die Kosten fur den Ausbau der offenen Ganztagsbetreuung. Am Férderzentrum Nord in Vel-
bert wird ein drittes Geb&ude errichtet. Fur die Jahre 2023 bis 2025 sind Planungskosten inklusive
Mittel fir die Vorbereitung der Vergaben in Hohe von insgesamt 1,34 Mio. Euro veranschlagt. Die
Baukosten werden noch nicht im Haushaltsplan aufgefiihrt. Insgesamt ergeben sich Mehraufwen-
dungen in H6he von 0,9 Mio. € im Vergleich zum Vorjahr. Aufgrund der Schilerverteilung tragt die
Stadt Velbert die Hauptlasten dieser Kosten.

An den angemieteten Forderzentren erfolgt der WLAN-Ausbau in den Jahren 2024 bis 2026 fir
rund 1,4 Mio. Euro.

Im Abstand von 2 Jahren, zunéchst in 2024 wieder, erfolgt die Uberpriufung der beweglichen
elektrischen Betriebsmittel.

Die Aufwendungen fir Strom, Heizung und Reinigung sind aufgrund der drastisch gestiegenen
Energiekosten sowie aufgrund der Anpassung der Tarifvertrdge in den Jahren ab 2023 erheblich
gestiegen. In 2024 gibt es keine Bilanzierungshilfe mehr, um die ukrainebedingten Steigerungen
Zu isolieren.

An der Integrativen Kindertagesstatte in Velbert werden in 2024 die Aul3entliren der Gruppen-
raume erneuert. Uber die allgemeine bauliche Unterhaltung werden u. a. die Bodenbelage im Flur
erneuert, Lehr-/Pflanzbeete auf dem Aul3engelande angelegt und Tirzargen angestrichen oder
ausgetauscht.

Sinkende Personalkosten und héhere Erstattungsleistungen fir die U3-Betreuung fiihren insgesamt
zu einer leichten Reduzierung der Kita-Umlage.

Die Aufwendungen in der Kita Langenfeld erhéhen sich um rd. 100 T. €. Die Kostensteigerung ver-
teilt sich auf die Stadte entsprechend der Belegung der Kita-Platze. Da die Stadt Langenfeld 78%
der Platze belegt, steigt ihr Anteil an der Teilkreisumlage entsprechend.

In 2024/25 wird die Heizzentrale erneuert, da diese nicht wie gefordert regelbar ist.

An der Heilpddagogischen Kindertagesstatte in Ratingen werden in 2024 tber die allgemeine bau-
liche Unterhaltung hinaus u. a. neue Sitzflachen an den Mauern im AulRenbereich errichtet und die
Waschbecken inklusive Fliesenspiegel in den Gruppenraumen erneuert
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Die Ist-Abrechnung der Teilkreisumlagen fur das Jahr 2022 liegt vor. Hieraus sich ergebende Erstat-
tungsanspriiche oder Nachforderungen andern die mal3nahmenbezogene Jahresbelastung fur die
Stadte entsprechend.

3.2.8 Aufwendungen fur Sozialleistungen

Fir den Vergleich der Sozialleistungen (ohne Personalkosten) werden die ordentlichen Ergebnisse
der wesentlichen Produkte des Produktbereiches 05 tabellarisch in der folgenden Tabelle darge-
stellt. Nachrichtlich werden die durch die Bilanzierungshilfen isolierten Betrage ausgewiesen.

Zuschussbedarfe Sozialleistungen

Plan Plan Diff.

Produkt Plan
2023 2024 2024 zu 2023
050101 Eingliederungshilfe Fachstelle SGB 1X -12.441.950( -17.445.456 -5.003.506
050201 Heimleistungen -30.648.200| 31 620.197 -971.997
050202 Hilfen zum Lebensunterhalt a.E. -11.532.900| 12 362.315 -829.415
050203 Hilfen bei Pflegebediirftigkeit a.E. -2.668.550| 3547050 -878.500
050204 Grundsicherung a.E. 0 90 90
050205 Sonstige Leistungen SGB XIl SGB V -7.206.0001 7271000 -65.000
050301 Kommunale Leistungen SGB I -28.720.600| 35 554550 -3.833.950
050401 Bildungs- und Teilhabepaket -10.626.600| .11 837.950| -1.211.350
050402 Unterstutzungsleistungen Heimaufsicht -60.250 -90.691 -30.441
050403 Soziale Dienstleistungen -4.785.600 -5.281.467 -495.867
Gesamtsumme -108.690.650 | -122.010.586| -13.319.936
nachrichtlich Bilanzierungshilfen 9.467.500 0 -9.467.500

Bei der Betrachtung des Sozialetats zeichnen sich deutliche Steigerungen insbesondere bei der
Eingliederungshilfe und den Kosten fur die Unterkunft im SGB Il ab.

Insgesamt betragt der Zuschussbedarf rd. 122,0 Mio. € fur die verschiedenen Hilfearten. Gegen-
Uber 2023 bedeutet dies eine Steigerung von 13,3 Mio. £€.
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Eingliederungshilfe:

Bei der Betrachtung des Sozialetats zeichnen sich insbesondere deutliche Steigerungen bei der
Eingliederungshilfe ab. Im Jahr 2023 deuteten die vorgenommenen Prognosen bereits zur Jahres-
mitte darauf hin, dass der Ansatz der Eingliederungshilfe in Héhe von rd. 9,2 Mio.€ nicht auskémm-
lich sein wird. Der Ansatz fur 2024 wurde dementsprechend fortgeschrieben auf 13,8 Mio. €.

Als gréi3ter Ausgabenblock sind dabei die Ausgaben fir Inklusionshilfen zur schulischen Unterstit-
zung zu nennen. Aufgrund des zeitlichen Versatzes zwischen dem Antragseingang, der Bewilligung
Uber Art und Umfang der Leistung und stundengenauer Abrechnung durch den Leistungserbringer
sowie Rechnungsprifung durch den Kreis Mettmann ist die Vorausschau der Ausgaben nur schwer
Zu schéatzen.

Wahrend der Corona-Pandemie fanden fiir langere Zeit nur ein sehr eingeschrankter oder ein teils
vollig anders organisierter Unterricht statt. In standiger Abstimmung des Fachamtes flr Menschen
mit Behinderung mit den Eltern, Schulen und Dienstleistern wurden die Mal3nahmen laufend an die
jeweilige, individuelle Bedarfssituation angepasst, um Versorgungsliicken mdglichst vorzubeugen.
Unmittelbar vor Beginn der Corona-Pandemie trat das neuen Leistungsrechts im SGB IX (3. Re-
formstufe des BTHG) zum 01.01.2020 in Kraft. Dies hat allerdings zur Folge, dass bislang auf kein
Referenzschuljahr zurtickgegriffen werden kann, was eine Prognose fir die die Bedarfs- und Haus-
haltsplanungen erschwert.

Die Ausbreitung neuer OGS-Angebote fur den Umfang der Schulbegleitungen wirken sich ebenfalls
auf die Kosten fir den Haushalt 2024 ff. aus.

Heimleistungen

Hierzu gehdren die Leistungen fur laufende und einmalige Leistungen nach dem 3., 4. und 7. Kapi-
tel des Sozialgesetzbuches Xl (SGB XIllI) innerhalb von Einrichtungen:

die Hilfen zum Lebensunterhalt
die Hilfen bei Pflegebedurftigkeit
die Grundsicherung und

das Pflegewohngeld.

Durch die Anderung in der gesetzlichen Pflegeversicherung seit dem 01.01.2022 zur Begrenzung
der Eigenanteile an den pflegebedingten Aufwendungen in der vollstationaren Pflege zahlen die
Pflegekassen einen prozentualen Leistungszuschlag, gestaffelt nach der Dauer der Pflege.

Die Ansatze fur die Hilfe zur Pflege in Einrichtungen fiir die Pflegegrade 2 bis 5 wurden unter Be-
ricksichtigung der Einspareffekte mit dem Nachtragshaushalt um insgesamt rd. 6,7 Mio. € reduziert.
Das Pflegewohngeld wurde ebenfalls an die Ifd. Entwicklung angepasst und um 4,3 Mio. € verringert

Fur 2024 wurden die Ansatze bei den Pflegegraden 2 bis 5 um rd. 0,9 Mio. € und bei den Ifd. Leis-
tungen um rd. 0,1 Mio. € erhoht. Die Erhdhungen sind auf verschiedene Faktoren zurtickzufihren,
wie z.B. die Erhéhung der Regelbedarfe ab 01.01.2024 mit Auswirkungen auf den Barbetrag und
die Bekleidungsbeihilfe, steigende Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage, die Umsetzung des
neuen Personalbemessungssystems nach § 113c SGB XI und Anpassung von Leistungen fur Un-
terkunft und Verpflegung.
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Die Ansatze fur die Heimleistungen liegen damit 2024 rd. 4,9 Mio. € Gber dem Ergebnis fir 2022,
aber immer noch rd. 5,9 Mio. € unter dem Ergebnis fir 2021.

Hilfen zum Lebensunterhalt auRerhalb von Einrichtungen (a.E.)

Bei der Hilfe zum Lebensunterhalt au3erhalb von Einrichtungen wurden die Ansétze an die aktuells-
ten Entwicklungen angepasst. Allein die anstehende Regelsatzerhéhung und die damit verbundenen
Auswirkungen auf die Mehrbedarfe und die notwendige Anpassung der Kranken- und Pflegeversi-
cherungsbeitrage fuhrten zu einer Ansatzerhéhung in Hohe von rd. 0,3 Mio. €. Insgesamt wurde
gegeniuber dem Vorjahr eine Steigerung der laufenden und der einmaligen Leistungen um rd. 0,9
Mio. € einkalkuliert. Bezogen auf 2023 entspricht dies einem Plus von 7,57 %.

Hilfen bei Pflegebedurftigkeit a.E.

Die Leistungen der ambulanten Hilfe umfassen Pflegegelder, nicht durch die Pflegeversicherung
abgedeckte andere Leistungen, sowie ergédnzende Leistungen im Rahmen der Besitzstandswah-
rung. Dabei handelt es sich um eine dynamische Leistungsart, so dass es innerhalb der Pflege-
grade zu Verschiebungen der Aufwendungen kommen kann.

Im Rahmen der Nachtragsplanung wurden bereits Ansatzerh6hungen um insgesamt 185.000 € bei
den Pflegegraden 3 und 4 sowie der sonstigen Leistungen aufgrund der aktuellen Entwicklungen
bertcksichtigt. Die aktuellen Entwicklungen fiihren auch in 2024 insgesamt zu einem Anstieg der
Hilfen bei Pflegebedurftigkeit a. E. um 930.000 €. Die Erhdhung ergibt sich aus den unterjahrigen
Aufwandsentwicklungen der Pflegegrade 2 bis 5 und der anderen Leistungen im Rahmen der Hilfe
zur Pflege.

Dem gegenuber steht eine ricklaufige Aufwandsreduzierung im Pflegegrad 1 um 50.000 €, sodass
sich flr 2024 eine Gesamterhéhung von 880.000 € ergibt.

Grundsicherung a.E.

Es entstehen Aufwendungen fir Leistungen der Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung
nach dem 4. Kapitel Sozialgesetzbuch XII. Fir diese Leistungen wird aufgrund der demographischen
Entwicklung, zunehmend unterbrochener Erwerbsbiographien und Verénderungen in den vorgela-
gerten Sozialversicherungssystemen wie bereits in den Vorjahren mit einem anhaltenden Zuwachs
der Regelbedarfe und der Zahl der Hilfeempfangerinnen und Hilfeempfanger gerechnet.

Im Nachtragshaushalt 2023 wurde bereits eine Erhéhung des Aufwands fur die Grundrente, die stei-
genden Heizkosten und eine mdgliche Regelsatzerh6hung (Burgergeld) bertcksichtigt.

Der Ansatz fur 2024 wurde an die aktuelle Entwicklung angepasst, wobei aul3erdem aufgrund der
anstehenden Regelsatzerhéhung ab 2024 von einem deutlichen Mehraufwand ausgegangen wird.
Die Erh6hung der Regelsatze wirkt sich zusatzlich auf die Mehrbedarfe und die Kranken- und Pfle-
geversicherungsbeitrdge aus. Insgesamt erfolgte eine Erhéhung um weitere rd. 10,3 Mio. €.

Da die Kosten der Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung nach Abzug von Transferer-
trdgen und sonstigen ordentlichen Aufwendungen vom Bund erstattet werden, steigen die Ertrage
ab 2024 auch entsprechend.
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Kommunale Leistungen nach dem SGB II

Die Aufwendungen fir die Kosten der Unterkunft nach dem SGB Il steigen im Jahr 2024 um weitere
9,4 Mio. €, nachdem Sie 2023 bereits um 12,4 Mio. € gestiegen sind. Parallel dazu steigen die kor-
respondierenden Ertrage um 5,0 Mio. € (VJ 7,8 Mio. €). Die Netto-Steigerung betragt 2024 ca. 4,4
Mio. € (VJ 4,6 Mio. £€).

Hintergrund sind zum einen die zusatzlichen Fallzahlen durch den Krieg in der Ukraine und zum
anderen die steigenden Energiekosten, die sich Uber alle Bedarfsgemeinschaften bemerkbar ma-
chen.

Insgesamt steigen die Netto-Aufwendungen im Produkt der Grundsicherung fur Arbeitssuchende
ohne die Personalkosten um 3,8 Mio. €.

Die seit Mitte 2022 steigenden Aufwendungen konnten bisher tUber die Ukraine-Bilanzierungshilfe
fr den Haushalt neutral gebucht werden. Ab dem Jahr 2024 besteht diese Mdglichkeit nicht mehr,
so dass die Steigerungen der Jahre 2022-2024 im Haushaltsjahr 2024 kreisumlageerhéhend wirken.

Fur die Ermittlung der Kosten der Unterkunft wurde die Anzahl der Bedarfsgemeinschaften aus der
Statistik der Bundesagentur fur Arbeit beriicksichtigt. Mit Stand Mai 2023 sind tber 1.800 Bedarfs-
gemeinschaften mit mindestens einem ukrainischen Regelleistungsbezieher in der Kalkulation zu
bericksichtigen.

Bei der Berechnung der BB KdU wurde wie in den Vorjahren eine Sockel-Beteiligungsquote in Hohe
von 27,6 % der Netto-KdU zugrunde gelegt. Dazu kommt die von 1,2 % auf 10,2 % gestiegene
erhdhte Bundesbeteiligung, wo hingegen die Bundesbeteiligung Flucht/Asyl seit 2022 weggefallen
ist. Inklusive der zur weiteren Starkung der Finanzkraft der Kommunen vom Bund in 2021 dauerhaf-
ten Erhéhung um 25 % der BB KdU, errechnet sich eine Beteiligungsquote von 62,8 %. Auf diese
ist dann noch die Erstattung der Nettokosten fir Bildung- und Teilhabe nach dem SGB Il und dem
BKGG aufzuschlagen, die im Produkt 050401 abgebildet sind. Zwischen den beiden Produkten er-
folgt eine interne Leistungsverrechnung der BuT-Leistungen. BuT-Leistungen nach dem SGB XII,
die ebenfalls im Produkt 050401 stehen, werden nicht erstattet.
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Darstellung einzelner Hilfearten:

Plan Plan Diff. Plan
Ergebnisplan 2024 zu
d P 2023 2024 2023

050101 Eingliederungshilfe Fachstelle SGB IX
Eingliederungshilfe, Autismustherapie 933.500 1.200.000 266.500
sonstige Eingliederungshilfe 9.195.000| 13.800.000 4.605.000
Eingliederungshilfe Pool 2.160.000 2.300.000 140.000
050201 Heimleistungen
Ifd. Leistungen HzL iE 1.125.000 1.223.300 98.300
Pflegewohngeld 14.000.000( 14.000.000 0
HzP i.E., Pflegegrad 2 2.250.000 2.366.950 116.950
HzP i.E., Pflegegrad 3 5.750.000 6.048.850 298.850
HzP i.E., Pflegegrad 4 5.750.000 6.048.850 298.850
HzP i.E., Pflegegrad 5 3.250.000 3.418.950 168.950
050202 Hilfe zum Lebensunterhalt aE
Ifd. Leistungen a& 11.619.700|  12.460.700 841.000
050203 Hilfe bei Pflegebedurftigkeit aE
HzP a.E., Pflegegrad 3 800.000 1.100.000 300.000
HzP a.E., Pflegegrad 4 600.000 900.000 300.000
HzP a.E., andere Leistungen

250.000 350.000 100.000
050301 Kommunale Leistungen nach dem SGB Il
Kosten der Unterkunft (KdU) 118.350.000( 127.700.000 9.350.000
Erstattung des Bundes SGB Il * -82.745.800( -87.766.650 -5.020.850
I;S(l:srfgggzbetelhgung einmaliger Leist. an Arbeits- 1.700.000 2 520.000 820.000
Kommunaler Finanzierungsanteil 7.178.000 7.684.300 506.300

* Ertrage sind in Minus dargestellt

3.2.9 Klimaschutz

Die Themen Klimaschutz und Klimaanpassung sind auch weiterhin wichtig fur den Kreis Mettmann.
Seit 2020 werden jeweils 1 Mio. € pro Jahr in den Haushalt gestellt. Fir die Entwicklung und Umset-
zung von MaRRnahmen des Klimaschutzkonzeptes und die Entwicklung neuer, weiterer Mal3hahmen
hat der Kreis auch fiir die Jahre 2024 bis 2027 jeweils 1 Mio. € vorgesehen. Der Betrag verteilt sich

auf konsumtive und investive Anteile.

Unter anderem entstehen Aufwendungen fir Projekte im Rahmen von ,ALTBAUNEU*, ,Klimabiind-
nis“, ,Stadtradeln”, ,Arbeitsgemeinschaft Erneuerbare Energien Bergisches Land" sowie fur die Fort-

setzung der Solar-Kampagne.
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3.3 Ergebnisplan

Gemal § 7 KomHVO NRW ist die Entwicklung der wesentlichen Ertrdge und Aufwendungen im
Vorbericht darzustellen.

Unter Berlcksichtigung der Finanzertrage sind im Ergebnisplan 2024 Ertrage in Hohe von 774,9
Mio. € und Aufwendungen in Hohe von 793,7 Mio. € geplant:

Ertrage und Aufwendungen im Vergleich 2023 zu 2024:

Ansatz Ansatz Abweichung
in Mio. € 2023 2024 absolut

ordentliche Ertrége 711,5 774,9 63,4
ordentliche Aufwendungen 747,5 793,7 46,2
Ordentliches Ergebnis -36,0 - 18,8 17,2
Finanzergebnis 0,2 0,7 0,5
AulBerordentliches Ergebnis 18,2 0 -18,2
Ergebnis der laufenden Verwal-

tungstatigkeit -17,5 -18,0 -0,5

Im Vergleich zum Vorjahr erhéhen sich die ordentlichen Ertrage in 2024 um 63,4 Mio. €. Bereinigt
um die nominal gestiegene Kreisumlage in Hohe von 33,4 Mio. € rechnet der Kreis in 2024 mit sal-
dierten Mehrertragen von rd. 30,0 Mio. €.

Diese setzen sich im Wesentlichen aus Folgenden Verbesserungen zusammen:

Mehrbelastung BK, Forderschulen, Forderzentren + 5,2 Mio. €
Bundesbeteiligung Kosten der Unterkunft + 5,0 Mio. €
Bundesbeteiligung Grundsicherung +10,2 Mio.€
Ertrage Gebuhrenhaushalt + 3,1 Mio. €
Verwaltungsgebihren + 0,9 Mio. €
Mehrertrage Bul3gelder + 0,5 Mio. €
Auflésung von Sonderposten + 0,4 Mio. €
VRR-Umlage + 1,7 Mio. €
Benutzungsgebiihren + 2,1 Mio. €
Sonstige Verbesserungen u. Verschlechterungen + 0,9 Mio. €
Gesamt 30,0 Mio. €

Die ordentlichen Aufwendungen steigen gegentiber 2023 in 2024 um 46,2 Mio. €.

Auch hierfir ist eine Vielzahl von Verbesserungen und Verschlechterungen verantwortlich, Exemp-
larisch werden hier nur die Ver&nderungen > 1 Mio. € dargestellt:

Personalaufwand + 9,2 Mio. €
Kosten der Unterkunft + 9,6 Mio. €
Landschaftsumlage + 1,2 Mio. €
Eingliederungshilfe + 5,0 Mio. €
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Laufende Leistungen a.E. +11,0 Mio.€

Mieten und Pachten + 1,6 Mio. €
Abschreibungen + 1,5 Mio. €
Zuwendungen an Unternehmen + 0,7 Mio. €
Leistungen Bildung und Teilhabe + 1,2 Mio. €

nutzerspezifische Umbauarbeiten an der Kasernenstral3e + 2,7 Mio. €

3.4 Entwicklung der Ertrage

Die Ertrage (ordentliche Ertrage und Finanzertrage) fir 2024 steigen gegentber den Ansatzen
2023 um insgesamt 68,4 Mio. €.

Zeile 1: ,Steuern und ahnliche Abgaben*
Der Ansatz aus der Erstattung des Landes fir die Wohngeldersparnis wurde auf Basis des Ist-Be-
trages flr das Jahr 2023 fortgeschrieben.

Zeile 2: ,Zuwendungen und allgemeine Umlagen*
Die Zuwendungen und allgemeinen Umlagen steigen in 2024 um 44,0 Mio. €.

In 2024 steigt die Kreisumlage um 33,4 Mio. €. Die Teilkreisumlagen fir die Férderschulen, Férder-
zentren und Kindertagesstaten sowie die Berufskollegumlage steigen insgesamt um 5,2 Mio. €.

Die Sonderumlage VRR steigt um 1,8 Mio. € gegeniber dem Vorjahr.
In 2024 werden zum Ausgleich des Haushalts 423,9 Mio. € bendtigt.

Zeile 3: ;sonstige Transferertrdge*”
Die Ansétze fiir die sonstigen Transferertrdge steigen um 0,2 Mio. € in 2024

Bei den Transferertragen handelt es sich um Erstattungsanspriche und die Riickzahlung von ge-
wahrten Hilfen im Sozialbereich.

Zeile 4: ,offentlich-rechtliche Leistungsentgelte®
Die offentlich-rechtlichen Leistungsentgelte erhéhen sich in 2024 um 4,0 Mio. € im Vergleich zum
Vorjahr.

Die Verwaltungsgebihren steigen um 0,9 Mio. € auf insgesamt 8,9 Mio. £.

Eine Ertragssteigerung wird insbesondere im Bereich der Benutzungsgebiihren erwartet (+ 2,1
Mio. €).

Die Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten fir den Gebihrenausgleich steigen um 1,0 Mio.
€.

Zeile 5: ,Privatrechtliche Leistungsentgelte®
Die Ertrage aus privatrechtlichen Leistungsentgelten sinken um 1,4 Mio. € auf 5,9 Mio. € in 2024.

Bei den privatrechtlichen Leistungsentgelten handelt es sich in erster Linie um die Erlése aus dem
Altpapierverkauf sowie um Mietertrage.

Der Kreis erwartet Ertrdge aus der Altpapiervermarktung in Héhe von 1,5 Mio. € fur Altpapier aus
privaten Haushalten und 0,1 Mio. € flr gewerbliches Altpapier. Fir Erlése aus den Dualen Syste-
men (Verpackungen aus Papier, Pappe und Karton) werden weitere 0,6 Mio. € eingeplant.

Die Liegenschaften des Kreises sind nahezu vollstandig langfristig vermietet. Der Kreis rechnet mit
Mieteinnahmen in H6he von 3,1 Mio. € inkl. Mietnebenkosten fur 2024.
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Die weiteren Erlose stammen aus den Verkaufsumsatzen der Kantine sowie den Stromverkaufen
bei den Blockheizkraftwerken.

Zeile 6: ,Kostenerstattungen und Kostenumlagen*
Die Ansatze fir Kostenerstattungen und Kostenumlagen steigen in 2024 gegenuber dem Vorjahr
um insgesamt 15,6 Mio. €.

Erstattungsleistungen vom Bund steigen im Jahr 2024 um insgesamt 1,0 Mio. €, davon entfallen
0,5 Mio. € auf die Erstattung der Kosten fur die Durchfihrung der Europawahl. Weitere 0,5 Mio. €
resultieren aus Personalkostenerstattungen im Zusammenhang mit § 16i SGB Il (Teilhabe am Ar-
beitsmarkt).

Die Leitstellenumlage steigt um 1,2 Mio. € im Vergleich zum Vorjahr. Die Erhéhung h&ngt im We-
sentlichen mit den Personalkostenerstattungen fur die Ausnahmeabfrageplatze sowie das Projekt
Telenotarzt zusammen.

Die Erstattungen des Bundes fir die Kosten der Unterkunft im SGB Il und firr die Grundsicherung
im Alter steigen um 15,3 Mio. €, wobei dieser erhéhten Ertragslage auch entsprechend héhere
Aufwendungen zu Grunde liegen.

Die Erstattungen des Landes gehen um 1,4 Mio. € zurlick und sind begriindet in der Beendigung
der Coronapandemie.

Zeile 7: sonstige ordentliche Ertrage*

Die Ansétze der sonstigen ordentlichen Ertrage wurde ggu. dem Vorjahr um 1,0 Mio. € auf 15,2
Mio. € fur das Jahr 2024 erhoht.

Zu den sonstigen ordentlichen Ertrdgen zéhlen im Wesentlichen die Buf3gelder und Verwarnungs-
gelder. Insgesamt steigen diese um 0,5 Mio. € im Vergleich zum Vorjahr.

Die Ertrage fur die ,Auflésung aus Sonderposten erhéhen sich um 0,4 Mio. €. Die Ubrigen sonsti-
gen ordentlichen Ertrage steigen saldiert um 0,1 Mio. €.

Die Ertrage aus der Auflésung von Pensionsriickstellungen und Beihilfertickstellungen fir Beschaf-

tigte in dieser Zeile sind mit 6,3 Mio. € in 2024 eingeplant.

Zeile 19: Finanzertrage*®
Die Finanzertrage steigen um rd. 0,5 Mio. € in 2024.

Zu den Finanzertragen gehéren die geplanten Brutto-Gewinnausschittungen der Beteiligungsun-
ternehmen des Kreises Mettmann. Hierzu gehéren die Ausschiittungen der KDM-Kompostierungs-
und Vermarktungsgesellschaft fir Stadt Diisseldorf/ Kreis Mettmann mbH (KDM) sowie der Abfall-
wirtschaftsgesellschaft Kreis Mettmann mbH (AKM).

Des Weiteren erhalt der Kreis Finanzertrage aus den Dividenden seiner RWE Aktien. Die RWE AG
hat angekundigt 1,00 € pro Aktie in 2024 fur 2023 auszuschuitten. Im Vorjahr lag die Dividende bei
0,90 € pro Aktie.

AulRerdem erhélt der Kreis wieder positive Zinsen fur die kurz- bzw. mittelfristigen Geldanlagen.
Der Ansatz wurde daher an die Zinsentwicklung angepasst.
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Der Kreis hat bei seiner Haushaltsplanung alle Ertrage in maximal generierbarer Hohe und auch
unter Abwégung evtl. Unsicherheiten und Risiken geplant, um insbesondere dem Ruicksichtnah-
megebot gegeniiber den kreisangehdrigen Stadten gerecht zu werden.

3.5 Entwicklung der Aufwendungen

Die ordentlichen Aufwendungen steigen in 2024 um 46,2 Mio. €.

Zeile 11 und 12: ,Personal- und Versorgungsaufwendungen*

Die Entwicklung der Personal- und Versorgungsleistungen stellen sich fiir die Haushaltsplanung
2024 wie folgt dar:

Zeile im Bezeichnung Plan 2023 Differenz Plan Plan 2024

Ergebnisplan

Nettobudget 91.616.850 5.664.600 97.281.450

Gesamtertrage 23.281.400 3.529.500 26.810.900
Zuwendungen und Erstattun-

2+6 gen 17.000.100 3.529.500 20.529.600

Ertrage aus der Auflésung von

7 Personalriickstellungen 6.281.300 0 6.281.300
Gesamtaufwand 114.898.250 9.194.100 124.092.350
Personalaufwand 101.445.300 9.194.100 110.639.400

Davon Riickstellungssachver-
11 halte 14.406.300 -100.000 14.306.300
12 Versorgungsaufwand 13.452.950 0 13.452.950

*Die Betrage wurden auf volle 100€ gerundet

Mit dem Nachtragshaushalt 2023 wurde ein Netto-Personalkostenbudget in Ho6he von 91,6 Mio. €
beschlossen. Grundlage hierfir waren notwendige Stellenschaffungen im Rahmen der Umsetzung
des ,Paktes fiir den Offentlichen Gesundheitsdienst* sowie zusatzliche Stellenmehrbedarfe des Ge-
sundheitsamtes, der Kreisfeuerwehrschule und der Kreisleitstelle. Hinzu kamen Einfliisse der Tarif-
erhdhungen und strukturell bedingte Anpassungen bei den Pensions- und Beihilferlickstellungen.
Darin war ein einmaliger Einsparbetrag i.H.v. rd. 2,0 Mio. € (35 Stellen) enthalten.

Das Netto-Personalkostenbudget i.H.v. 91,6 Mio. €, erh6ht um den oben genannten einmaligen Ein-
spareffekt, stellt den Ausgangswert i.H.v. 93,6 Mio. € fur das Jahr 2024 dar. Dieses Budget wird fur
das Jahr 2024 um

- die Auswirkungen der tatsachlich beschlossenen Tariferhéhung (+2,5 Mio. €),
- eine anzunehmende durchschnittliche Besoldungserh6hung i.H.v. rd. 5% (+1,4 Mio. €),

- die unvorhergesehene Neustrukturierung des Familienzuschlages bei den Beamten ab dem
01.12.2022 (+0,7 Mio. €)

- und eine Personalstrukturkomponente (u.a. Beférderungen, Héhergruppierungen und steigende
laufende Beihilfeaufwendungen) in Héhe von +0,3 Mio. €
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fortgeschrieben.
Die Zufiihrungen zu den Urlaubs- und Uberstundenriickstellungen werden um 0,1 Mio. € reduziert.

Im Rahmen der Haushaltsberatungen ergaben sich noch Veranderungen durch Mehrertrage aus
dem Bereich Pakt OGD sowie dem Belastungsausgleichen im Schwerbehindertenrecht und Bund-
eselterngeld- und Elternzeitgesetz in Gesamththe von 1,014 Mio. €.

Insgesamt ergibt sich fir das Haushaltsjahr 2024 ein Netto-Personalkostenbudgeti.H.v. 97,28
Mio. €.

Gemal § 11 Abs. 1 KomHVO sind die Personalaufwendungen in ihrer voraussichtlichen, dem Haus-
haltsjahr zuzurechnenden Hoéhe zu veranschlagen. Auf Grundlage der zum Planungszeitpunkt zur
Verfligung stehenden Personalkostenhochrechnung wird personen- und stellenscharf abgewogen,
welche Bestandteile im Rahmen der Personalkostenplanung einbezogen werden sollten. Fluktuati-
onen und z.B. der Wegfall der Lohnfortzahlung im Krankenfall wurden dabei mit Erfahrungswerten
bertcksichtigt.

Zeile 13: ,Sach- und Dienstleistungen®
Im Bereich der Sach- und Dienstleistungen erhoht sich der Aufwand in 2024 um 8,4 Mio. € ggu.
dem Vorjahresniveau (73,0 Mio. €).

Die Zeile 13 ist durch eine Vielzahl sich teilweise kompensierender Abweichungen zum Vorjahr ge-
kennzeichnet.

Hauptursache fir die Erhéhung ist eine Verschiebung der Ansatzplanung fur die Schilerfahrtkos-
ten. Diese werden ab dem Jahr 2024 in der Zeile 13 geplant und nicht mehr in der Zeile 16.
Hierdurch kommt es in der Zeile 13 zu einer Steigerung in Hohe von 5 Mio. € im Vergleich zum
Vorjahr.

Die librigen Abweichungen in H6he von 3,4 Mio. € setzt sich aus nachfolgenden beispielhaften
Aufzahlungen zusammen:

Der Aufwand fir die Entsorgung des Restmiills bei der Millverbrennungsanlage Wuppertal steigt
im kommenden Jahr um 1,4 Mio. €.

Die Aufwendungen fir die Liegenschaften des Kreises (Gebaudeversicherungen, Strom, Heizung,
Wasser und Reinigung) sind aufgrund der drastisch gestiegenen Energiekosten und aufgrund der
Anpassung der Tarifvertrage in den Jahren ab 2023 zum Teil deutlich gestiegen. Der Hauptteil die-
ser Kostensteigerungen wurden bereits im Nachtrag 2023 beriicksichtigt. Gegentiber der Nach-
tragsplanung 2023 kam es zu einer zusatzlichen Kostensteigerung von 0,1 Mio. €.

Der Ansatz fur nutzerspezifische Umbauarbeiten an der Kasernenstral3e wurde um 2,7 Mio. Euro
erhoht. Bei einer Neuvermietung sollen diese Kosten an den neuen Mieter erstattet werden.

Fir die Gestellung der Notarzte erhéhen sich die Aufwendungen um 0,5 Mio. € gegeniiber dem
Vorjahr.

Fir die Einrichtung eines Telenotarztsystems in der Leitstelle wird ein Betrag i.H.v. 0,5 Mio. € ver-
anschlagt. Dieser Betrag berilicksichtigt bereits die zu erstattenden Personalkosten.

Weitere 0,8 Mio. € sind fir die Erstattungen im Rahmen der OGS im Rahmen der Forderschul-
struktur, fur die Wartung und Reparatur von Geraten und Einrichtungsgegenstéanden und fur den
Erwerb von Arbeits- und Beschéftigungsmaterial sowie flr die Férderung der gemeinsamen Sport-
feste und Vorlesewettbewerbe flr die Forderzentren veranschlagt
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Fir die Pflege der arbeitsplatzbezogenen Software (z.B. Windows, Office) und Wartung der Hard-
ware und aufgrund der zu erwartenden Preissteigerungen bei der Softwarepflege aufgrund gean-
derter Lizenzmodelle der Hersteller werden zusatzliche 0,4 Mio. € eingestellt.

Hohere Gesamtverwaltungskosten im Jobcenter fihren zu einer Erhéhung des kommunalen Fi-
nanzierungsanteils um 0,5 Mio. €

Der Kreis nimmt am Férderprojekt ,Zusammen im Quartier* des Landes NRW statt. In diesem Zu-
sammenhang entstehen im Jahr 2024 Aufwendungen in Hohe von 110.000 € fur den Einkauf von
Dienstleistungen zum Aufbau einer kreisweiten Datenplattform und Integration eines Indikatoren-
Sets zur Unterstiitzung der Sozial- und Fachplanung in den Stadten und dem Kreis. Die Kosten
werden refinanziert durch das Land.

Far die in 2024 anstehende Europawahl werden 0,5 Mio. € eingestellt.

Trotz der steigenden Kosten in den verschiedenen Bereichen ist es dennoch gelungen, bei einigen
Positionen eine Ansatzreduzierung zu erzielen:

Im Bereich des Amtes fur Hoch- und Tiefbau sinken die Ansatze fir die Instandhaltung von Grund-
stiicken und baulichen Anlagen insgesamt um 3,6 Mio. €. Hier werden unter anderem die Kosten
fur den Ausbau von LED-Beleuchtung und elektronischen Schlie3anlage, die Sanierung von WC-
Anlagen und Allg. baulicher Unterhaltung an den Verwaltungsgebauden eingespart bzw. zeitlich in
die Folgejahre verschoben.

Die Erneuerung der Fassade und Fenster an der Liegenschaft in der Kasernenstral3e, Disseldorf
wird auf das Jahr 2025 verschoben. Dadurch werden fir 2024 0,5 Mio. € eingespart.

Zeile 14: Bilanzielle Abschreibungen*®
Die bilanziellen Abschreibungen fir das investive Vermogen des Kreises werden mit rd. 9,5 Mio. €
geplant. Die korrespondierenden aufzulésenden Sonderposten sind mit 1,8 Mio. € geplant.

Zeile 15: ,Transferaufwendungen”
Die Ansatze bei den Transferaufwendungen steigen insgesamt um rund 23,3 Mio. €
im Jahr 2024.

GrofRte Position mit 209,0 Mio. € in 2024 bleibt die Landschaftsumlage, die auf Basis 1. Modell-
rechnung zu den Umlagegrundlagen zum GFG 2024 und unter Berlicksichtigung eines Hebesat-
zes von 15,45 % um 1,2 Mio. € im Vergleich zum Vorjahr steigt.

Die Steigerung der Anséatze auf3erhalb der Landschaftsumlage von 22,1 Mio. € ist im Wesentlichen
auf steigende Sozialleistungen zurtickzufiihren. Hauptaspekt hierbei sind steigenden Eingliede-
rungshilfeleistungen in Héhe 5 Mio. € sowie die vollstandig erstatteten Grundsicherungsleistungen
im Alter von 10,3 Mio. €.

Die Mittel fur die Umsetzung des Bildung- und Teilhabepakets steigen um 1,2 Mio. €, da eine voll-
standige Kostenerstattung durch den Bund nur zeitversetzt stattfindet.

Die Hilfen zum Lebensunterhalt und die Hilfen zur Pflege a.E. steigen um 1,8 Mio. €. Die Ansatze
wurden an die aktuellen Entwicklungen angepasst. Insbesondere innerhalb der Pflegegrade 2, 3
und 4 kommt es zu Steigerungen.

Bei den Heimleistungen musste der Ansatz in den Haushaltsberatungen aufgrund der Erhéhung der
Regelbedarfe ab 01.01.2024 mit Auswirkungen auf den Barbetrag und die Bekleidungsbeihilfe, stei-
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gende Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrdge, die Umsetzung des neuen Personalbemes-
sungssystems nach § 113c SGB Xl und Anpassung von Leistungen fir Unterkunft und Verpflegung
fir 2024 um 1 Mio. € erhoht werden.

Der Betriebskostenzuschuss fur das Neanderthalmuseum erhgdht sich in 2024 um 0,7 Mio. €.
Hierbei handelt es sich um eine Verpflichtung des Kreises aus dem Vertrag zur Regelung der
Ubernahme des Betriebskostenfehlbetrages. Insbesondere aufgrund der geplanten Fassadensa-
nierung erhoht sich der Zuschussbedarf fir 2024.

Aufgrund von Kostensteigerungen im Bereich des OPNV wurde der Ansatz fiir die VRR-Umlage
um 1,8 Mio. € erhoht.

Zeile 16: ,sonstige ordentliche Aufwendungen”
Die sonstigen ordentlichen Aufwendungen steigen in 2024 um 3,7 Mio. €.

In 2024 entfallt der seit 2021 in dieser Zeile konstant geplante Ansatz von 5 Mio. € zur Bewaltigung
der Corona-Pandemie und verbessert somit das Zeilenergebnis.

Der Ansatz fur Mieten und Pachten fir Geb&ude steigt um 1,7 Mio. €, insbesondere bedingt durch
geplante Schulkaufe (Schule im Neanderland, Standort Ratingen), die noch nicht realisiert werden
konnten.

Zudem sinken die Aufwendungen fir die Schilerfahrtkosten in dieser Zeile um 4,5 Mio. €, da diese
ab 2024 in Zeile 13 abgebildet werden.

Zu den sonstigen ordentlichen Aufwendungen gehdren neben den Geschéaftsaufwendungen auch
die Leistungen nach dem SGB Il. Die Kosten der Unterkunft steigen um 9,4 Mio. € fir 2024 auf ins-
gesamt 127,7 Mio. €. Weitere einmalige Leistungen und sonstige Kosten im SGB Il steigen um 1,0
Mio. €.

Bei den Ubrigen in der Position der sonstigen ordentlichen Aufwendungen enthaltenen Aufwendun-
gen handelt es sich u.a. um IT-Dienstleistungen, Vergiltung an Sachverstandige, Dienstkleidung,
Zuflhrung zu Rickstellungen, Wertveranderungen, Geringwertige Wirtschaftsgtter etc.

3.6 Finanzplan

Ein- und Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit

Den Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 2024 in H6he von 754,7 Mio. € stehen Aus-
zahlungen in Hohe von 764,4 Mio. € gegenuber.

Ein- und Auszahlungen aus Investitions- und Finanzierungstatigkeit

Der Kreis plant in 2024 die Umsetzung von Investitionsmalinahmen mit einem Volumen von rd.
28,2 Mio. €. Fiur die Umsetzung von BaumalRnahmen sind insgesamt 17,6 Mio. € in 2024 vorgese-
hen.

Den Einzahlungen aus Zuwendungen fur InvestitionsmalRnahmen, VeraufRerungen von Sach- und
Finanzanlagen, Beitrdgen und sonstigen Investitionseinzahlungen in Hohe von 37,9 Mio. € stehen

Seite 44



2024 investive Auszahlungen in Hohe von 28,2 Mio. € gegenuber. Insofern ergibt sich ein Saldo aus
Investitionstatigkeit von 9,6 Mio. €.

Als groRere Baumalinahme ist im Haushaltsplanentwurf der Kauf eines Grundstlckes fir das neue
Forderzentrum Campus Sandheide und der Bau des Campus Sandheide eingeplant mit insgesamt
12,1 Mio. € in 2024. Im Jahr 2025 soll das neue Forderzentrum fertiggestellt werden.

Am Berufskolleg Hilden sollen in 2024 verschiedene MalRnahmen zur Optimierung der Raumnut-
zung umgesetzt werden. Die Malinahmen Neubau Multifunktionsraum und Cafeteria bilden hier ein
gemeinsames Bauprojekt, das mit 1,9 Mio. € in 2024 veranschlagt ist. Fir die geplante Erweiterung
des Forderzentrums Nord werden in 2024 0,5 Mio. € benétigt.

Zu den weiteren investiven Malinahmen gehdren zum Beispiel:

- Deckensanierung K 31 (0,7 Mio. €)

- Einleitstellen an Kreisstrafl3en (0,6 Mio. €)

- Vollausbau K 11 in Velbert (0,15 Mio. €)

- Kanal 7 Einleitung Vorfluter (0,25 Mio. €)

- Kreisverkehr K 19 Ratingen (0,17 Mio. €)

- Streusalzsilo Bauhof (0,3 Mio. €)

- Briickenerneuerung Naherholung Ehlenbeck und Bracken (0,3 Mio. €)

- Anschaffung eines Unimog (0,4 Mio. €)

FuUr den Neubau des Neandertalhofes und der Wisentstalle sind fir 2024 noch 0,4 Mio. € investiv
vorgesehen.

Fur den IT-Bereich ist der Erwerb von beweglichen Anlagevermdgen in Hohe von 3,4 Mio. € fiir 2024
geplant, u.a. fur DigitalisierungsmalBnahmen (Ausstattung der Schulen mit Endgeraten) sowie den
Ausbau von WLAN-Netzen in den Férderschulen und Forderzentren.

Fur Investitionen in Klimaschutz- und Klimaanpassungsmalnahmen sind in 2024 250.000 € fir die
Errichtung von Photovoltaik-Anlagen eingeplant.
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Ein- und Auszahlungen im Vergleich 2023 und 2024

Einzahlungen aus Ifd. Verwal-

tungstatigkeit 695,2 754,7 + 59,5
Auszahlungen aus Ifd. Ver-

waltungstatigkeit 720,8 764,4 + 43,6
Cashflow Ifd. Verwaltungs-

tatigkeit - 25,6 -9,7 + 15,9
investive Einzahlungen 6,7 37,9 +31,2
investive Auszahlungen 16,3 28,2 +11,9
Saldo aus Investitionstatig-

keit -9,6 9,7 + 19,3
Saldo aus Finanzierungsta-

tigkeit 0 9,0 +9,0
Bestandsanderung eigene Fi-

nanzmittel -35,2 9,0 + 44,2
Anfangsbestand Finanzmittel 26,4 -8,8* - 35,2
Liguide Mittel -8,8 0,2 9,0

* der rechnerische Anfangsbestand der Finanzmittel ist fir das Jahr 2024 negativ.

Aufgrund der aktuellen Liquiditatsentwicklung im Jahr 2023, wird der Kreis jedoch nicht die fir 2023
geplanten 35,2 Mio. € vollstandig verbrauchen, so dass der tatsachliche Anfangsbestand der liqui-
den Mittel zum 01.01.2024 wesentlich héher und positiv sein wird. Planerisch wurden in die Finan-
planung fur 2024 und 2025 Liquiditatskredite in Héhe von 9 Mio. € und 7,5 Mio. € eingeplant, damit
die Endbestande der liquiden Mittel in 2024 und 2025 positiv sind. Ein fiktiver Ausgleich der Liquidi-
tatskredite ist fur das Jahr 2026 in Hohe von 16,5 Mio. € vorgesehen.

Liquiditatsentwicklung

Der Kreis verfugt aktuell noch tber ausreichend liquide Mittel, die er unterjahrig zinsbringend in
Festgeldanlagen anlegen kann. Wéhrend die Finanzplanung mittelfristig auch noch positive Liquidi-
tatssalden aufweist, bestehen Risiken, dass dies aufgrund insbesondere der vielen anstehenden
Baumalinahmen und der entsprechenden Liquiditatsbedarfe nicht dauerhaft so bleibt.

Fiur die Jahre 2026 und 2027 sind in der mittelfristigen Finanzplanung keine konkreten gréReren
Baumafinahmen hinterlegt, da hierfir noch keine Bauplane und Kostenberechnungen vorliegen, die
eine Veranschlagung im Haushalt gem. § 13 KomHVO NRW begriinden wirden. Grof3e bauliche
MalRnahmen insbesondere im Schulbereich sind fiir die Folgejahre noch in der Planung und befin-
den sich noch nicht in der Leistungsphase 1 bis 3 HOAI.
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4. Ausblick auf die mittelfristige Finanzplanung 2025 - 2027
Fir die Ergebnisplanungsjahre 2025 bis 2027 sind entsprechend der gesetzlichen Vorgaben ausge-
glichene Haushalte geplant.

Auf Basis der Umlagegrundlagen zum GFG 2024 aus der 1. Modellrechnung wurde die Land-
schaftsumlage und daraus folgend auch die Kreisumlage fiir die kommenden Jahre fortgeschrieben.

In den kommenden Jahren ist planerisch nicht von der Mittelbereitstellung aus der Ausgleichsriick-
lage zur Entlastung der Kreisumlage auszugehen. Nicht absehbare positive Jahresabschlisse kon-
nen jedoch dazu fuhren, dass in Hohe dieser Betrdge wieder die Ausgleichsriicklage bedient wird
und deren Bestand nach Entscheidung des Kreistages ggf. zur Senkung der Kreisumlage eingesetzt
werden kann. Genauso gut kdnnen negative Jahresabschliisse dazu flhren, dass keine Ausgleichs-
ricklagemittel erwirtschaftet werden kdnnen und zum fiktiven Ausgleich des Haushaltes zur Verfiu-
gung stehen und die somit in Anspruch genommene Allgemeine Riicklage wieder aufgebaut werden
muss.

Zur Unterstiitzung und weiteren Entlastung der kreisangehdrigen Stadte wird auch in der Zukunft
die Haushaltskonsolidierung als standige Aufgabe angesehen und fortgesetzt.

Die nicht disponiblen Aufwandspositionen wie z.B. die Personalkosten, die Versorgungsaufwendun-
gen, die Sozialleistungen etc. werden jedoch zwangslaufig auch in der mittleren Finanzplanung zu
Aufwandssteigerungen fuhren, die nicht durch Einsparmafl3nahmen im eigenen Haus vollstandig
kompensiert werden kénnen.

Durch die Insolvenz von zwei Krankenhausern im Kreis Mettmann (Standorte Haan und Hilden)
ergibt sich die Notwendigkeit fiir den Kreis Mettmann die Ubernahme zumindest eines Krankenhau-
ses (hier: Standort Hilden, neue Tragerin: Gemeinnitzige Gesellschaft der Franziskanerinnen zu
Olpe (GFO)) im Rahmen der anfallenden notwendigen Restrukturierungsaufwendungen in der An-
laufphase finanziell zu unterstiitzen, um so u.a. auch die rettungsdienstliche Versorgung der Bevol-
kerung in der Kreismitte sicherzustellen. GemaR Beschluss des Kreistages vom 14.12.2023 hat der
Kreis 2 Mio. € in die mittelfristige Finanzplanung fur das Jahr 2025 eingestellt, deren Auszahlung
unter den Vorbehalt gestellt wird, dass die Zuwendungsempfangerin im Laufe des Jahres 2024 die
weiterhin bestehende Notwendigkeit der Unterstitzung von Ubernahmebedingten Restrukturie-
rungsaufwendungen nachweist.

Die mittelfristige Ergebnisplanung enthalt folgende Entwicklung fur die Kreisumlage, basierend auf
den Umlagegrundlagen fur das Jahr 2024:

2025 2026 2027
Kreisumlage 460,3 Mio. € 466,6 Mio. € 466,0 Mio. €
Umlagegrundlagen 1.353,0 Mio. € 1.353,0 Mio. € 1.353,0 Mio. €
Hebesatz 34,02% 34,49% 34,44%
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5. Haushaltsrisiken

Es bleibt zunachst festzuhalten, dass der Haushaltsentwurf 2024 sehr ambitioniert erfolgt ist. Sowohl
die Personal- als auch die Sozialaufwendungen wurden zwar realistisch geplant, beinhalten aber
auch keinerlei Puffer mehr fir Fehlentwicklungen. Die ansonsten regelmaf3ig nicht verbrauchten Un-
terhaltungsaufwendungen gerade im Hoch- und Tiefbaubereich wurden deutlich reduziert, so dass
auch hier keine Spielrdaume fur die Kompensation bisher nicht absehbarer Entwicklungen bestehen.

Dieses sehr enge Planungskorsett war unabdingbar, da die stadtischen Realitaten im Bereich der
Haushaltsplanung- und —bewirtschaftung eine méglichst niedrige Kreisumlage bedingen.

Allgemeine wirtschaftliche Entwicklung

Fir die Finanzen des Kreises und seiner Stadte wird der Verlauf der wirtschaftlichen Entwicklung
von besonderer Bedeutung sein. Die der Kreisumlageberechnung dienenden Zahlengrundlagen
sind im Moment der Kreisumlageabforderung bereits mind. 1 bis 1 %2 Jahre alt, die Stadte haben
diese Einnahmen also bereits getatigt und missen die Kreisumlage aus den Ifd. Ertragen refinan-
zieren. Eine weitere Stagnation oder sogar Verringerung der kommunalen Einnahmebasis wirde
die bereits angespannte Haushaltslage der Stadte im Kreis weiter verscharfen. Umgekehrt erwach-
sen hieraus bei guinstigen Entwicklungen natirlich auch entsprechende Chancen.

Gesetzliche Entwicklungen auf Bundesebene

Durch die aktuelle Bundesgesetzgebung kommen zwangslaufige weitere Aufgaben und Belastun-
gen auf die kommunale Ebene zu. Durch das Wachstumschancengesetz fallen 1,9 Mrd. € jahrliche
Steuereinnahmen bei den Gemeinden weg. Durch die Erhdhung des Birgergeldes um 12% werden
zwangslaufig mehr Hilfebedarfe im Bereich der Kosten der Unterkunft entstehen. Dies sind nur zwei
Beispiele, wie Bundesgesetze in den kommunalen Haushalt durchschlagen. Auch beim 49-€-Ticket
ist fur das Jahr 2024 noch keine auskommliche Losung gefunden, so dass alleine der VRR von einer
Deckungsliicke von 40 Mio. € ausgeht, die durch die Mitgliedskommunen des Zweckverbandes zu
refinanzieren waren.

Entwicklung der Sozialaufwendungen

Die Sozialaufwendungen steigen in 2024 planmalig um 13,3 Mio. €. Hinzu kommt noch eine Stei-
gerung der Landschaftsumlage von 1,2 Mio. €. Weitere Steigerungen sind nicht auszuschliel3en. So
ist z.B. wahrzunehmen, dass die Sozialverbande vermehrt massive inflations- und tarifbedingte Kos-
tensteigerungen anfuhren, die sich dann dauerhaft zur Aufrechterhaltung der sozialen Infrastruktur
auch in entsprechenden Aufwendungen niederschlagen kdnnen.
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Arbeitskrafte- und Fachkraftemangel

Kommunale Haushalte werden gerade in der Bewirtschaftung auch zunehmend durch den Arbeits-
krafte- und Fachkraftemangel tangiert. Politische und administrative Programme, die mit entspre-
chenden Haushaltsanséatzen versehen werden, kbnnen nicht umgesetzt werden, so dass Haushalts-
abweichungen unabdingbar sind.

Liquiditatsentwicklung

Aufgrund sich abzeichnender enormer Investitionen in Schulen und Verwaltungsgebaude sowie von
Bedarfen bei der Unterhaltung der Infrastruktur kdnnte der Kreis Mettmann in den néchsten Jahren
seine liquiden Mittel verbrauchen und wahrscheinlich dauerhaft Investitionskredite aufnehmen mis-
sen. Ohne entsprechende Liquiditatsreserven gilt es, die dauerhafte Aufnahme von Liquiditatskredi-
ten zu vermeiden.

Finanzierung der Kreisleitstelle

Die Stadt Monheim a.R. hatte fir das Haushaltsjahr 2018 eine Klage gegen den Kreisumlagebe-
scheid eingereicht. Beklagt wird noch die Finanzierung der Kreisleitstelle Uber die Kreisumlage. Die
Stadt Monheim a.R. hat den Prozess erstinstanzlich verloren. Eine Berufung wurde nicht zugelas-
sen. Die Stadt Monheim a.R. hat daraufhin einen Antrag auf Zulassung zur Berufung gestellt, Gber
den zum Zeitpunkt der Haushaltseinbringung noch nicht entschieden wurde.

Ukraine-Konflikt

Bzgl. der Auswirkungen der Ukraine-Krise auf die kommunalen Haushalte scheinen die Rahmenbe-
dingungen fur den Haushalt 2024 zunéchst klar zu sein, allerdings ist darauf hinzuweisen, dass
sowohl im Bereich der Flichtlingsfallzahlen wie auch der Entwicklung der Energiepreise auch ent-
sprechende Veranderungen maoglich sind.

Corona-Pandemie

In der Haushaltsbewirtschaftung 2023 spielte das Thema Corona nahezu keine Rolle mehr. Aller-
dings ist zunehmend ab September 2023 gerade bei den Fallzahlen wahrzunehmen, dass das
Thema Corona weiterhin prasent ist. Ob sich hieraus nochmals spezifische Bedarfe ergeben, ist
derzeit nicht abzuschéatzen, das Risiko muss zumindest angefuihrt werden.
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Kreis Mettmann

Haushaltsausfuhrungsverfliigung
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Haushaltsausfuhrungsverfigung

1. Die Vorschriften der Gemeindeordnung, der Kommunalen Haushaltsverordnung und
dieser Verfiigung sind hinsichtlich der Planung und Bewirtschaftung von Haushaltsmitteln
strikt zu beachten. Insbesondere sind die bis zum Inkrafttreten der Haushaltssatzung
geltenden Bestimmungen des § 82 GO NRW (Vorlaufige Haushaltsfihrung

) einzuhalten.

2. Im Rahmen der vorlaufigen Haushaltsfihrung nach § 82 GO NRW dirfen grundsatzlich
nur Aufwendungen/Auszahlungen geleistet werden, zu denen der Kreis rechtlich
verpflichtet ist oder die fir die Weiterfihrung notwendiger Aufgaben unaufschiebbar
sind; insbesondere dirfen Investitionen aus dem Vorjahr fortgesetzt werden.

Soweit ein Auftragswert von mindestens 5.000 € erreicht wird, ist vor Auftragserteilung
bzw. bereits vor Herausgabe der Ausschreibung/Einleitung des
Ausschreibungsverfahren oder vor Herausgabe einer Preisanfrage im Rahmen der
Freihdndigen Vergabe die Zustimmung des Dezernenten und der Kdmmerei einzuholen.

3. Zur flexiblen Haushaltsbewirtschaftung werden die Aufwendungen zu Budgets
verbunden. In den Budgets ist die Summe der Aufwendungen fir die Haushaltsflihrung
verbindlich.

Fur Personal-, Versorgungs- und Beihilfeaufwendungen / Rickstellungen fir Personal-
und Versorgung / Abschreibungen und Verkaufsverluste bzw. sonstige
Querschnittsaufgaben beim Amt 20 werden - inkl. der jeweils zugehérigen Ertrage
fachamtstbergreifende Budgets gebildet. Diese Mittel dirfen nur nach Abstimmung mit
der K&mmerei zur Deckung anderer Aufwendungen eines Fachamtes eingesetzt
werden.

Daruber hinaus wird jedem Fachamt ein Amtsbudget auf der Basis der vom Fachamt
bewirtschafteten Sachkonten und Produkten zugeordnet.

Die Auszahlungen fir Investitionen werden ebenfalls in einzelnen Fachamtsbudgets
zusammengefasst.

4. Mit der Haushaltsplanung sind die Verpflichtungsermachtigungen gem. 8 12 KomHVO
in den Teilfinanzplanen mafRnahmenbezogen zu veranschlagen. Dabei ist anzugeben, wie
sich die Belastungen voraussichtlich auf die kiinftigen Jahre verteilen. Dies gilt fur alle
Investitionsmalinahmen ab 50.000 €.

5. Zweckgebundene Mehrertrage erhdhen die entsprechenden Aufwandserméachtigungen.
Das gleiche gilt fur Mehreinzahlungen aus Investitionen. Entsprechend gedeckte
Mehraufwendungen / -auszahlungen stellen keine tberplanmafdigen Mittel dar.
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6. In den Gebuhrenhaushalten ist fur die Berechnung der Gebihren die Nutzungsdauer
neu angeschaffter Anlageguter an die allgemeine Nutzungsdauer nach NKF
anzupassen.

7. Nicht verbrauchte Ermachtigungen sollen ins Folgejahr Gbertragen werden, wenn die
ursprunglich geplante Maflinahme nicht rechtzeitig im Planjahr durchgefiihrt werden
konnte, die Durchfiihrung im Folgejahr erfolgen soll und hierfiir keine ausreichenden
Mittel zur Verfligung stehen. Die Ermachtigungsibertragungen sind unter Angabe der
Malinahme bei der Kdmmerei zu beantragen; mit dem Kammerer abzustimmen und
dem Kreistag zur Kenntnis zu geben. Fur ihren eigentlichen Zweck nicht mehr bendétigte
Ermachtigungsubertragungen dtrfen nicht fur andere MaRnahmen verwandt werden.

8. Um den Stand der Haushaltswirtschaft und das voraussichtliche Rechnungsergebnis
beurteilen und einschéatzen zu kénnen, ist jeweils zum 31.3., 30.6. und 30.09. eines
Jahres die finanzielle Entwicklung der einzelnen Produkte im Rahmen des
Finanzcontrollings darzustellen. Hierzu sind von den Fachéamtern die entsprechenden
Hochrechnungen sowie evitl. erforderliche Erlauterungen zeitnah zu den Stichtagen zu
erfassen.

9. Soweit die Entwicklung der Haushaltswirtschaft oder der Liquiditat es erfordern, kann
der Kdmmerer jederzeit entsprechende MalRnahmen zur Stitzung des Haushaltes
ergreifen.

Zu beachtende Planungs- und Bewirtschaftungshinweise

1. Bei pflichtigen Aufgaben sind alle Mdglichkeiten einer Kostenreduzierung
auszuschopfen und gesetzliche Anspriiche sind mit dem Ziel zu Uberprifen, sie auf
kostengunstige Weise zu erflllen. Hinsichtlich Art, Umfang und Standard der
Aufgabenwahrnehmung sowie bei der Ermessensausiibung sind die
Haushaltsgrundsatze der Sparsamkeit und Wirtschaftlichkeit verstarkt zu
bertcksichtigen.

2.  Die freiwilligen Aufwendungen bzw. Auszahlungen sowie Ermessensleistungen des
Kreises sind auf ein Mindestmal3 zu reduzieren. Neue Leistungsverpflichtungen sind
unzulassig, hierzu gehéren auch Erstattungen oder Zuschuisse etc.

3.  Die Verbuchung interner Leistungsbeziehungen wird auf die Betriebe gewerblicher
Art, die Gebuhren rechnenden Einrichtungen, die IT-Steuerung (Produkt 011601),
das Sozialamt (Produkte 050301, 050401), das Amt fuir Hoch- und Tiefbau (011301),
das Amt fur Organisation und Wirtschaftsforderung, die Kaémmerei und dem Rechts-
und Ordnungsamt beschrankt. Im Rahmen der Verrechnung von Teilkreisumlagen
fur die Berufskollegs, Forderschulen, Forderzentren und Kindergarten werden die
entsprechenden Aufwendungen und Ertrdge des Amtes fir Hoch- und Tiefbau mit
denen des Amtes fur Schule und Bildung und denen des Amtes fir Menschen mit
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Behinderung intern verrechnet und anschlie3end mit der Allgemeinen
Finanzwirtschaft (Produkt 160101) verrechnet.

Ein Einzelausweis von Investitionen ist ab einer Gesamtinvestitionssumme von
50.000 £ erforderlich. Der nach 8 13 Abs. 1 KomHVO erforderliche
Wirtschaftlichkeitsvergleich ist vom Fachamt zu dokumentieren. Fir Investitionen
unter 50.000 € ist eine Kostenberechnung ausreichend.

Fir investive BaumalRnahmen sind, neben dem erforderlichen
Wirtschaftlichkeitsnachweis, grundsatzlich entsprechende Unterlagen gem. § 13
Abs. 2 KomHVO im Fachamt vorzuhalten. Der Kammerei ist eine
mal3nahmenscharfe Auflistung der Anschaffungs- und Herstellungskosten, verteilt
auf die einzelnen Haushaltsjahre gem. Bauzeitenplan, sowie eine Schéatzung der fir
die Dauer der Nutzung entstehenden jahrlichen Haushaltsbelastung vorzulegen.

Soweit fir Beschaffungen oder die Einrichtung kreiseigener Liegenschaften
begleitend bauliche MaRnahmen erforderlich sind, ist vor Aufnahme der Mal3nhahme
in den Haushaltsplan eine gemeinsame Abstimmung mit dem Amt fir Hoch- und
Tiefbau und der Kdmmerei vorzunehmen.

Bei der Bewirtschaftung der Haushaltsmittel ist besonders darauf zu achten, dass
- Ertrdge und Einzahlungen so frihzeitig wie moglich realisiert bzw. offene
Forderungen zeitnah beigetrieben werden,
- Aufwendungen und Auszahlungen nicht vor ihrer Falligkeit geleistet werden, wobei
Skontoabzug grundsatzlich zu beachten ist,
- bei durchlaufenden Geldern Auszahlungen erst geleistet werden durfen, wenn die
Einzahlungen tatsachlich eingegangen sind.

Der/die budgetverantwortliche Amtsleiter/in hat den Einsatz der Haushaltsmittel so
zu steuern, dass die geplanten Mittel zur Deckung aller im Laufe des
Haushaltsjahres notwendig werdenden Aufwendungen / Auszahlungen ausreichen
und damit dem Erfordernis der Bereitstellung von Uber- bzw. auR3erplanméfigen
Mitteln durch geeignete MaRnahmen zur Reduzierung des Bedarfs rechtzeitig
begegnet wird. Auf die flexiblen Mdglichkeiten im Rahmen der Amterbudgets wird
verwiesen. In diesem Sinne stellen Verschiebungen innerhalb der Budgets keine
Uberplanméafigen Mittel dar.

Auf den absoluten Ausnahmecharakter von tber- und aul3erplanmafigen
Aufwendungen und Auszahlungen wird hingewiesen. Nur ein eingehend
begriindetes — sachlich wie zeitlich - unabweisbares Bedurfnis rechtfertigen einen
entsprechenden Antrag.

Soweit Entscheidungen, die nicht auf pflichtigen gesetzlichen Vorgaben beruhen,
zu Mehraufwendungen/-auszahlungen fuihren, sind diese nicht unvorhersehbar und
damit nicht unabweisbar. Uber Ausnahmen entscheidet der Kimmerer nach
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Vorlage einer besonderen Begrindung. Der Nachweis einer Deckung in Form eines
echten Verzichts auf bewilligte Haushaltsmittel oder zusétzliche Mehrertrage bzw.
Mehreinzahlungen ist erforderlich.

In diesem Zusammenhang wird darauf hingewiesen, dass es unzulassig ist, Dritten
Leistungen in Aussicht zu stellen, ohne dass die haushaltsrechtlichen
Voraussetzungen erfillt sind. Auch die Tatsache, dass es fur bestimmte Bereiche
Richtlinien des Kreises gibt, reicht nicht aus, rechtliche Verpflichtungen einzugehen,
wenn die hierfur erforderlichen Haushaltsmittel nicht ausreichend zur Verfiigung
stehen.

Evtl. nachteilige Folgen fiir den Kreis sind darzulegen, soweit der Antrag abgelehnt
wirde.

Gemal 8 83 Abs. 4 GO NRW ist auch bereits ein entsprechender Antrag vor dem
Eingehen einer Verpflichtung, d.h., vor der Erteilung eines Auftrages zu stellen,
wenn daraus spater tUber- oder aul3erplanmaflige Aufwendungen und
Auszahlungen entstehen kénnen.

Die Entscheidung Uber die tpl./apl. Aufwendungen bzw. Auszahlungen trifft nach
den vom Kreistag beschlossenen Erheblichkeitsregelungen der Kammerer (bis zu
1%0 der Gesamtsumme des Ergebnis- bzw. Finanzplans). Dariber hinaus der
Kreistag.
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Aktiva

2022

2021

0. Aufwendungen zur Erhaltung der gemeindlichen Leistungsfahigkeit

22.077.073,37

19.217.563,37

1. Anlagevermégen

403.726.402,34

381.176.089,43

1.1 Immaterielle Vermégensgegenstande 2.944.982,89 2.736.104,26
1.2 Sachanlagen 286.388.172,27 285.487.450,24
1.2.1 Unbebaute Grundsticke und grundsticksgleiche Rechte 2.994.508,22 2.973.215,58
1.2.1.1 Grunflachen 1.503.349,18 1.476.880,56
1.2.1.2 Ackerland 167.771,16 167.771,16
1.2.1.3 Wald, Forsten 273.288,88 278.464,86
1.2.1.4 Sonstige unbebaute Grundstiicke 1.050.099,00 1.050.099,00
1.2.2 Bebaute Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte 174.965.310,36 176.072.905,70
1.2.2.1 Kinder- und Jugendeinrichtungen 4.684.927,21 4.758.691,21

1.2.2.2 Schulen

78.731.798,86

77.712.870,93

1.2.2.3 Wohnbauten

31.429.960,16

31.946.104,78

1.2.2.4 Sonstige Dienst-, Geschéfts- und Betriebsgebaude

60.118.624,13

61.655.238,78

1.2.3 Infrastrukturvermégen

73.969.864,86

74.162.689,97

1.2.3.1 Grund und Boden des Infrastrukturvermégens

14.136.343,92

14.062.878,59

1.2.3.2 Briicken und Tunnel

12.245.467,88

12.473.677,56

1.2.3.3 Gleisanlagen mit Streckenausriuistung und Sicherheitsanlagen 0,00 0,00
1.2.3.4 Entwésserungs- und Abwasserbeseitigungsanlagen 4.876.236,51 3.746.139,81
1.2.3.5 StralRennetz mit Wegen, Platzen und Verkehrslenkungsanlagen 39.320.622,47 40.911.150,59
1.2.3.6 Sonstige Bauten des Infrastrukturvermégens 3.391.194,08 2.968.843,42
1.2.4 Bauten auf fremdem Grund und Boden 1.745.534,17 1.612.922,46
1.2.5 Kunstgegensténde, Kulturdenkmaler 164.268,50 164.268,50
1.2.6 Maschinen und technische Anlagen, Fahrzeuge 9.904.565,18 7.990.701,74
1.2.7 Betriebs- und Geschaftsausstattung 14.107.835,78 13.775.704,00
1.2.8 Geleistete Anzahlungen, Anlagen im Bau 8.536.285,20 8.735.042,29

1.3 Finanzanlagen

114.393.247,18

92.952.534,93

1.3.1 Anteile an verbundenen Unternehmen

62.386.954,99

55.264.725,62

1.3.2 Beteiligungen 5.003.478,23 5.003.478,23
1.3.3 Sondervermégen 0,00 0,00
1.3.4 Wertpapiere des Anlagevermdgens 16.939.007,57 4.166.839,16
1.3.5 Ausleihungen 30.063.806,39 28.517.491,92
1.3.5.1 an verbundene Unternehmen 0,00 0,00
1.3.5.2 an Beteiligungen 0,00 0,00
1.3.5.3 an Sondervermdgen 0,00 0,00

1.3.5.4 Sonstige Ausleihungen

30.063.806,39

28.517.491,92

2. Umlaufvermdgen

112.598.076,54

120.929.674,40

2.1 Vorréate des Umlaufvermdgens 0,00 0,00
2.1.1 Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 0,00 0,00
2.1.2 Geleistete Anzahlungen 0,00 0,00

2.2 Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande

57.650.529,90

60.028.788,03

2.2.1 Offentlich-rechtliche Forderungen und Forderungen aus Transferleistungen

55.046.016,56

56.064.112,34

2.2.1.1 Gebihren 4.335.006,78 5.925.899,27
2.2.1.2 Beitrage 0,00 0,00
2.2.1.3 Steuern 0,00 0,00

2.2.1.4 Forderungen aus Transferleistungen

16.508.446,67

15.601.829,94

2.2.1.5 Sonstige 6ffentlich-rechtliche Forderungen

34.202.563,11

34.536.383,13

2.2.2 Privatrechtliche Forderungen 2.432.871,41 2.224.070,67
2.2.2.1 gegenuber dem privaten Bereich 2.432.871,41 2.224.070,67
2.2.2.2 gegenuiber dem offentlichen Bereich 0,00 0,00
2.2.2.3 gegen verbundene Unternehmen 0,00 0,00
2.2.2.4 gegen Beteiligungen 0,00 0,00
2.2.2.5 gegen Sondervermdgen 0,00 0,00

2.2.3 Sonstige Vermdgensgegenstande 171.641,93 1.740.605,02

2.3 Wertpapiere des Umlaufvermégens 27.000.000,00 0,00

2.4 Liquide Mittel

27.947.546,64

60.900.886,37

3. Aktive Rechnungsabgrenzung

19.685.068,91

17.554.243,51

Bilanzsumme:

558.086.621,16

538.877.570,71
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Passiva

2022

2021

1. Eigenkapital

183.662.692,39

174.933.380,46

1.1 Allgemeine Rucklage

144.749.482,32

136.986.191,07

1.1.1 ohne Bindung

144.749.482,32

136.986.191,07

direkt gegen das Eigenkapital gebuchte Vermdgensanderungen: 7.710.948,81 €

1.2 Sonderrticklagen 3.260.748,00 3.260.748,00
1.3 Ausgleichsriicklage 34.686.441,39 33.149.245,22
1.4 Jahresiiberschuss/-fehlbetrag Kreishaushalt 966.020,68 1.537.196,17

2. Sonderposten

73.065.308,65

73.221.950,89

2.1 fir Zuwendungen

58.015.204,25

59.455.923,26

2.2 fur Beitrage 0,00 0,00
2.3 fur den Gebuhrenausgleich 6.446.297,79 5.549.386,10
2.4 Sonstige Sonderposten 8.603.806,61 8.216.641,53

3. Riuckstellungen

260.265.470,51

245.730.082,85

3.1 Pensionsruckstellungen

222.183.915,00

212.149.328,00

3.2 Ruckstellungen fur Deponien und Altlasten 9.325.764,86 8.177.977,50
3.3 Instandhaltungsriickstellungen 0,00 0,00
3.4 Sonstige Ruckstellungen nach 8§ 37 Abs. 5 und 6 KomHVO 28.755.790,65 25.402.777,35
0,00 0,00

4. Verbindlichkeiten 39.947.403,99 44.104.800,41
4.1 Anleihen 0,00 0,00
4.2 Verbindlichkeiten aus Krediten fiir Investitionen 3.113.619,18 3.301.119,18
4.2.1 von verbundenen Unternehmen 0,00 0,00
4.2.2 von Beteiligungen 0,00 0,00
4.2.3 von Sondervermégen 0,00 0,00
4.2.4 vom offentlichen Bereich 0,00 0,00
4.2.5 vom privaten Kreditmarkt 3.113.619,18 3.301.119,18
4.3 Verbindlichkeiten aus Krediten zur Liquiditatssicherung 185.406,82 197.106,82
4.4 Verbindlichkeiten aus Vorgangen, die Kreditaufnahmen wirtschaftlich gleichkommen 126.278,30 175.383,65
4.5 Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 6.802.689,81 13.024.811,49
4.6 Verbindlichkeiten aus Transferleistungen 15.157.800,67 11.228.104,54
4.7 Sonstige Verbindlichkeiten 6.435.065,07 6.579.332,99
4.8 Erhaltene Anzahlungen 8.126.544,14 9.598.941,74
5. Passive Rechnungsabgrenzung 1.145.745,62 887.356,10

Bilanzsumme:

558.086.621,16

538.877.570,71
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Haushaltsplan

2024
Ergebnisplan
Ifd. Ergebnisplan Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Nr. 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6
1 Steuern und ahnliche Abgaben 14.684.264,81 16.104.800 16.104.800 16.104.800 16.104.800 16.104.800
2 Zuwendungen und allgemeine 461.860.940,62 456.674.997 500.683.994 537.369.593 541.494.483 540.015.871
Umlagen
Sonstige Transferertrage 5.252.797,62 2.831.900 3.042.100 3.042.100 3.042.100 3.042.100
4 Offentlich-rechtliche 42.113.527,34 42.837.766 46.869.111 46.516.761 46.488.011 46.298.611
Leistungsentgelte
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 8.965.795,79 7.239.700 5.883.750 6.303.850 6.394.750 6.404.550
6 Kostenerstattungen und 161.140.427,01 171.379.400 187.016.700 188.068.400 189.774.550 192.649.750
Kostenumlagen
7 Sonstige ordentliche Ertrage 21.286.883,51 14.203.550 15.189.343 15.189.343 15.189.343 15.189.343
8 Aktivierte Eigenleistungen 817,60 264.500 71.750 60.650 2.000 0
10 Ordentliche Ertrage 715.305.454,30 711.536.613 774.861.548 812.655.497 818.490.036 819.705.025
11 Personalaufwendungen -105.433.397,38 -101.445.300 -110.639.400 -112.957.900 -115.477.400 -117.943.250
12 Versorgungsaufwendungen -12.866.188,10 -13.452.950 -13.452.950 -14.709.150 -16.087.150 -17.404.800
13 Aufwendungen fir Sach- und -66.316.532,39 -73.015.850 -81.442.550 -84.879.030 -83.513.950 -77.328.000
Dienstleistungen
14 Bilanzielle Abschreibungen -9.419.514,65 -7.919.800 -9.465.298 -9.649.077 -9.884.996 -10.126.685
15 Transferaufwendungen -365.151.252,90 -393.489.200 -416.785.450 -433.162.550 -439.156.630 -443.532.230
16 Sonstige ordentliche -158.193.981,08 -158.145.100 -161.847.450 -157.947.740 -154.919.860 -153.920.010
Aufwendungen
17 Ordentliche Aufwendungen -717.380.866,50 -747.468.200 -793.633.098 -813.305.447 -819.039.986 -820.254.975
18 Ordentliches Ergebnis (= Zeilen -2.075.412,20 -35.931.587 -18.771.550 -649.950 -549.950 -549.950
10 und 17)
19 Finanzertrage 306.924,31 338.950 749.950 649.950 549.950 549.950
20 Zinsen und sonstige -125.001,43 -120.300 0 0 0 0
Finanzaufwendungen
21 Finanzergebnis (= Zeilen 19 und 181.922,88 218.650 749.950 649.950 549.950 549.950
20)
22 Ergebnis der laufenden -1.893.489,32 -35.712.937 -18.021.600 0 0 0
Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 18
und 21)
23 AuBerordentliche Ertrage 2.859.510,00 18.213.050 0 0 0 0
25 AuBerordentliches Ergebnis (= 2.859.510,00 18.213.050 0 0 0 0
Zeilen 23 und 24)
26 Jahresergebnis (= Zeilen 22 und 966.020,68 -17.499.887 -18.021.600 0 0 0
25)
28 Jahresergebnis nach Abzug 966.020,68 -17.499.887 -18.021.600 0 0 0
globaler Minderaufwand (=
Zeilen 26 und 27)
29 Nachrichtl.: Verrechnete Ertrage -729,42 0 0 0 0 0
bei Vermdgensgegenstéanden
30 Nachrichtl.: Verrechnete Ertrage -7.735.473,59 0 0 0 0 0
bei Finanzanlagen
31 Nachrichtl.: Verrechnete 24.350,04 0 0 0 0 0
Aufwendungen bei
Vermoégensgegenstanden
32 Nachrichtl.: Verrechnete 904,16 0 0 0 0 0
Aufwendungen bei Finanzanlagen
33 Verrechnungssaldo (= Zeilen 29 -7.710.948,81 0 0 (1] 0 0
bis 32)

Seite 60




Erldauterungen zu den in den einzelnen Positionen des Ergebnisplans zusammengefassten

Haushaltsplan

2024

Ertragen bzw. Aufwendungen

Ertrage bzw. Aufwendungen Sach- Erlauterung
konten
1 | Steuern und dhnliche Abgaben 40 Landesleistungen fiir die Umsetzung SGB |l
2 | Zuwendungen und allgemeine 41 Schliisselzuweisungen, Zuweisungen, Kreisumlage,
Umlagen Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus
Investitionszuwendungen, sonstige allgemeine
Zuweisungen und Zuwendungen fir Ifd. Zwecke

3 | Sonstige Transferertrage 42 Ersatz von sozialen Leistungen aufRerhalb oder innerhalb
von Einrichtungen

4 | Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 43 Verwaltungs- und Benutzungsgebihren, Ertrédge aus der
Auflédsung von Sonderposten aus dem Gebuihren-
ausgleich

5 | Privatrechtliche Leistungsentgelte 440-447 | Mieten und Pachten, Ertrage aus Verkauf

6 | Kostenerstattungen und Kosten- 448-449 | Erstattung von Personal- u. Sachkosten, Bundesanteil an

umlagen den Kosten der Unterkunft (SGB II)

7 | Sonstige ordentliche Ertrage 45 BuRRgelder, Ertrage aus der Veraul3erung von
Vermogensgegenstanden tiber Buchwert, Ertrage aus
der Auflésung von Rickstellungen

8 | Aktivierte Eigenleistungen 471 | Aktivierten Eigenleistungen stehen Aufwendungen
gegeniber, die zur Erstellung von Anlagevermégen
eingesetzt wurden. Einzubeziehen sind Aufwendungen,
die Herstellungskosten darstellen (Material- und Perso-
nalaufwand fir selbst erstellte Gebdude, Maschinen).

9 | Bestandsveranderungen 472 | Als Bestandsveranderungen sind Erhéhungen/Ver-
minderungen des Bestands an fertigen oder unfertigen
Erzeugnissen im Vergleich zum Vorjahr zu erfassen.

10 | = ordentliche Ertrage Summe der Zeilen 1 bis 9

11 | Personalaufwendungen 50 Personalaufwand inkl. Lohnnebenkosten, SV-Beitrage,
Beihilfen, Zufuhrungen zu Pensions- und
Beihilferickstellungen fir aktive Beamte

12 | Versorgungsaufwendungen 51 Versorgungsaufwendungen, Pensionsriickstellungen,
Beihilfen etc. fir ehemalige Beschaftigte

13 | Aufwendungen fur Sach- und 52 Gebaudeunterhaltung, Bewirtschaftungskosten,

Dienstleistungen Unterhaltung unbewegliches und bewegliches
Vermégen, Pers.- u. Sachkostenerstattungen

14 | Bilanzielle Abschreibungen 57 Der durch die Nutzung der Anlageguter eintretende
Werteverzehr wird gleichmaRig tber die festlegte
jeweilige Gesamtnutzungsdauer verteilt

15 | Transferaufwendungen 53 Zuweisungen u. Zuschuisse fur Ifd. Zwecke, Sozial- und
Jugendhilfeleistungen, Schuldendiensthilfen

16 | Sonstige ordentliche Aufwendungen 54 Kosten des Geschéftsbetriebs (z.B. Porto, Telefon,
Biromaterial), Mieten, Aufwandsentschadigungen, sonst
Aufwendungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit

17 | = Ordentliche Aufwendungen Summe der Zeile 11 bis 16

18 | = Ordentliches Ergebnis Differenz der Zeilen 10 - 17

19 | Finanzertrage 46 Zinsertrage, Dividenden

20 | Zinsen und sonstige 55 Zinsaufwand aus der Aufnahme von Darlehen

Finanzwendungen
21 | =Finanzergebnis Differenz der Zeilen 19 - 20
22 | =Ergebnis der laufenden Summe der Zeilen 18 + 21
Verwaltungstatigkeit

23 | AulRerordentliche Ertrage 49

24 | AuRerordentliche Aufwendungen 59

25 | = AuBBerordentliches Ergebnis Differenz der Zeilen 23 - 24

26 | Jahresergebnis Summe der Zeilen 22 + 25
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Haushaltsplan
2024

27

Globaler Minderaufwand

56

28

Jahresergebnis nach Abzug
globaler Minderaufwand

Summe der Zeilen 26 + 27

29

Nachrichtl.: Verrechnete Ertrage bei
Vermdgensgegenstanden

30

Nachrichtl.: Verrechnete Ertrage bei
Finanzanlagen

31

Nachrichtl.: Verrechnete
Aufwendungen bei
Vermdégensgegenstinden

32

Nachrichtl.: Verrechnete
Aufwendungen bei Finanzanlagen

33

Verrechnungssaldo

Summe der Zeilen 29 bis 32
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Haushaltsplan

2024
Finanzplan
Ifd. Finanzplan Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung
Nr. 2022 2023 2024 Gesamt 2025 2026 2027
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6 7

1 Steuern und &hnliche 14.684.264,81 16.104.800 16.104.800 0 16.104.800 16.104.800 16.104.800
Abgaben

2 Zuwendungen und 451.377.052,13 448.265.647 489.432.413 0 528.873.671 532.998.561 531.519.949
allgemeine Umlagen

3 Sonstige 3.452.494,08 2.831.900 3.042.100 0 3.042.100 3.042.100 3.042.100
Transfereinzahlungen

4 Offentlich-rechtliche 42.900.997,42 41.192.720 44.295.175 0 43.942.825 43.914.075 43.724.675
Leistungsentgelte

5 Privatrechtliche 8.932.041,38 7.268.750 5.919.750 0 6.341.850 6.432.750 6.442.550
Leistungsentgelte

6 Kostenerstattungen, 158.863.218,54 171.634.590 187.030.800 0 188.082.500 189.788.650 192.663.850
Kostenumlagen

7 Sonstige Einzahlungen 11.864.330,29 7.575.800 8.153.050 0 8.153.050 8.153.050 8.153.050

8 Zinsen und sonstige 303.444,72 325.500 749.950 0 649.950 549.950 549.950
Finanzeinzahlungen

9 Einzahlungen aus 692.377.843,37 695.199.707 754.728.038 0 795.190.746 800.983.936 802.200.924
laufender
Verwaltungstatigkeit

10 Personalauszahlungen -89.448.552,15 -87.039.000 -96.333.100 0 -97.346.250 -98.431.550 -99.526.250

11 Versorgungsauszahlungen -11.406.234,48 -7.848.350 -8.172.800 0 -8.172.800 -8.172.800 -8.172.800

12 Auszahlungen fur Sach- und | -67.602.301,95 -74.287.650 -82.046.050 0 -85.488.530 -83.913.450 -77.657.300
Dienstleistungen

13 Zinsen und sonstige -169.775,47 -120.300 0 0 0 0 0
Finanzauszahlungen

14 Transferauszahlungen -373.839.808,59 | -393.489.200| -416.785.450 0| -433.162.550| -439.156.630| -443.532.230

15 Sonstige Auszahlungen -142.748.338,30 | -158.037.850| -161.074.450 0| -157.405.690| -154.154.810| -153.162.960

16 Auszahlungen aus -685.215.010,94 | -720.822.350 -764.411.850 0 -781.575.820 -783.829.240 -782.051.540
laufender
Verwaltungstatigkeit *

17 Saldo aus laufender 7.162.832,43 -25.622.643 -9.683.812 0 13.614.926 17.154.696 20.149.384
Verwaltungstatigkeit (=
Zeilen 9 und 16)

18 Zuwendungen fur 7.196.958,50 6.725.300 7.292.021 0 7.856.171 6.829.021 6.699.021
Investitionsmalnahmen

19 Einzahlungen aus der 3.647,38 500 500 0 500 500 500
VerauRerung von
Sachanlagen

20 Einzahlungen aus der 4.000,00 0 30.543.100 0 0 0 0
Verauf3erung von
Finanzanlagen

22 Sonstige 10.509,00 22.000 22.000 0 22.000 22.000 22.000
Investitionseinzahlungen

23 Einzahlungen aus 7.215.114,88 6.747.800 37.857.621 0 7.878.671 6.851.521 6.721.521
Investitionstatigkeit

24 Auszahlungen fur den -2.776.523,49 -50.000 -1.050.000 -3.650.000 -3.700.000 -50.000 -50.000
Erwerb von Grundstiicken
und Geb&uden

25 Auszahlungen fur -3.172.384,27 -11.788.050 -17.585.100 -21.148.350 -21.405.850 -660.000 -180.000
BaumaRnahmen

26 Auszahlungen fur den -3.671.495,34 -4.330.000 -9.257.850 -60.000 -3.782.950 -4.469.250 -2.662.750
Erwerb von beweglichem
Anlagevermdgen

27 Auszahlungen fur den -39.250.086,66 -124.350 -315.400 0 -30.000 -30.000 -30.000

Erwerb von Finanzanlagen
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Ifd. Finanzplan Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung
Nr. 2022 2023 2024 Gesamt 2025 2026 2027
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6 7
30 Auszahlungen aus -48.870.489,76 -16.292.400 -28.208.350 -24.858.350 -28.918.800 -5.209.250 -2.922.750
Investitionstatigkeit
31 Saldo aus -41.655.374,88 -9.544.600 9.649.271 -24.858.350 -21.040.129 1.642.271 3.798.771
Investitionstatigkeit (=
Zeilen 23 und 30)
32 Finanzmitteliiberschuss/- -34.492.542,45 -35.167.243 -34.541 -24.858.350 -7.425.203 18.796.967 23.948.155
fehlbetrag (= Zeilen 17 und
31)
33 Einz. aus der Aufn. u. durch 0,00 0 0 0 0 0 0
Ruckflisse v. Krediten f.
Investitionen u. diesen
wirtschftl. gleichkommenden
Rechtsverhéltnissen
34 Einz. aus der Aufn. u. durch 234.934,66 100.000 9.250.000 0 7.500.000 250.000 250.000
Riuckflusse v. Krediten zur
Liquiditatssicherung
36 Ausz. f. d. Tilgung u. -238.096,93 -100.000 -250.000 0 -250.000 -16.500.000 -250.000
Gewahrung v. Krediten zur
Liquiditatssicherung
37 Saldo aus -3.162,27 0 9.000.000 0 7.250.000 -16.250.000 0
Finanzierungstatigkeit
38 Anderung des Bestandes -34.495.704,72 -35.167.243 8.965.459 -24.858.350 -175.203 2.546.967 23.948.155
an eigenen Finanzmitteln
(= Zeilen 32 und 37)
39 Anfangsbestand an 60.900.886,37 1.253.622 -8.762.061 0 203.398 28.195 2.575.162
Finanzmitteln
40 Liquide Mittel (= Zeilen 38 26.405.181,65 -33.913.621 203.398 -24.858.350 28.195 2.575.162 26.523.317
und 39)
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Erldauterungen zu den in den einzelnen Positionen des Finhanzplans
zusammengefassten Ein- und Auszahlungsarten

Ein- und Auszahlungsarten zugehorige Erlauterung
Sachkonten
1 | Steuern und ahnliche Abgaben 60 Leistungen des Landes fiir die Umsetzung SGB |l
2 | Zuwendungen und allgemeine 61 Schlisselzuweisungen, Zuweisungen, Kreisumlage,
Umlagen sonst. allg. Zuweisungen/Zuwendungen fir Ifd. Zwecke
3 | Sonstige Transfereinzahlungen 62 Ersatz von sozialen Leistungen auf3erhalb oder
innerhalb von Einrichtungen
4 | Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 63 Verwaltungs- und Benutzungsgebiihren,
5 | Privatrechtliche Leistungsentgelte 640-647 | Mieten und Pachten, Einzahlungen aus Verkauf
6 | Kostenerstattungen und Kostenumlagen 648+649 | Erstattung von Personal- u. Sachkosten, Bundesanteil
an den Kosten der Unterkunft (SGB 1)
7 | Sonstige Einzahlungen 65 BuRgelder
8 | Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 66 Nettozinseinzahlungen nach Abzug evt.
Kapitalertragssteuer
9 | = Einzahlungen aus Ifd. Verwaltungs- Summe der Zeile 1 bis 8
tatigkeit
10 | Personalauszahlungen 70 Personalauszahlung inkl. Lohnnebenkosten, SV-
Beitrage, Beihilfen auch fur MA in passiver
Altersteilzeit.
11 | Versorgungsauszahlungen 71 Beitrag RVK , Beihilfen etc. fur ehemalige Beschatftigte
12 | Auszahlungen fur Sach- und 72 Gebaudeunterhaltung, Bewirtschaftungskosten,
Dienstleistungen Unterhaltung unbewegliches und bewegliches
Vermébgen, Pers.- u. Sachkostenerstattungen
13| Zinsen, sonstige Finanzauszahlungen 75 Zinsauszahlung
14 | Transferauszahlungen 73 Zuweisungen u. Zuschusse fur Ifd. Zwecke, Sozial- und
Jugendhilfeleistungen, Schuldendiensthilfen
15 | Sonstige Auszahlungen 74 Kosten des Geschéaftsbetriebs (z.B. Porto, Telefon,
Biromaterial), Mieten, TUI-Kosten, Aufwandsent-
schadigungen, sonstige Auszahlungen aus Ifd.
Verwaltungstatigkeit
16 | = Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungs- Summe der Zeile 10 bis 15
tatigkeit
17 | = Saldo aus Ifd. Verwaltungstitigkeit Differenz der Zeilen 9 und 16
18 | Zuwendungen fir Investitionsmaflnahmen 681
19 | Einzahlungen aus der Verauf3erung von 682-683
Sachanlagen
20 | Einzahlungen aus der Verauf3erung von 684
Finanzanlagen
21 | Einzahlungen a. Beitrdgen u. &. Entgelten 688
22 | Sonstige Investitionseinzahlungen 686
23 | = Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit Summe der Zeilen 18 bis 22
24 | Auszahlungen fir den Erwerb von 782
Grundstiicken und Gebauden
25 | Auszahlungen fiir Baumafinahmen 785
26 | Auszahlungen fir den Erwerb von 783
beweglichem Anlagevermégen
27 | Auszahlungen fir den Erwerb von Finanz- 784, 786
anlagen
28 | Auszahlungen von aktivierbaren Zu- 781
wendungen
29 | Sonstige Investitionsauszahlungen 789
30 | =Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit Summe der Zeilen 24 bis 29
31 | = Saldo aus Investitionstétigkeit Differenz der Zeilen 23 - 30
32 | =Finanzmitteliiberschussl/-fehlbetrag Summe der Zeilen 17 + 31
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33

Einz. aus der Aufn. u. durch Ruckflisse v.

Krediten f. Investitionen u. diesen
wirtschaftl. gleichkommenden
Rechtsverhéltnissen

692

Kreditaufnahme, Tilgung gewéhrter Darlehen

34

Einz. aus der Aufn. u. durch Ruckflisse v.

Krediten zur Liquiditétssicherung

693, 695

35

Ausz. f. d. Tilgung u. Gewéahrung v.
Krediten f. Investitionen u. diesen
wirtschaftl. gleichkommenden
Rechtsverhéltnissen

792

Kredittilgung

36

Ausz. f. d. Tilgung u. Gewahrung v.
Krediten zur Liquiditatssicherung

793, 795

37

= Saldo aus Finanzierungstitigkeit

Differenz der Zeilen 33 - 36

38

Anderung des Bestandes an eigenen
Finanzmitteln

= Summe der Zeilen 32 + 37

39

Anfangsbestand an Finanzmitteln

Ubernahme aus Bilanz und fortlaufend

40

Liquide Mittel

= Summe der Zeilen 38 + 39

41

*nachrichtl.: globaler Minderaufwand
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Bildung von Produktbereichen im kommunalen Haushalt

Der Haushaltsplan des Kreises Mettmann ist gem. § 4 Abs. 1 KomHVO in produktorientierte Teilpléne nach folgenden verbindlichen
Produktbereichen und in der ausgewiesenen Reihenfolge zu gliedern:

Produktbereiche
01 Innere Verwaltung 07 Gesundheitsdienste 13 Natur- und Landschafts-
02 Sicherheit und Ordnung 08 Sportférderung pflege
03 Schultrageraufgaben 09 Raumliche Planung und 14 Umweltschutz
04 Kultur und Wissenschaft Entwicklung, Geoinforma- 15 Wirtschaft und Tourismus
05 Soziale Leistungen tionen 16 Allgemeine Finanzwirtschaft
06 Kinder-, Jugend- und 10 Bauen und Wohnen 17 Stiftungen
Familienhilfe 11 Ver- und Entsorgung
12 Verkehrsflachen und -
-anlagen, OPNV

Innerhalb der Grenzen dieser Produktbereiche werden Teilplane auch nach Produktgruppen oder nach Produkten aufgestellt.
Es war wie folgt zuzuordnen:

01 Innere Verwaltung
Kreistag, Kreisausschuss, Ausschisse
Landrat/Landrétin
Auslénderbeirat
Fraktionen, Zuwendungen gem. § 56 Abs. 3 der Gemeindeordnung (GO)
Allgemeine Verwaltungsangelegenheiten
Rats- und Verwaltungsbeauftragte
Controlling, Finanzbuchhaltung, Kdmmerei
Einrichtungen fiir die gesamte Verwaltung
Einrichtungen fiir Verwaltungsangehdorige
Ortliche Rechnungsprifung
Angelegenheiten der unteren staatlichen Verwaltungsbehérde

02 Sicherheit und Ordnung
Statistische Angelegenheiten
Aufgaben bei der Durchfuihrung von Wahlen und Abstimmungen
Offentliche Ordnungsangelegenheiten
Brandschutz
Rettungsdienst
Abwehr von Gro3schadensereignissen

03 Schultrdgeraufgaben
Grundschulen
Hauptschulen
Realschulen, Abendrealschulen als Weiterbildungskolleg
Gymnasien, Abendgymnasien als Weiterbildungskolleg
Kollegs
Gesamtschulen
Sonderschulen als Schulen fur Lernbehinderte, fir Geistigbehinderte, fir Blinde und Sehbehinderte, fiir Lernbehinderte, fur
Gehorlose und Schwerhdérige, fur Sprachbehinderte, fir Kranke, fur Erziehungshilfen, im Bereich der Realschulen und des
Gymnasiums
Berufskollegs in Form von Berufsschule, Berufsfachschule, Fachschule, Fachoberschule
Schilerbeférderung
FordermalRnahmen fir einzelne Schiiler
schulartentibergreifende MaRnahmen
Sonstige schulische Einrichtungen der Allgemeinbildung

04 Kultur und Wissenschaft
Museen, Sammlungen, sonstige Kultureinrichtungen
Theater
Musikpflege, Musikschulen
Heimatpflege
Sonstige Kulturpflege
Forderung von wissenschaftlichen Einrichtungen

05 Soziale Leistungen
Grundversorgung an nattrliche Personen

Seite 69



06

07

08

09

10

1

12

13

14

15

16

17

Haushaltsplan
2024

Soziale Einrichtungen
Sonstige soziale Leistungen

Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

Forderung von Kindern und Jugendlichen

Forderung der Erziehung in der Familie

Adoptionsvermittlung

Tageseinrichtungen fir Kinder

Einrichtungen der Jugendarbeit

Sonstige Einrichtungen zur Férderung junger Menschen und Familien

Gesundheitsdienste
Krankenhéuser, Kliniken

Sonstige Gesundheitseinrichtungen
Gesundheitsschutz und —pflege

Sportférderung
Allgemeine Forderung des Sports
Sportstatten und Bader

Raumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen
Réaumliche Planungs- und EntwicklungsmafRnahmen
Geoinformationen

Bauen und Wohnen

Bau- und Grundstuicksordnung
Wohnungsbauférderung
Denkmalschutz und -pflege

Ver- und Entsorgung

Elektrizitats-, Gas-, Wasser-, Fernwéarmeversorgung
Abfallwirtschaft

Abwasserbeseitigung

Verkehrsflichen und -anlagen, OPNV

Durchfiihrung von Bau- und Unterhaltungsaufgaben bei Straen
Winterdienst

Verkehrssicherungsanlagen

StralRenreinigung

Parkeinrichtungen

OPNV

Sonstiger Personen- und Giiterverkehr

Natur- und Landschaftspflege

Offentliches Griin, Landschaftsbau

Offentliche Gewasser, Wasserbauliche Anlagen
Friedhofs- und Bestattungswesen

Land- und Forstwirtschaft

Umweltschutz
UmweltschutzmalRnahmen
Umweltschutzbeauftragte

Wirtschaft und Tourismus
Wirtschaftsforderung

Allgemeine Einrichtungen und Unternehmen
Tourismus

Allgemeine Finanzwirtschaft

Steuern

allgemeine Zuweisungen, allgemeine Umlagen
Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft

Stiftungen
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er Produktbereich l'?l? Produktgruppe :r Produkt Amt | Ausschuss
01 Innere Verwaltung 01 Politische Gremien 01 grreelrs;]tiae%und sonst. politische 01 Kreisausschuss
02 Verwaltungsfuhrung 01 Verwf':_tltungsfuhrung, 01 Kreisausschuss
Représentation u. PR
03 Kreistags- und 01 Gleichstellungsstelle 01 Kreisausschuss
Verwaltungsbeauftragte
Einrichtungen fur Personalrat, .
04 Verwaltungsangehdrige 01 Schwerbehindertenvertretung 10 Kreisausschuss
02 Kantine 11 Kreisausschuss
05 Einrichtungen fur die gesamte 01 Zentrale Vergabe- und Statistikstelle | 10 Kreisausschuss
Verwaltung
06 Rechnungsprifung 01 Rechnungsprafung und 14 Kreisausschuss
Datenschutz
07 Personalmanagement 01 Zentrale Dienste 11 Kreisausschuss
02 Personalservice und -entwicklung 11 Kreisausschuss
04 Allgemeine Personalwirtschaft 11 Kreisausschuss
08 Organisationsangelegenheiten | 01 Organisation und Digitalisierung 10 Kreisausschuss
09 Finanzmanagement und 01 Finanzwesen 20 Kreisausschuss
Rechnungswesen
10 Kommunalaufsicht 01 Kommunalaufsicht 20 Kreisausschuss
Allgemeine Ausschuss fir Ordnungs-
11 9 . 01 Rechtsberatung und -vertretung 32 angelegenheiten und
Rechtsangelegenheiten
Verbraucherschutz
13 Grun__dstucks- und 01 Verwaltungsgebaude einschl. 23 Bauausschuss
Gebaudemanagement Bauhof
02 Vermietete Liegenschaften 23 Bauausschuss
03 Berufskollegs 23 Bauausschuss
04 Forderschulen 23 Bauausschuss
05 Forderzentren 23 Bauausschuss
06 Wohnverbund fiir behinderte 23 Bauausschuss
Erwachsene
07 Kindertagesstatten 23 Bauausschuss
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er Produktbereich zs Produktgruppe :r Produkt Amt | Ausschuss
08 Blockheizkraftwerke 23 Bauausschuss
14 ;eistungen fur das Land als o1 Lehrpersonal und Schulrecht 40 Ausschuss fur Schule und
chulaufsicht Sport
15 Kreispolizeiaufgaben 01 Polizeiverwaltung 02 Kreisausschuss
16 Informationstechnik 01 IT-Steuerung 12 Ausschuss fir Digitalisierung
Ausschuss fur
02 Sicherheit und Ordnung 01 Wabhlen 01 Wahlen 32 Ordnungsangelegenheiten
und Verbraucherschutz
. . . Ausschuss fiir
02 Allgemeine Sicherheit und 01 Ordnungsangelegenheiten 32 Ordnungsangelegenheiten
Ordnung
und Verbraucherschutz
Ausschuss fiir
02 Personenstandswesen 32 Ordnungsangelegenheiten
und Verbraucherschutz
Ausschuss fur
03 Buf3geldstelle 32 Ordnungsangelegenheiten
und Verbraucherschutz
. Ausschuss fiir
03 Auslanderrecht und Vollzug 01 ﬁufenthaltsrephtllche 33 Ordnungsangelegenheiten
ngelegenheiten
und Verbraucherschutz
Verbraucherschutz/ Ausschuss for .
04 o 01 Verbraucherschutz 39 Ordnungsangelegenheiten
Veterindrwesen
und Verbraucherschutz
Ausschuss fiir
03 Veterinarwesen 39 Ordnungsangelegenheiten
und Verbraucherschutz
. Ausschuss fur
05 VerkehrsrechFllche 01 Verkehrssicherheit 36 Ordnungsangelegenheiten
Angelegenheiten
und Verbraucherschutz
Ausschuss fiir
02 Fahr- und Beforderungserlaubnisse | 36 Ordnungsangelegenheiten
und Verbraucherschutz
Ausschuss fur
03 Zulassungsangelegenheiten 36 Ordnungsangelegenheiten
und Verbraucherschutz
Ausschuss fur
06 Brandschutz 01 Feuerschutz 38 Ordnungsangelegenheiten
und Verbraucherschutz
02 Leitstelle 38 Ausschuss fur
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er Produktbereich ZS Produktgruppe zr Produkt Amt | Ausschuss
Ordnungsangelegenheiten
und Verbraucherschutz
Ausschuss fiir
03 Kreisfeuerwehrschule 38 Ordnungsangelegenheiten
und Verbraucherschutz
Ausschuss fur
07 Rettungsdienst 01 Allgemeiner Rettungsdienst 38 Ordnungsangelegenheiten
und Verbraucherschutz
Ausschuss fiir
02 Notarztversorgung 38 Ordnungsangelegenheiten
und Verbraucherschutz
Abwehr von Ausschuss fur
08 N 01 Zivil- und Katastrophenschutz 38 Ordnungsangelegenheiten
GroR3schadensereignissen
und Verbraucherschutz
03 Schultrageraufgaben 01 Berufskollegs 01 Berufskolleg Hilden 40 g;zftchuss fr Schule und
02 Berufskolleg Neandertal, Mettmann 40 g;iftchuss fur Schule und
03 Adam-Joseph-Culppers, Ratingen 40 g;(s)ftchuss far Schule und
04 Berufskolleg Niederberg, Velbert 40 g;zftchuss fr Schule und
02 Forderschulen 01 Helen-Keller-Schule, Ratingen 40 g;iftchuss fur Schule und
02 Schule am Thekbusch, Velbert 40 g;(s)ffhuss fr Schule und
Schule an der Virneburg, Ausschuss fir Schule und
03 40
Langenfeld Sport
04 Schule im Neanderland 40 g;iftchuss fur Schule und
05 Férderzentrum Siid 40 Ausschuss fur Schule und
Sport
06 Forderzentrum Nord 40 Ausschuss far Schule und
Sport
07 Férderzentrum Mitte 40 Ausschuss fur Schule und
Sport
03 Sonstige schulische Aufgaben | 01 Schilerbeférderung 40 g;(s)ftchuss fr Schule und
02 Bildungsberatung und 40 Ausschuss fiir Schule und
Schulentwicklung Sport
03 Medienzentrum 40 Ausschuss fur Schule und
Sport
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er Produktbereich l'?l? Produktgruppe :r Produkt Amt | Ausschuss
Bildungsnetzwerk / Ubergang Ausschuss fiir Schule und
04 40
Schule Beruf Sport
05 Schulsozialarbeit 40 Ausschuss flr Schule und
Sport
Ausschuss fur
04 Kultur und Wissenschaft 01 Kulturférderung 01 Kulturférderung, Archiv 41 Wirtschaftsforderung, Kultur
und Tourismus
05 Soziale Leistungen 01 Elngllederungslelstungen fur 01 Eingliederungshilfe, Fachstelle SGB 57 Gesundheitsausschuss
Behinderte, Fachaufsicht IX
Grundversorgung und Hilfen
02 nach dem SGB Xll, SGB V, 01 Heimleistungen 50 Sozialausschuss
u.a.
02 Hilfen zum Lebensunterhalt a. E. 50 Sozialausschuss
03 Hilfen bei Pflegebediirftigkeit a. E. 50 Sozialausschuss
04 Grundsicherung a. E. 50 Sozialausschuss
05 \S/onstlge Leistungen SGB Xl / SGB 50 Sozialausschuss
Grundsicherung fur Kommunale Leistungen nach dem
03 Arbeitssuchende nach dem 01 9 50 Sozialausschuss
SGBI I
SGBI I
04 Eo_nstlge soziale Hilfen und 01 Bildungs- und Teilhabepaket 50 Sozialausschuss
eistungen
02 Un_terstutz_ungslelstungen/ 50 Sozialausschuss
Heimaufsicht
03 Soziale Dienstleistungen 50 Sozialausschuss
09 Behinderung und Ausweis 57 Gesundheitsausschuss
05 Reh_abllltatlon und Teilhabe o1 Behlndertenkoordlnatlon, 57 Gesundheitsausschuss
behinderter Menschen Beratungsdienst
02 Fruhférderung 57 Gesundheitsausschuss
06 Soz_lale Einrichtungen fur 01 Wohnverbund fur behinderte 57 Gesundheitsausschuss
behinderte Menschen Erwachsene
02 Integrative Kindertagesstatte 57 Gesundheitsausschuss
Velbert
03 Heilpadagogische KiTa Ratingen 57 Gesundheitsausschuss
04 Heilpadagogische KiTa Mettmann 57 Gesundheitsausschuss
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er Produktbereich l'?l? Produktgruppe :r Produkt Amt | Ausschuss
05 Elféllﬂadagoglsch Integrative KiTa 57 Gesundheitsausschuss
07 Gesundheitsdienste 01 MaBnahmgn zur 01 Gesundheitsférderung 53 Gesundheitsausschuss
Gesundheitsférderung
02 Gesundheitsbezogene Hilfen 53 Gesundheitsausschuss
03 Psychosoziale Versorgung 53 Gesundheitsausschuss
Qualitatssichernde
02 MaRnahmen im 01 Gesundheitsschutz 53 Gesundheitsausschuss
Gesundheitswesen
02 Medizinalaufsicht 53 Gesundheitsausschuss
03 Arztliches Gutachterwesen 01 Amtsarztliche Aufgaben 53 Gesundheitsausschuss
08 | Sportférderung 01 Sport 01 Sportférderung 40 ggz?tchuss fur Schule und
Raumliche Planung und Raumliche Planunas- und Ausschuss fiir Klima-,
09 Entwicklung, 01 . 9 01 Planung 61 Umwelt-, Landschafts- und
. . Entwicklungsmafnahmen
Geoinformationen Naturschutz
vermessungen und Kataster- und sonstige
02 Geoinformation, 01 9 62 Bauausschuss
Vermessungen
Gutachterausschuss
02 Geod.atenhaltung und 62 Bauausschuss
-bereitstellung
03 Geschéftsstelle des 62 Bauausschuss
Gutachterausschusses
10 Bauen und Wohnen 01 Bau- und Grundstiicksordnung | 01 Brandschutztechnische 23 Bauausschuss
Stellungnahmen
Ausschuss fir Klima-,
02 Bauaufsicht 61 Umwelt-, Landschafts- und
Naturschutz
02 Wohnungsbauférderung 01 Wohnraumférderung 20 Bauausschuss
03 Denkmalschutz und —pflege 01 Denkmal Wilfrath-Aprath 23 Bauausschuss
Ausschuss fir
11 Ver- und Entsorgung 01 Abfallwirtschaft 01 Veryyertung und Entsorgung von 32 Ordnungsangelegenheiten
Abfallen
und Verbraucherschutz
Ausschuss fiir
02 Deponiebetrieb 70 Ordnungsangelegenheiten
und Verbraucherschutz
12 Verkehrsflachen und — 01 Offentliche Verkehrsflachen 01 KreisstraRen 23 Bauausschuss
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er Produktbereich ZS Produktgruppe :r Produkt Amt | Ausschuss
anlagen, OPNV
02 | OPNV o1 | Offentlicher Personennahverkehr 61 | Mobilitatsausschuss
(OPNV)
Natur- und " . . L
13 01 Offentliches Griin 01 Naherholungseinrichtungen 23 Bauausschuss
Landschaftspflege
L . Ausschuss fir Klima-,
02 Eiszeitliches Wildgehege 61 Umwelt-, Landschafts- und
Neandertal
Naturschutz
Ausschuss fiir Klima-,
02 Natur- und Landschaftspflege 01 Naturschutz, Landschaftsplanung 61 Umwelt-, Landschafts- und
Naturschutz
MaRnahmen des Ausschuss fir Klima-,
14 Umweltschutz 01 01 Allgemeiner Umweltschutz 70 Umwelt-, Landschafts- und
Umweltschutzes
Naturschutz
Ausschuss fiir Klima-,
02 Klimaschutz 71 Umwelt-, Landschafts- und
Naturschutz
Ausschuss flr Klima-,
03 Bodenschutz, Altlasten 70 Umwelt-, Landschafts- und
Naturschutz
Ausschuss fir Klima-,
04 Abfalliiberwachung 70 Umwelt-, Landschafts- und
Naturschutz
. Ausschuss fiir Klima-,
05 Was§enN|rtsch_¢51ft und 70 Umwelt-, Landschafts- und
Gewasseraufsicht
Naturschutz
Ausschuss fir Klima-,
06 Immissionsschutz 70 Umwelt-, Landschafts- und
Naturschutz
Ausschuss fiir
15 | Wirtschaft und Tourismus 01 Wirtschaftsforderung 01 Wirtschaftsforderung 10 Wirtschaftsforderung, Kultur
und Tourismus
02 Betelll_gu_ngen an Untemehmen 01 Beteiligungsverwaltung 20 Kreisausschuss
und Einrichtungen
03 Spngtlge Gffentliche 01 Parkraumbewirtschaftung 23 Bauausschuss
Einrichtungen
Ausschuss fur
04 Tourismus 01 Tourismusforderung 41 Wirtschaftsforderung, Kultur
und Tourismus
16 Spnstlgg allgemeine 01 Allgemeine Finanzwirtschaft 01 AIIgemelne Umlagen und 20 Kreisausschuss
Finanzwirtschaft Zuweisungen
02 Sonstige allgemeine 20 Kreisausschuss
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er Produktbereich l'?l? Produktgruppe :r Produkt Amt | Ausschuss
Finanzwirtschaft
Ausschuss fir
17 Stiftungen 01 Neanderthal Museum 01 Neanderthal Museum 41 Wirtschaftsférderung, Kultur

und Tourismus
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Gesamtproduktplan

Alphabetisch sortiert

- Produktbereiche
- Produkte
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Bezeichnung Nr.
A
Abfalliberwachung 140104
Adam-Joseph-Cuppers-Berufskolleg, Rtg. 030103
Allgemeine Personalwirtschaft 010704
Allgemeiner Rettungsdienst 020701
Amtsérztliche Aufgaben 070301
Allgemeine Finanzwirtschaft 16
Allgemeine Umlagen und Zuweisungen 160101
Allgemeiner Umweltschutz 140101
Aufenthaltsrechtliche Angelegenheiten 020301
B
Bauaufsicht 100102
Bauen und Wohnen 10
Behindertenkoordination, beratende Dienste 050501
Behinderung und Ausweis 050409
Berufskollegs 011303
Berufskolleg Hilden 030101
Berufskolleg Neandertal, Mettmann 030102
Berufskolleg Niederberg, Velbert 030104
Beteiligungsverwaltung 150201
Bildungsberatung und Schulentwicklung 030302
Bildungsnetzwerk / Ubergang Schule Beruf 030304
Bildungs- und Teilhabepaket 050401
Blockheizkraftwerke 011308
Bodenschutz, Altlasten 140103
Brandschutztechnische Stellungnahmen 100101
BulRgeldstelle 020203
C
Chemische- und Lebensmitteluntersuchungen 020402
D
Denkmal Wiilfrath-Aprath 100301
Deponiebetrieb 110102
E
Eingliederungshilfe, Fachstelle SGB 1X 050101
Eiszeitliches Wildgehege Neandertal 130102
F
Fahr- und Beforderungserlaubnisse 020502
Feuerschutz 020601
Finanzwesen 010901
Forderschulen 011304
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Bezeichnung Nr.
Forderzentren 011305
Forderzentrum Mitte 030307
Forderzentrum Nord 030206
Forderzentrum Sid 030205
Frahférderung 050502
G
Geodatenhaltung und —bereitstellung 090202
Geschaéftsstelle des Gutachterausschusses 090203
Gesundheitsbezogene Hilfen 070102
Gesundheitsdienste 07
Gesundheitsférderung 070101
Gesundheitsschutz 070201
Gleichstellungsstelle 010301
Grundsicherung im Alter a. E. 050204
H
Heilpadagogische KiTa Mettmann 050604
Heilpddagogische KiTa Ratingen 050603
Heilpadagogisch Integrative KiTa L'feld 050605
Heimleistungen 050201
Helen-Keller-Schule, Ratingen 030201
Hilfe bei Pflegebedurftigkeit a. E. 050203
Hilfe zum Lebensunterhalt a. E. 050201
|
Immissionsschutz 140106
Innere Verwaltung 01
Integrative Kindertagesstatte Velbert 050602
IT-Steuerung 011601
K
Kantine 010402
Kataster- und sonstige Vermessungen 090201
Kindertagesstatten 011307
Klimaschutz 140102
Kommunalaufsicht 011001
Kommunale Leistungen SGB I 050301
Kreisfeuerwehrschule 020603
Kreistag und sonst. Politische Gremien 010101
KreisstralRen 120101
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Bezeichnung Nr.
Kulturférderung, Archiv 040102
Kultur und Wissenschaft 04
L
Lehrpersonal und Schulrecht 011401
Leitstelle 020602
M
Medienzentrum 030303
Medizinalaufsicht 070202
N
Naherholungseinrichtungen 130101
Naturschutz und Landschaftsplanung 130201
Natur- und Landschaftspflege 13
Neanderthal Museum 170101
Notarztversorgung 020702
(0]
Offentlicher Personennahverkehr ( OPNV) 120201
Ordnungsangelegenheiten 020201
Organisation und Digitalisierung 010801
P
Parkraumbewirtschaftung 150301
Personalservice und —entwicklung 010702
Personalrat, Schwerbehindertenvertretung 010401
Personenstandswesen 020202
Planung 090101
Polizeiverwaltung 011501
Psychosoziale Versorgung 070103
R
Réaumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen 09
Rechnungspriifung und Datenschutz 010601
Rechtsberatung und -vertretung 011101
S
Schule am Thekbusch, Velbert 030202
Schule an der Virneburg, Langenfeld 030203
Schule im Neanderland 030204
Schulerbeférderung 030301
Schulsozialarbeit 030305
Schultrageraufgaben 03
Sicherheit und Ordnung 02
Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 160102
Sonstige Leistungen SGB Xl / SGB V 050205
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Bezeichnung Nr.
Soziale Dienstleistungen 050403
Soziale Leistungen 05
Sportférderung 08
Sportférderung 080101
Steuern, allgemeine Umlagen, allgemeine Zuweisungen 160101
Stiftungen 17
T
Tourismusforderung 150401
U
Umweltschutz 14
Unterstltzungsleistungen/Heimaufsicht 050402
Vv
Verbraucherschutz 020401
Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV 12
Verkehrssicherheit 020501
Vermietete Liegenschaften 011302
Ver- und Entsorgung 11
Verwaltungsfuhrung, Reprasentation u. PR 010201
Verwaltungsgebaude einschl. Bauhof 011301
Verwertung und Entsorgung von Abfallen 110101
Veterindrwesen 020403
w
Wahlen 020101
Wasserwirtschaft und Gewasseraufsicht 140105
Wirtschaftsforderung 150101
Wirtschaft und Tourismus 15
Wohnraumférderung 10201
Wohnverbund fiir behinderte Erwachsene 011306
Wohnverbund fur behinderte Erwachsene 050601
y4
Zentrale Dienste 010701
Zentrale Vergabe- und Statistikstelle 010501
Zivil- und Katastrophenschutz 020801
Zulassungsangelegenheiten 020503
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Definition der wichtigsten Begriffe im NKF

Abschreibung

Aktiva

Aktivierte Eigenleistungen

Allgemeine Riicklage

Aufwand

Ausgleichsriicklage

Auszahlung

Bilanz

Budgetierung

Eigenkapital

Betrag, der bei zeitlich begrenzt nutzbaren Vermodgensgegenstanden des Anlagevermdgens die
eingetretenen Wertminderungen periodengerecht erfassen soll und der dementsprechend als Aufwand
angesetzt wird.

Summe des Anlagevermdgens, des Umlaufvermdgens und der aktiven Rechnungsabgrenzungsposten,
die auf der linken Seite der Bilanz aufgefiihrt werden. Die Aktiva zeigen die konkrete Verwendung der
eingesetzten finanziellen Mittel. Das buchhalterische Verfahren zur Erfassung der Aktiva wird als
Aktivierung bezeichnet. Gegensatz: Passiva (vgl. Definition)

Aktivierte Eigenleistungen sind Gegenpositionen zu Aufwendungen der Kommune zur Erstellung von
Anlagevermdgen, sofern diese Aufwendungen Herstellungskosten darstellen. (z.B. Materialaufwand und
Personalaufwand fiir selbst erstellte Gebaude, Stralen, Maschinen usw.).

Die Allgemeine Ricklage ist Teil des Eigenkapitals (vgl. Definition Eigenkapital). Sie hat nichts mit der
allgemeinen Rucklage im kameralen Sinne zu tun: die allgemeine Rucklage in der Bilanz ist nur eine
rechnerische GroR3e, d.h. der Betrag ist nicht in Form von Liquiditat vorhanden. Der Wert der allgemeinen
Ricklage ergibt sich, indem man vom Eigenkapital die Sonderriicklagen, die Ausgleichsriicklage und
evtl. Jahresuberschiusse/-fehlbetrage abzieht.

Als Aufwand bezeichnet man den bewerteten Ressourcenverbrauch einer Rechnungsperiode
(Ressourcen = Giter, Arbeitsleistungen, Dienstleistungen)

Die Ausgleichsriicklage ist eine Riicklage eigener Art und muss als Bestandteil des Eigenkapitals auf der
Passivseite der Bilanz als gesonderter Posten angesetzt werden. Sie ist somit nicht Teil der Allgemeinen
Rucklage, die ebenfalls auf der Passivseite der Bilanz in Eigenkapital dargestellt wird. Die
Ausgleichsriicklage dient dazu, im Bedarfsfall den Fehlbedarf im Ergebnisplan oder einen Fehlbetrag in
der Ergebnisrechnung zu decken, um den gesetzlichen geforderten Haushaltsausgleich zu erreichen.

Die Ausgleichsriicklage kann bis zur Hohe eines Drittels des in der Eréffnungsbilanz ausgewiesenen
Eigenkapitals gebildet werden — hochstens jedoch bis zur Hohe eines Drittels des Durchschnitts der
jahrlichen Kreisumlage und der allgemeinen Zuweisungen der dem Er6ffnungsbilanzstichtag
vorangehenden drei Haushaltsjahre.

Auszahlungen sind Verminderungen des Bargeldbestandes bzw. Belastungen von Girokonten
(= Abfluss von Liquiditat).

Die Bilanz kennzeichnet den Abschluss des Rechnungswesens fiir einen bestimmten Zeitpunkt
(Bilanzstichtag). Vermodgen ( Aktiva ) sowie Eigenkapital und Schulden (Passiva) sowie
Rechnungsabgrenzungsposten (RAP) werden einander gegenubergestellt. Die Bilanz ist immer
ausgeglichen (Aktiva = Passiva).

Budgetierung bezeichnet im Neuen Kommunalen Finanzmanagement das Verbinden mehrerer Ergebnis-
oder Finanzpositionen mit der Ma3gabe, dass

- die Summe der Ansétze der budgetierten Auszahlungs- bzw. Aufwandserméchtigungen nicht
Uberschritten wird
und

- die Bewirtschaftung der Budgets nicht zu einer Minderung des Saldos aus Ifd. Verwaltungstétigkeit
fuhrt.

Weiterhin kann bestimmt werden, dass Mehrertrage bestimmte Aufwendungserméachtigungen erhéhen,
bzw. Minderertrage bestimmte Aufwandsermachtigungen vermindern.

Unter Eigenkapital wird in der Doppik die Differenz zwischen dem Vermégen (Aktiva) und den Schulden
(Verbindlichkeiten und Ruckstellungen) unter Einbeziehung der Sonderposten verstanden.
Jahresuberschiisse erhéhen und Jahresfehlbetrdge mindern das Eigenkapital.

Das Eigenkapital wird in der Bilanz der Kommune wie folgt untergliedert:
l. Allgemeine Ricklage
II. Sonderriicklage

. Ausgleichsriicklage
IV. Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag
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Ergebnisplan

Ergebnisrechnung

Ertrag

Finanzplan

Finanzrechnung

Forderungen
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Grundsétze ordnungs-
gemaBer Buchfiihrung fir
Kommunen (GoB-K)

Haushaltsausgleich

Passiva

Produkt

Haushaltsplan
2024

Einzahlungen sind Erhéhungen des Bargeldbestandes und Gutschriften auf Girokonten (= Zufluss von
Liquiditat).

Der Ergebnisplan enthalt alle Aufwendungen und Ertrdge und entspricht im Prinzip der
kaufmannischen Gewinn- und Verlustrechnung. Der Ergebnisplan bildet das gesamte
Ressourcenaufkommen und den gesamten Ressourcenverbrauch einer Periode vollstandig ab. Das in
der Ergebnisrechnung ermittelte Jahresergebnis geht in die Bilanz ein und vermindert oder erhoht das
dort ausgewiesene Eigenkapital.

Neben einen Gesamtergebnisplan, der samtliche Aufwendungen und Ertrdge enthalt, gibt es
dartiber hinaus Teilergebnispléne fir die jeweiligen Produktbereiche und fiir jedes einzelne Produkt.

Die Ergebnisrechnung ist die dem Ergebnisplan entsprechende Komponente des Jahresabschlusses.

Als Ertrag bezeichnet man das bewertete Ressourcenaufkommen
einer Rechnungsperiode. Ertrag ist jeder Vorgang, der das Eigen-kapital erhdht.

Der Finanzplan beinhaltet alle Einzahlungen und Auszahlungen, und zwar sowohl aus der laufenden
Verwaltungstatigkeit als auch der Investitions- und Finanzierungstéatigkeit. Der Saldo der Ein- und
Auszahlungen aus der Finanzrechnung geht in die Aktivseite der Bilanz ein und erhéht oder vermindert
den Bestand an liquiden Mitteln. Der Finanzplan dient unter anderem der Liquiditatsplanung der
Gemeinde.

Neben einem Gesamtfinanzplan, der samtliche Ein- und Auszahlungen enthalt, gibt es dartiber hinaus
Teilfinanzplane fur die jeweiligen Produktbereiche und fur jedes einzelne Produkt. In den Teilfinanzplanen
werden neben den produktbezogenen Ein- und Auszahlungen auch die jeweils geplanten Investitionen
ausgewiesen. Die Teilfinanzplane stellen insofern auch die Ermachtigungsgrundlage fur alle investiven
Auszahlungen dar.

Die Finanzrechnung ist die dem Finanzplan entsprechende Komponente im Jahresabschluss. Sie dient
dem Nachweis der empfangenen Einzahlungen und der geleisteten Auszahlungen eines Jahres sowie
der Anderungen des Bestandes an Finanzmitteln.

Bei der Bilanzposition Forderungen (Aktivseite) wird zwischen 6ffentlich-rechtlichen und privatrechtlichen
Forderungen unterschieden. Es handelt sich dabei um am Bilanzstichtag dem Grunde und der H6he nach
feststehende aber noch nicht eingegangene Betrage.

Bezeichnung fiir die in der Bilanz ausgewiesenen Schulden (Verbindlichkeiten und Rickstellungen mit
Verbindlichkeitencharakter) gegentiber Dritten, die rechtlich entstanden oder wirtschaftlich verursacht
sind. Fremdkapital dient der Finanzierung des Vermdgens und ist somit eine Passivposition in der Bilanz.

Die GoB-K bilden die allgemeine Grundlage fur das
Neue Kommunale Finanzmanagement. Folgende
Grundsatze sind zu beachten:

- Vollstandigkeit,

- Richtigkeit und Willkurfreiheit;

- Verstéandlichkeit,

- Offentlichkeit,

- Aktualitat,

- Relevanz,

- Stetigkeit,

- Nachweis der Recht- und OrdnungsmaRigkeit
und

- Dokumentation der intergenerativen
Gerechtigkeit.

Ein ausgeglichener Haushalt liegt vor, wenn die Summe aller Ertrage mindestens die Summe aller
Aufwendungen erreicht, d.h. wenn das Jahresergebnis nicht negativ ist.

Summe des Eigenkapitals (einschlieBlich Ricklagen), der Sonderposten, Rickstellungen,
Verbindlichkeiten und passiven Rechnungsabgrenzungsposten, die auf der rechten Seite der Bilanz
aufgefiihrt werden. Die Passivseite einer Bilanz gibt Auskunft Uber die Mittelherkunft.

Die jeweiligen Fachausschisse beraten den Haushalt auf der Ebene der Produkte. Jedes Produkt
verkorpert eine Blundelung von Leistungen und wird im Haushalt entsprechend erlautert. Die nunmehr auf
Produktebene in Zeilen zusammengefassten Ertrdge und Aufwendungen sind deutlich komprimierter
angelegt als die feingliedrige und sehr detaillierte Ausweisung in Form der kameralen Haushaltsstellen.
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Als Rechnungsabgrenzungsposten sind auf der Aktivseite

Ausgaben vor dem Abschlussstichtag auszuweisen, soweit sie Aufwand fir eine bestimmte Zeit nach
diesem Tag darstellen. Auf der Passivseite sind als Rechnungsabgrenzungsposten Einnahmen vor dem
Abschlussstichtag auszuweisen, soweit sie Ertrag fiir eine bestimmte Zeit nach diesem Tag darstellen.

Verbrauch von Gutern, Arbeitsleistungen und Dienstleistungen

Das dem veralteten Haushaltsrecht zugrunde liegende

Konzept der kameralistischen Einnahme - und Ausgabe-rechnung wurde im Rahmen der
Haushaltsrechtsreform durch das Ressourcenverbrauchskonzept abgeldst, um eine periodengerechte
Ausweisung des vollstandigen Ressourcenverbrauchs darzustellen.

Riicklagen sind Teile des Eigenkapitals. Anderungen der Riicklagen ergeben sich durch die mogliche
Zufihrung von Ergebnisvortrdgen und durch die Entnahme zur Abdeckung von Jahresfehlbetréagen.

Der hier definierte Begriff “Ricklage” hat eine andere Bedeutung als der kamerale Ricklagenbegriff.
Rucklagen im Sinne des NKF stellen keine Finanzmittel oder Liquiditétsreserven dar.

Rickstellungen sind Verbindlichkeiten oder Aufwendungen, die hinsichtlich ihres Grundes oder ihrer Hohe
ungewiss sind. Durch die Bildung der Riickstellungen sollen die spater zu leistenden Auszahlungen den
Perioden ihrer Verursachung zugerechnet werden. Typische Beispiele fir Ruckstellungen sind
Pensionsruckstellungen, Ruckstellung fir unterlassene Instandhaltungen, Rickstellungen fir
Prozessrisiken, etc. Rickstellungen sind Teil des Fremdkapitals (Passiva).

Schulden sind samtliche Verbindlichkeiten. Sie sind in der Bilanz mit ihrem Rickzahlungsbetrag
anzusetzen. Im bilanziellen Sinne umfassen Schulden auch Riickstellungen.

Verbindlichkeiten sind alle am Bilanzstichtag dem Grunde, der Hohe und der Falligkeit nach feststehende
Schulden. Verbindlichkeiten sind in der Bilanz mit ihrem Rickzahlungsbetrag anzusetzen. Sie sind dem
Fremdkapital zuzuordnen.

Als Vermégen bezeichnet man im Rechnungswesen den Teil der Aktivseite der Bilanz.

Verpflichtungserméchtigungen sind Ermachtigungen zum
Eingehen von Verpflichtungen zur Leistung von Investitionsauszahlungen zu Lasten kunftiger Haushalts-
jahre.
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Kommunalwahl 2020

Im Rahmen der Kommunalwahlen im Jahr 2020, wurde am 13.09.2020 auch der Kreistag des Kreises Mettmann neu gewahlt.

Ergebnis der Kreistagswahl 2020

Wabhlberechtigte 397.492
Wahler 213.770
Wabhlbeteiligung 53,78 %
Unglltige Stimmen 3.093

Glltige Stimmen 210.677

Von den giiltigen Stimmen entfielen auf

Stimmen Prozent
CDU 81.269 38,58
BUNDNIS 90/DIE GRUNEN 47.352 22,48
SPD 36.369 17,26
FDP 13.541 6,43
AfD 11.835 5,62
UWG-ME 9.637 4,57
DIE LINKE 6.760 3,21
PIRATEN 3.914 1,86

Durch dieses Ergebnis hat der Kreistag aktuell - bedingt durch Ausgleichsmandate nach § 33 Absatz 3 des Kommunalwahlgesetzes vom 30.06.1998 -
86 Sitze.

Kreis Mettmann - Gesamtergebnis - Sitzverteilung

Kreistagswahl 13.09.2020

@ DIE LINKE. 3 Sitze @ SPD 15 Sitze @ GRUNE 19 Sitze @ PIRATEN 2 Sitze
® UWG-ME 4 Sitze @ CDU 33 Sitze FDP 5 Sitze @ AfD 5 Sitze
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Einwohnerzahl Kreis Mettmann

Bevélkerung Bevélkerung

am 31.12.2002 am 31.12.2022
Erkrath 48.304 43.856
Haan 29.518 30.542
Heiligenhaus 28.373 26.681
Hilden 56.753 55.815
Langenfeld 58.737 59.783
Mettmann 39.206 39.134
Monheim am Rhein 43.749 43.050
Ratingen 91.967 87.388
Velbert 89.478 82.445
Wiilfrath 22.618 21.100
Kreis Mettmann 508.703 489.794

Fortgeschriebene Bevélkerungsentwicklung

Kreis Mettmann

Wiilfrath

Velbert

Ratingen

Monheim a. R.

Mettmann

Langenfeld

Hilden

Heiligenhaus

Haan

Erkrath

| 489.794

508.703

E 21.100
22.618

[ 182445
89.478

87.388
91.967

Il

1 43.050

- 43.749

39.134
39.206

o

Bevdlkerung

59.783
58.737

am 31.12.2022

Bevolkerung

55.815
56.753

L)

am 31.12.2002

0 ED
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Abkirzungsverzeichnis

A
AIDS
AGR
AWO

B

BA
BafoG
BdH

BgA
BK

BVR

DLRG
DRK

EDV
FSHG

GFG

GO

GPA
Guv

GV NRW
Gw
GWG

HIV

IfSG
IHK

JUH

K

Ka
KD
KDM

KGSt

KOF
KBP
KomHVO
KrO

KSB

Ku

KU
KVGM
kw

Ausgaben

Acquired Immune Deficiency Syndrome
Anstalt des 6ffentlichen Rechts
Arbeiterwohlfahrt

BundesstralRen

Bauabschnitt
Bundesausbildungsférderungsgesetz
Bundesverband fiir Rehabilitation und
Interessenvertretung Behinderter
Betrieb gewerblicher Art

Berufskolleg

Busverkehr Rheinland GmbH

Deutsche Lebensrettungsgesellschaft
Deutsches Rotes Kreuz

Einnahme
Elektronische Datenverarbeitung

Feuerschutzgesetz

Gemeindefinanzierungsgesetz
Gemeindeordnung

Gemeindepriifungsanstalt
Gemeindeunfallversicherungsverband

Gesetz- u. Verordnungsblatt Nordrhein-Westfalen
Gemeindeversicherungsverband

Geringwertiges Wirtschaftsgut

Humanes Immundefizienz Virus

Infektionsschutzgesetz
Industrie-und Handelskammer

Johanniter-Unfall-Hilfe

Kreisstralle

Kreisangehorig

Kreisdirektor

Kompostierungs- und Vermarktungsgesellschaft fur
Stadt Disseldorf/ Kreis Mettmann mbH
Komm. Gemeinschaftsstelle fiir Verwaltungs-
management

Kriegsopferflirsorge

Kreispolizeibehorde
Kommunalhaushaltsverordnung NRW
Kreisordnung

Kreissportbund

kunftig umzuwandeln

Kreisumlage

Kreisverkehrsgesellschaft Mettmann mbH
Kunftig wegfallend

2024

LAF
LAG
LPVG
LR
LVR
LZ

MS
MVA

NKF
NKF CIG

OBG
OGDG
OPNV

RVK
RWE

SGB
SpDi
SPNV
STD
StvO
sV
SVA

TBC

TUI
TVG6D

VdK
VG

VKA
VOR
VRR

WfB

N
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Lastenausgleichsfond
Lastenausgleichsgesetz
Landespersonalvertretungsgesetz
Landrat

Landschaftsverband Rheinland
Landeszuweisung

Multiples Sklerose
Muillverbrennungsanlage

Neues Kommunales Finanzmanagement
Gesetz zur Isolierung der aus der COVID-19-
Pandemie folgenden Belastungen der
kommunalen Haushalte im Land Nordrhein-
Westfalen

Ordnungsbehoérdengesetz
Offentlicher Gesundheitsdienst
Offentlicher Personennahverkehr

Rheinische Versorgungskasse
Rheinisch-Westfalische Elektrizitatswerke

Sozialgesetzbuch
Sozialpsychiatrischer Dienst
Schienenpersonennahverkehr
Sexually Transmitted Diseases
StralRenverkehrsordnung
Sozialversicherung
StraBenverkehrsamt

Tuberkulose
Technikunterstitzte Informationsverarbeitung
Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst

Ubertragbar
Uberértlich

Verband der Kriegsgeschadigten, -hinter-
bliebenen und Sozialrentner Deutschlands
Verwaltungsgebaude

Verband der Kommunalen Aktionare
Vorschuss

Verkehrsverbund Rhein-Ruhr

Werkstatten fiir Behinderte

Zweckverband
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Ubersichten
der Beschaftigten

- Stellenplan

- Stelleniibersichten
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Anlage 1

Stellenplan 2024
Teil A: Beamte

Laufbahngruppe Beng‘i'o‘:)'égs' zahl de;z::in 2024 Stellen 2023 b:;e;f;_ges_‘z‘;";" Erlduterungen
1 2 3 5 6 7
Wahlbeamte B7 10 10 10
B5 1,0 1,0 1,0
B2 3,0 3,0 3,0
A16 12,0 8,0 3,5
Hoherer Dienst A15 8,0 11,0 11,0
Al4 24,5 24,5 18,5
Al3 3,0 6,0 7,4
A13S 21,0 17,0 18,9
Al2 73,0 64,2 61,4
Gehobener Dienst All 91,7 83,5 60,6
A10 74,9 89,9 43,2
A9 0,0 2,0 34,7
A9S+Z 9,5 3,0 2,0
A9S 43,7 58,2 67,6
Mittlerer Dienst A8 42,0 53,0 30,6
A7 4,6 6,6 5,0
A6 0,0 1,0 28,2
Insgesamt 412,9 432,8 397,7 vgl. Vorlage zum Stellenplan
hiervon Jobcenter (nachrichtlich):
Al4 1,0 1,0 1,0
A13 2,0 0,0 2,0
Gehobener Dienst Al12 5,0 1,0 4,9
A1l 3,0 4,0 1,9
A10 0,0 3,0 0,5
Mittlerer Dienst A8 7,0 3,0 5,7
Insgesamt 18,0 12,0 16,0
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Anlage 2

Stellenplan 2024
Teil B: Tarifbeschaftigte

Entgeltgruppe zahl (:t:)rzitellen Stellen 2023 bes?(z)fgf;glzlgn am Erlauterungen

1 2 3 4 5
15 22,5 19,5 18,2

14 24,7 20,6 28,3

13 16,1 1,1 10,7

12 53,9 49,6 62,7

1 84,3 77,5 67,9

10 51,0 54,4 42,9

9 297,4 237,3 282,4

8 158,3 209,1 122,7

7 34,0 30,1 26,4

6 152,2 150,6 147,6

5 13,9 27,6 6,9

4 3,6 2,0 21,1

3 8,0 9.9 6,8

2 3,2 3,2 25

1 0,4 0,4 0,5
FB 1,1 1,3 0,4

Insgesamt 924,7 904,7 848,0 vgl. Vorlage zum Stellenplan
hiervon Jobcenter (nachrichtlich):

1 1,0 0,0 1,0

10 5,0 3,0 57

9 30,0 15,0 20,3

8 23,0 47,0 21,0

6 1,0 1,0 2,0

4 1,0 1,0

Insgesamt 61,0 67,0 50,0
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(Anlage A 1)

Stelleniibersicht 2024
Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung
- Beamte -
Produkt- Bezeichnung Wahlbeamte Hoherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst
bereich
B7 | B5 | B2 | A16 | A15 | Al14 | A13 | A13S | A9S+Z: A9S | A8 | A7 | A6

01 | Innere Verwaltung 1,00 | 0,69 | 0,74 8,87 8,75 4,00 | 3,70 | 10,72
02 | Sicherheit und Ordnung 0,60 6,89 1,00 [ 4,00 £ 39,00 | 17,24 |
03 | Schultrageraufgaben . 018 £ 1,00 | 0,20 ; 200 |
04 Kultur und Wissenschaft . 0,07 5 :
05 | Soziale Leistungen ; 0,75 300 3,00 4,50 | . 9,55
06 Kinder-, Jugend- und : ‘ :

Familienhilfe :
07 Gesundheitsdienste 0,25 1,50 1,00 1,00
08 Sportférderung :
09 Rif{\umllche Pla_nung unfi Ent- 021 1,00 2.00

wicklung, Geoinformationen
10 Bauen und Wohnen 0,51 0,03
11 Ver- und Entsorgung : 0,05 0,05 0,78

Verkehrsflachen und -anlagen,
12 SPNV 50’04 0,10 1,20 0,05 ; 0,50
13 | Natur- und Landschaftspflege 0,10 0,20 : 2,00 0,73 | 1,10
14 | Umweltschutz 5 0,20 0,95 :
15 Wirtschaft und Tourismus £ 0,02 : 0,33 | 1,00 030 | 004
16 Sonstige Allgemeine : : :

Finanzwirtschaft | . | . s
17 Stiftungen

Insgesamt 412,87

1,00 | 1,00 | 300 12,00. 800 = 2450 : 300 | 21,00 | 7296 = 91,72 7488 = 000| 950 | 4373 4197 461 . 0,00
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(Anlage A 2)
Stelleniibersicht 2024
Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung
- Tariflich Beschaftigte -

Produkt- | Bezeichnung Entgeltgruppen
bereich

15 | 14 13 | 12/ 11/ . 10/ 9/s9 . 8/ 7 . el 51 4l 3 2/ 1
é . S18 | S17 | S15u.S16 . bis S14 | S8a, S8b . S5 | s4 | s3 s2
i 9%ac

betragFest-

01 | Innere Verwaltung 113 12317 650 | 2836 @ 2394 | 1,00

13,20

02 | sicherheit und Ordnung 1,00 656 . 500 6874 = 2628 2581

03 Schultrageraufgaben 3,75

400 100 328 = 693 565

04 Kultur und Wissenschaft 1,09 1,06 0,87

1,07 : 2,77

05 Soziale Leistungen 0,56

11000 2300 107,15 @ 7961 | 150 .

06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

07 | Gesundheitsdienste 18,92 10,74 480 181 | 541 3570 075 3502

08 Sportforderung

650 . 1000 | 500 @ 1421 . 5,50

09 R.?lumllche Pla_nung un!:I Ent- 0.15 2,00
wicklung, Geoinformationen

10 | Bauen und Wohnen 0,01 310 001 . 001 0,02

11 Ver- und Entsorgung

162 015

Verkehrsflachen und -anlagen,

12 OPNV

0,20 300 138 210 124 841

467 0 013 377 138 10,36

13 Natur- und Landschaftspflege 0,18 : 1,00 :

14 | Umweltschutz 1277 100 . 900 = 178 0,57

15 Wirtschaft und Tourismus 0,34 0,24

350 0 191 365 = 113 . 0,28

Sonstige Allgemeine

16 Finanzwirtschaft

17 Stiftungen 0,10 0,04

Insgesamt 924,67 22,49 : 24,74 : 16,13 ; 53,95 : 84,29 51,00 297,43 158,28 33,96 ; 152,22 : 13,94 : 3,62 : 8,02 ; 3,16 ; 0,36 : 1,07
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Anlage 3

STELLENUBERSICHT 2024
Dienstkrafte in der Probe- oder Ausbildungszeit
- Nachwuchskrifte und informatorisch beschéftigte Dienstkréfte -

Amtsbezeichnung

Art der Vergiitung

vorgesehen fiir

beschéftigt am

Erlauterungen

2024 01.10.2023
1 2 3 4 5
:::leﬁg:::agzg:innen Anwartergrundbetrag 46 43 Die Ausbildungskapazitaten wurden erhoht.
ggt:g:g:g:agrnt::innen Anwartergrundbetrag 18 16 Die Ausbildungskapazitaten wurden erhdht.
Auszubildende Ausbildungsvergutung 10 10
gz:ﬂggmﬂﬁmrnnen Praktikantenvergitung 3 3
Freiwilliges soziales Jahr Taschengeld 20 14
Freiwilliges 6kologisches Jahr Taschengeld 5 4
Insgesamt 102 920
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Haushaltsplan
2024

'\—%
Kreis Mettmann

Haushaltsquerschnitt
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Haushaltsquerschnitt Ergebnisplanung

Seite 100

Haushaltsquerschnitt Ordent- Ordent- Ordent- Finanz- Ergebnis der Ifd. AuBer- Ergebnis
Ergebnisplanung liche liche Auf- liches ergebnis Verwaltungs- ordentliches des Teilhaus-
Ertrage wendungen Ergebnis Tatigkeit Ergebnis haltes
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6 7
1 Innere Verwaltung 16.623.152 -88.521.001 -71.897.850 0 -71.897.850 0 -71.897.850
101 Politische Gremien 45.300 -1.544.629 -1.499.329 0 -1.499.329 0 -1.499.329
102 Verwaltungsfuhrung 100.500 -1.573.206 -1.472.706 0 -1.472.706 0 -1.472.706
103 Kreistags- und Verwaltungsbeauftragte 11.800 -205.700 -193.900 0 -193.900 0 -193.900
104 Einrichtungen fir Verwaltungsangehérige 220.200 -893.053 -672.853 0 -672.853 0 -672.853
105 Einrichtungen fir die gesamte Verwaltung 83.300 -1.136.035 -1.052.735 0 -1.052.735 0 -1.052.735
106 Rechnungspriifung 902.900 -1.899.227 -996.327 0 -996.327 0 -996.327
107 Personalmanagement 5.194.587 -26.768.181 -21.573.594 0 -21.573.594 0 -21.573.594
108 Organisationsangelegenheiten 49.429 -1.364.348 -1.314.919 0 -1.314.919 0 -1.314.919
109 Finanzmanagement und Rechnungswesen 304.581 -3.591.212 -3.286.632 0 -3.286.632 0 -3.286.632
110 Kommunalaufsicht 16.100 -272.732 -256.632 0 -256.632 0 -256.632
111 Allgemeine Rechtsangelegenheiten 21.290 -547.034 -525.744 0 -525.744 0 -525.744
113 Grundstiicks-u. Gebaudemanagement 8.215.808 -27.786.505 -19.570.697 0 -19.570.697 0 -19.570.697
114 Leistungen f. das Land als Schulaufsicht 108.400 -1.360.628 -1.252.228 0 -1.252.228 0 -1.252.228
115 Kreispolizeiaufgaben 451.000 -2.230.889 -1.779.889 0 -1.779.889 0 -1.779.889
116 Informationstechnik 897.957 -17.347.623 -16.449.666 0 -16.449.666 0 -16.449.666
2 Sicherheit und Ordnung 36.121.457 -44.047.960 -7.926.502 0 -7.926.502 0 -7.926.502
201 Wahlen 493.100 -546.250 -53.150 0 -53.150 0 -53.150
202 Allgemeine Sicherheit und Ordnung 8.595.018 -3.478.105 5.116.913 0 5.116.913 0 5.116.913
203 Auslénderrecht und Vollzug 1.479.006 -6.594.697 -5.115.691 0 -5.115.691 0 -5.115.691
204 Verbraucherschutz/ Veterindrwesen 674.250 -4.890.730 -4.216.480 0 -4.216.480 0 -4.216.480
205 Verkehrsrechtliche Angelegenheiten 7.395.372 -7.859.219 -463.847 0 -463.847 0 -463.847
206 Brandschutz 6.497.032 -9.590.350 -3.093.319 0 -3.093.319 0 -3.093.319
207 Rettungsdienst 10.920.717 -10.293.593 627.124 0 627.124 0 627.124




Haushaltsquerschnitt Ordent- Ordent- Ordent- Finanz- Ergebnis der Ifd. AuBer- Ergebnis
Ergebnisplanung liche liche Auf- liches ergebnis Verwaltungs- ordentliches des Teilhaus-
Ertrage wendungen Ergebnis Tatigkeit Ergebnis haltes
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6 7
208 Abwehr von Grof3schadensereignissen 66.963 -795.015 -728.053 0 -728.053 0 -728.053
3 Schultrageraufgaben 3.706.175 -22.229.112 -18.522.937 0 -18.522.937 0 -18.522.937
301 Berufskollegs 71.091 -4.260.159 -4.189.069 0 -4.189.069 0 -4.189.069
302 Forderschulen 1.732.022 -8.757.659 -7.025.637 0 -7.025.637 0 -7.025.637
303 Sonstige schulische Aufgaben 1.903.062 -9.211.293 -7.308.231 0 -7.308.231 0 -7.308.231
4 Kultur und Wissenschaft 142.351 -860.302 -717.951 0 -717.951 0 -717.951
401 Kulturférderung 142.351 -860.302 -717.951 0 -717.951 0 -717.951
5 Soziale Leistungen 201.869.165 -334.614.493 -132.745.327 0 -132.745.327 0 -132.745.327
501 Eingliederungsleistungen 266.150 -18.778.706 -18.512.556 0 -18.512.556 0 -18.512.556
502 Hilfen nach dem SGB XII, SGB V u.a. 75.488.200 -133.155.303 -57.667.103 0 -57.667.103 0 -57.667.103
503 Grundsicherung f. Arbeitssuchende SGB Il 111.856.700 -145.460.150 -33.603.450 0 -33.603.450 0 -33.603.450
504 Sonstige soziale Hilfen und Leistungen 8.870.292 -29.195.641 -20.325.349 0 -20.325.349 0 -20.325.349
505 Rehabilitation u. Teilhabe beh. Menschen 652.500 -1.493.724 -841.224 0 -841.224 0 -841.224
506 Soziale Einrichtungen f. beh. Menschen 4.735.323 -6.530.968 -1.795.645 0 -1.795.645 0 -1.795.645
7 Gesundheitsdienste 3.781.014 -13.573.996 -9.792.982 0 -9.792.982 0 -9.792.982
701 MaRnahmen zur Gesundheitsférderung 686.832 -9.219.798 -8.532.966 0 -8.532.966 0 -8.532.966
702 Qualitatssichernde MaRn.im Gesundheitsb. 2.852.885 -2.911.568 -58.684 0 -58.684 0 -58.684
703 Arztliches Gutachterwesen 241.298 -1.442.630 -1.201.332 0 -1.201.332 0 -1.201.332
8 Sportforderung 39.700 -418.740 -379.040 0 -379.040 0 -379.040
801 Sport 39.700 -418.740 -379.040 0 -379.040 0 -379.040
9 Raumliche Planung u. Entwicklung, Geoinf 581.100 -5.623.780 -5.042.680 0 -5.042.680 0 -5.042.680
901 Raumliche Planung und Entwicklung 11.900 -889.392 -877.492 0 -877.492 0 -877.492
902 Vermessung, Geoinfomation, Gutachteraus. 569.200 -4.734.388 -4.165.188 0 -4.165.188 0 -4.165.188
10 Bauen und Wohnen 124.281 -860.111 -735.831 0 -735.831 0 -735.831
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Haushaltsquerschnitt Ordent- Ordent- Ordent- Finanz- Ergebnis der Ifd. AuBer- Ergebnis
Ergebnisplanung liche liche Auf- liches ergebnis Verwaltungs- ordentliches des Teilhaus-
Ertrage wendungen Ergebnis Tatigkeit Ergebnis haltes
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6 7

1001 | Bau- und Grundstiicksordnung 11.150 -445.215 -434.065 0 -434.065 0 -434.065
1002 | Wohnungsbauférderung 113.081 -413.247 -300.166 0 -300.166 0 -300.166
1003 | Denkmalschutz und -pflege 50 -1.650 -1.600 0 -1.600 0 -1.600
11 Ver- und Entsorgung 27.525.411 -27.480.154 45.258 0 45.258 0 45.258
1101 | Abfallwirtschaft 27.525.411 -27.480.154 45.258 0 45.258 0 45.258
12 Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV 24.237.683 -29.586.166 -5.348.483 0 -5.348.483 0 -5.348.483
1201 | Offentliche Verkehrsflachen 2.012.233 -7.047.166 -5.034.933 0 -5.034.933 0 -5.034.933
1202 | OPNV 22.225.450 -22.539.000 -313.550 0 -313.550 0 -313.550
13 Natur- und Landschaftspflege 368.622 -4.223.252 -3.854.629 0 -3.854.629 0 -3.854.629
1301 | Offentliches Griin 137.750 -1.920.124 -1.782.374 0 -1.782.374 0 -1.782.374
1302 | Natur und Landschaftspflege 230.872 -2.303.128 -2.072.255 0 -2.072.255 0 -2.072.255
14 Umweltschutz 1.052.571 -6.492.948 -5.440.377 0 -5.440.377 0 -5.440.377
1401 | MaRnahmen des Umweltschutzes 1.052.571 -6.492.948 -5.440.377 0 -5.440.377 0 -5.440.377
15 Wirtschaft und Tourismus 368.303 -3.228.034 -2.859.732 249.950 -2.609.782 0 -2.609.782
1501 | Wirtschaftsférderung 265.350 -1.699.086 -1.433.736 0 -1.433.736 0 -1.433.736
1502 | Bet. an Unternehmen und Einrichtungen 5.350 -137.204 -131.854 249.950 118.096 0 118.096
1503 | Sonstige 6ffentliche Einrichtungen 30.550 -37.731 -7.181 0 -7.181 0 -7.181
1504 | Tourismus 67.053 -1.354.014 -1.286.961 0 -1.286.961 0 -1.286.961
16 Allgemeine Finanzwirtschaft 458.320.563 -210.127.450 248.193.113 500.000 248.693.113 0 248.693.113
1601 | Aligemeine Finanzen 458.320.563 -210.127.450 248.193.113 500.000 248.693.113 0 248.693.113
17 Stiftungen 0 -1.745.600 -1.745.600 0 -1.745.600 0 -1.745.600
1701 | Neanderthal Museum 0 -1.745.600 -1.745.600 0 -1.745.600 0 -1.745.600

Summe 774.861.548 -793.633.098 -18.771.550 749.950 -18.021.600 0 -18.021.600
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Haushaltsquerschnitt Finanzplanung

Haushaltsquerschnitt Ein- Aus- Saldo Ein- Aus- Saldo Finanzmittel- Ein- Aus- Saldo Verpflich-
Finanzplanung zahlungen zahlungen aus Ifd. zahlungen | zahlungen aus tiberschuss/- = zahlungen = zahlungen aus tungs-
aus Ifd. aus Ifd. Verwaltungs- aus aus Investitions- fehlbetrag aus aus Finan- ermachti-
Verwaltungs- = Verwaltungs- tatigkeit Investitions | Investitions tatigkeit Finan- Finan- zierungs- gungen
tatigkeit tatigkeit -tatigkeit -tatigkeit zierungs- zierungs- tatigkeit
tatigkeit tatigkeit
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1
01 Innere Verwaltung 6.464.400 -71.347.750 -64.883.350 22.000  -19.258.100 -19.236.100 -84.119.450 250.000 -250.000 0 -20.058.350
0101 Politische Gremien 35.000 -1.491.900 -1.456.900 0 0 0] -1.456.900 0 0 0 0
0102 Verwaltungsfiihrung 57.350 -1.349.750 -1.292.400 0 -1.500 -1.500 -1.293.900 0 0 0 0
0103 Kreistags- und 4.500 -168.450 -163.950 0 0 0 -163.950 0 0 0 0
Verwaltungsbeauftragte
0104 Einrichtungen fiir 245.900 -854.350 -608.450 0 -25.000 -25.000 -633.450 0 0 0 0
Verwaltungsangehorige
0105 Einrichtungen fiir die 53.350 -979.000 -925.650 0 -150.000 -150.000 -1.075.650 0 0 0 0
gesamte Verwaltung
0106 Rechnungsprifung 840.000 -1.576.850 -736.850 0 -5.000 -5.000 -741.850 0 0 0 0
0107 Personalmanagement 934.100 -17.427.550 -16.493.450 22.000 -35.000 -13.000 -16.506.450 250.000 -250.000 0 0
0108 Organisations- 0 -1.112.050 -1.112.050 0 0 0 -1.112.050 0 0 0 0
angelegenheiten
0109 Finanzmanagement und 213.050 -3.030.750 -2.817.700 0 -3.000 -3.000 -2.820.700 0 0 0 0
Rechnungswesen
0110 Kommunalaufsicht 0 -190.600 -190.600 0 0 0 -190.600 0 0 0 0
0111 Allgemeine 5.000 -463.050 -458.050 0 -2.000 -2.000 -460.050 0 0 0 0
Rechtsangelegenheiten
0113 Grundstticks- 3.368.300 -23.895.500 -20.527.200 0 -15.610.100 -15.610.100 -36.137.300 0 0 0| -20.058.350
u.Gebaudemanagement
0114 Leistungen f. das Land 74.850 -1.186.750 -1.111.900 0 -5.000 -5.000 -1.116.900 0 0 0 0
als Schulaufsicht
0115 Kreispolizeiaufgaben 370.200 -1.818.150 -1.447.950 0 -1.500 -1.500 -1.449.450 0 0 0 0
0116 Informationstechnik 262.800 -15.803.050 -15.540.250 0 -3.420.000 -3.420.000 -18.960.250 0 0 0 0
02 Sicherheit und Ordnung 35.360.550 -38.982.100 -3.621.550 13.500 -3.408.950 -3.395.450 -7.017.000 0 0 0 -60.000
0201 Wahlen 490.000 -530.450 -40.450 0 0 0 -40.450 0 0 0 0
0202 Allgemeine Sicherheit 8.494.950 -2.965.150 5.529.800 0 -5.000 -5.000 5.524.800 0 0 0 0

und Ordnung
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Haushaltsquerschnitt Ein- Aus- Saldo Ein- Aus- Saldo Finanzmittel- Ein- Aus- Saldo Verpflich-
Finanzplanung zahlungen zahlungen aus Ifd. zahlungen | zahlungen aus tiberschuss/- = zahlungen @ zahlungen aus tungs-
aus Ifd. aus Ifd. Verwaltungs- aus aus Investitions- fehlbetrag aus aus Finan- ermachti-
Verwaltungs- = Verwaltungs- tatigkeit Investitions | Investitions tatigkeit Finan- Finan- zierungs- gungen
tatigkeit tatigkeit -tatigkeit -tatigkeit zierungs- zierungs- tatigkeit
tatigkeit tatigkeit
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
0203 Auslanderrecht und 1.337.750 -5.849.450 -4.511.700 0 -12.000 -12.000 -4.523.700 0 0 0 0
Vollzug
0204 Verbraucherschutz/ 624.600 -4.635.250 -4.010.650 0 -50.000 -50.000 -4.060.650 0 0 0 0
Veterindrwesen
0205 Verkehrsrechtliche 7.288.100 -7.228.450 59.650 0 -115.500 -115.500 -55.850 0 0 0 0
Angelegenheiten
0206 Brandschutz 6.194.150 -6.975.150 -781.000 13.500  -2.265.450 -2.251.950 -3.032.950 0 0 0 0
0207 Rettungsdienst 10.900.000 -10.135.600 764.400 0 -863.000 -863.000 -98.600 0 0 0 -60.000
0208 Abwehr von GroR3- 31.000 -662.600 -631.600 0 -98.000 -98.000 -729.600 0 0 0 0
schadensereignissen
03 Schultrageraufgaben 3.591.450 -21.409.250 -17.817.800 0 -622.000 -622.000 -18.439.800 0 0 0 0
0301 Berufskollegs 0 -3.798.750 -3.798.750 0 -389.000 -389.000 -4.187.750 0 0 0 0
0302 Forderschulen 1.708.400 -8.539.200 -6.830.800 0 -198.000 -198.000 -7.028.800 0 0 0 0
0303 Sonstige schulische 1.883.050 -9.071.300 -7.188.250 0 -35.000 -35.000 -7.223.250 0 0 0 0
Aufgaben
04 Kultur und Wissenschaft 134.750 -818.750 -684.000 0 -2.000 -2.000 -686.000 0 0 0 0
0401 Kulturférderung 134.750 -818.750 -684.000 0 -2.000 -2.000 -686.000 0 0 0 0
05 Soziale Leistungen 196.100.300  -332.499.000 -136.398.700 0 -86.800 -86.800 | -136.485.500 0 0 0 0
0501 Eingliederungsleistungen 230.000 -18.593.850 -18.363.850 0 0 0 -18.363.850 0 0 0 0
0502 Hilfen nach dem SGB 75.384.950  -132.625.400 -57.240.450 0 -12.000 -12.000 -57.252.450 0 0 0 0
Xll, SGB V u.a.
0503 Grundsicherung f. 109.738.650  -144.857.500 -35.118.850 0 0 0 -35.118.850 0 0 0 0
Arbeitssuchende SGB Il
0504 Sonstige soziale Hilfen 5.375.900 -28.510.050 -23.134.150 0 -3.000 -3.000 -23.137.150 0 0 0 0
und Leistungen
0505 Rehabilitation u. Teilhabe 640.200 -1.430.300 -790.100 0 -5.800 -5.800 -795.900 0 0 0 0
beh. Menschen
0506 Soziale Einrichtungen f. 4.730.600 -6.481.900 -1.751.300 0 -66.000 -66.000 -1.817.300 0 0 0 0

beh. Menschen
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Haushaltsquerschnitt Ein- Aus- Saldo Ein- Aus- Saldo Finanzmittel- Ein- Aus- Saldo Verpflich-
Finanzplanung zahlungen zahlungen aus Ifd. zahlungen | zahlungen aus tiberschuss/- = zahlungen @ zahlungen aus tungs-
aus Ifd. aus Ifd. Verwaltungs- aus aus Investitions- fehlbetrag aus aus Finan- ermachti-
Verwaltungs- = Verwaltungs- tatigkeit Investitions | Investitions tatigkeit Finan- Finan- zierungs- gungen
tatigkeit tatigkeit -tatigkeit -tatigkeit zierungs- zierungs- tatigkeit
tatigkeit tatigkeit
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
07 Gesundheitsdienste 3.730.700 -13.318.150 -9.587.450 0 -70.200 -70.200 -9.657.650 0 0 0
0701 Mafl3nahmen zur 670.100 -9.122.850 -8.452.750 0 -47.500 -47.500 -8.500.250 0 0 0
Gesundheitsférderung
0702 Qualitatssichernde 2.823.100 -2.777.100 46.000 0 -2.500 -2.500 43.500 0 0 0
MaRn.im Gesundheitsb.
0703 Arztliches 237.500 -1.418.200 -1.180.700 0 -20.200 -20.200 -1.200.900 0 0 0
Gutachterwesen
08 Sportférderung 25.000 -343.700 -318.700 0 0 0 -318.700 0 0 0
0801 Sport 25.000 -343.700 -318.700 0 0 0 -318.700 0 0 0
09 Réaumliche Planung u. 546.550 -5.327.800 -4.781.250 0 -46.500 -46.500 -4.827.750 0 0 0
Entwicklung, Geoinf
0901 Raumliche Planung und 0 -826.000 -826.000 0 -11.500 -11.500 -837.500 0 0 0
Entwicklung
0902 Vermessung, 546.550 -4.501.800 -3.955.250 0 -35.000 -35.000 -3.990.250 0 0 0
Geoinfomation,
Gutachteraus.
10 Bauen und Wohnen 102.000 -746.000 -644.000 0 0 0 -644.000 0 0 0
1001 Bau- und Grundstiicks- 2.000 -398.300 -396.300 0 0 0 -396.300 0 0 0
ordnung
1002 Wohnungsbauférderung 100.000 -346.250 -246.250 0 0 0 -246.250 0 0 0
1003 Denkmalschutz und 0 -1.450 -1.450 0 0 0 -1.450 0 0 0
-pflege
11 Ver- und Entsorgung 24.924.025 -27.400.000 -2.475.975 0 0 0 -2.475.975 0 0 0
1101 Abfallwirtschaft 24.924.025 -27.400.000 -2.475.975 0 0 0 -2.475.975 0 0 0
12 Verkehrsflachen und 23.359.600 -27.321.150 -3.961.550 593.500  -2.965.000 -2.371.500 -6.333.050 0 0 -4.740.000
-anlagen, OPNV
1201 Offentliche 1.149.350 -4.859.700 -3.710.350 593.500  -2.965.000 -2.371.500 -6.081.850 0 0 -4.740.000
Verkehrsflachen
1202 OPNV 22.210.250 -22.461.450 -251.200 0 0 0 -251.200 0 0 0
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Haushaltsquerschnitt Ein- Aus- Saldo Ein- Aus- Saldo Finanzmittel- Ein- Aus- Saldo Verpflich-
Finanzplanung zahlungen zahlungen aus Ifd. zahlungen | zahlungen aus tiberschuss/- = zahlungen @ zahlungen aus tungs-
aus Ifd. aus Ifd. Verwaltungs- aus aus Investitions- fehlbetrag aus aus Finan- ermachti-
Verwaltungs- = Verwaltungs- tatigkeit Investitions | Investitions tatigkeit Finan- Finan- zierungs- gungen
tatigkeit tatigkeit -tatigkeit -tatigkeit zierungs- zierungs- tatigkeit
tatigkeit tatigkeit
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
13 Natur- und 319.000 -3.849.950 -3.530.950 0 -1.206.100 -1.206.100 -4.737.050 0 0 0 0
Landschaftspflege
1301 Offentliches Griin 126.500 -1.768.750 -1.642.250 0 -1.021.900 -1.021.900 -2.664.150 0 0 0 0
1302 Natur und 192.500 -2.081.200 -1.888.700 0 -184.200 -184.200 -2.072.900 0 0 0 0
Landschaftspflege
14 Umweltschutz 1.002.150 -6.593.350 -5.591.200 0 -256.500 -256.500 -5.847.700 0 0 0 0
1401 Maf3nahmen des 1.002.150 -6.593.350 -5.591.200 0 -256.500 -256.500 -5.847.700 0 0 0 0
Umwelt-
schutzes
15 Wirtschaft und 615.650 -3.081.850 -2.466.200 143.100 -286.200 -143.100 -2.609.300 0 0 0 0
Tourismus
1501 Wirtschaftsférderung 269.400 -1.594.000 -1.324.600 0 0 0 -1.324.600 0 0 0 0
1502 Bet. an Unternehmen 249.950 -109.000 140.950 143.100 -285.400 -142.300 -1.350 0 0 0 0
und Einrichtungen
1503 Sonstige 6ffentliche 30.000 -29.100 900 0 0 0 900 0 0 0 0
Einrichtungen
1504 Tourismus 66.300 -1.349.750 -1.283.450 0 -800 -800 -1.284.250 0 0 0 0
16 Allgemeine 458.451.913  -209.627.450 248.824.463  37.085.521 0 37.085.521 285.909.984 9.000.000 0 9.000.000 0
Finanzwirtschaft
1601 Allgemeine Finanzen 458.451.913 -209.627.450 248.824.463  37.085.521 0 37.085.521 285.909.984 9.000.000 0 9.000.000 0
17 Stiftungen 0 -1.745.600 -1.745.600 0 0 0 -1.745.600 0 0 0 0
1701 Neanderthal Museum 0 -1.745.600 -1.745.600 0 0 0 -1.745.600 0 0 0 0
Summe 754.728.038 -764.411.850 -9.683.812  37.857.621| -28.208.350 9.649.271 -34.541 9.250.000 -250.000 9.000.000 -24.858.350
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Besondere Ubersichten

- Zuwendungen an die Fraktionen

- Ubersicht iiber den voraussichtlichen
Stand der Verbindlichkeiten

- Ubersicht tiber die aus
Verpflichtungsermachtigungen fallig
werdenden Auszahlungen

- Ubersicht uiber die voraussichtliche
Entwicklung des Eigenkapitals

- Aufstellung uber die freiwilligen
Aufwendungen

- Ubersicht iiber die Beteiligungen des
Kreises Mettmann
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Zuwendungen an die Fraktionen

- Teil A: Geldleistungen

- Teil B: Geldwerte Leistungen

Seite 108



Zuwendungen an Fraktionen und Gruppen
Teil A: Geldleistungen

Im Haushaltsplan Ergebnis
Nr. Fraktion enthalten aus Erlauterungen
Jahres-
2024 2023 abschluss
2022
EUR EUR
EUR
1 2 3 4 5 6
1 CDU-Fraktion 93.900,00 83.400,00 | 83.000,00 Die Zuwendungen an die Fraktionen sind in der am
19.06.2023 durch den Kreistag beschlossenen
Richtlinie Gber die Gewahrung von Zuwendungen
2 Fraktion BUNDNIS‘90/DIE GRUNEN 75.700,00 65.200,00 | 64.940,00 an die im Kreistag vertretenen Fraktionen, Gruppen
und Einzelmitglieder (Zuwendungsrichtlinie)
geregelt und setzen sich aus einem Sockelbetrag,
3 SPD-Fraktion 70.500,00 60.000,00 | 59.710,00 einem Pro-Kopf-Betrag, einem Personalkosten-
zuschuss und einer  TUI-Kosten-Pauschale
zusammen.
4 AfD-Fraktion * 36.500,00 36.500,00 36.360,00
Der Sockelbetrag je Fraktion betrdgt 11.000 €
jahrlich, die Pro-Kopf-Pauschale 1.300 € je
5 FDP-Fraktion 36.500,00 36.500,00 36.400,00 Kreistagsmitglied und Jahr und der TUI-Kosten-
Grundbetrag 4.000 € je Fraktion. Der
Personalkostenzuschuss richtet sich nach der
6 Fraktion UWG-ME 35.200,00 35.200,00 | 35.030,00 GrolRe der Fraktion. Fraktionen mit mindestens 9
Mitgliedern erhalten 31.500 € jahrlich, Fraktionen
unter 9 Mitgliedern 10.500 € jahrlich.
7 Gruppe PIRATEN 21.400,00 21.400,00 21.340,00
Zusatzlich zum TUI-Kosten-Grundbetrag erhalten
die Kreistagsfraktionen und die Gruppe gemanR
9 Einzelmitglieder * 3.900,00 3.900,00 3.870,00 Zuwendungsrichtlinie einen TUI-Kostenzuschuss fur
den Bedarf an mobilen Endgeraten. Demnach wird
zwischen einem Jahr mit einer Neubeschaffung von
mobilen Endgeréten und Jahren ohne
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*1 Die AfD-Fraktion besteht seit November
2020 (Beginn der Wahlperiode 2020 —
2025). Bis November 2020 existierte die
Gruppe AfD.

*2Dje Gruppe DIE LINKE. hat sich mit
Beginn der Wahlperiode 2020 - 2025
gebildet und zum 01.07.2021 aufgel6st,
weshalb der Kreistag ab dem 01.07.2021
drei Einzelmitglieder - statt bislang ein
Einzelmitglied - besitzt. Bis November
2020 existierte die Fraktion DIE LINKE.

Neuanschaffung unterschieden (Fraktionen: mit

Neuanschaffung = 8.190,00 €, ohne
Neubeschaffung = 4.500,00 € / Gruppen: mit
Neubeschaffung = 3.276,00 €, ohne

Neubeschaffung = 1.800,00 €.

Es wurde am 11.10.2018 durch den Kreistag
beschlossen, den (erhdhten) TUI-Kostenzuschuss
fur eine Neubeschaffung der Gerate fir die
Kreistagsmitglieder zu terminieren. Da der
Starttermin fir den digitalen Sitzungsdienst zum
01.01.2019 erfolgte, wurde im Jahre 2019 der TUI-
Kostenzuschuss fir ein Jahr mit Neubeschaffung
von Geraten ausgezahilt. Die nachste
Neubeschaffung ist fur das Jahr 2025 geplant.

Die Hoéhe der Zuwendungen an Gruppen wurde
gemal Zuwendungsrichtlinie auf 2/3 des Betrages
festgesetzt, der der kleinstmdglichen Fraktion
zustehen wirde. Lediglich die fiktiven Kosten fir
mobile Endgeréte sind von der 2/3-Regelung
ausgenommen.

Gemalfl Zuwendungsrichtlinie stehen
Einzelmitgliedern des Kreistages Zuwendungen in
Hoéhe von jahrlich 1.300,00 € festgesetzt. Dies
entspricht dem gultigen Pro-Kopf-Betrag fir ein
Kreistagsmitglied je Kalenderjahr.
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Zuwendungen an Fraktionen und Gruppen

Teil B: Geldwerte Leistungen

CDU-Fraktion:

Geldwert Erlauterungen
Haushalts- Vorjahr mehr (+)
Zweckbestimmung jahr 2023 weniger (-)
2024
EUR EUR EUR
1 2 3 4 5

1. Gestellung von Personal der kommunalen Der Mietzins fur R&ume der Kreisverwaltung

Korperschatft fiir die Fraktionsarbeit betragt seit dem Jahre 2016 14,31 €/m2. In
1.1 fur die Sicherung des Informationsaustauschs, diesem Mietzins sind die Kosten fiir betriebliche

organisatorische Arbeiten und sonstige Dienste und bauliche Unterhaltung, Personalkosten sowie

(Geschaftsstellenbetrieb) kalkulatorische Kosten bereits enthalten, so dass
1.2 fur Sachgebiete der Fraktionsarbeit keine weitere Kostenausweisung unter 5.1

(Fraktionsassistenten) notwendig ist.
1.3  fir Fahrer von Dienstfahrzeugen
2. Bereitstellung von Fahrzeugen Da der Besprechungsraum der CDU-Fraktion
3. Bereitstellung von Raumen auch der Kreisverwaltung zur Verfligung steht,
3.1  fir die Fraktionsgeschéftsstelle wird der Fraktion lediglich 1/3 der Kosten fir den
3.2 dauernd oder bedarfsweise fur die Durchfihrung 3.707,43 3.707,43 +/-0 Besprechungsraum zugerechnet.

von Fraktionssitzungen
4, Bereitstellung einer Biiroausstattung Die CDU-Fraktion hat neben dem
4.1 Biromabel und -maschinen Besprechungsraum keinen Raum als
4.2  sonstiges Buromaterial Fraktionsgeschéftsstelle, so dass hierfur auch
5. Ubernahme laufender oder einmaliger Kosten keine Kosten auszuweisen sind.

fiir

5.1 bereitgestellte R&ume

(Heizung, Reinigung, Beleuchtung)
5.2 Fachliteratur und -zeitschriften
5.3  Telefon, Telefax, Datenlibertragungsleitungen
5.4  Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage
6. Sonstiges
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Zuwendungen an Fraktionen und Gruppen

Teil B: Geldwerte Leistungen

Fraktion BUNDNIS‘90/DIE GRUNEN

Geldwert Erldauterungen
Haushalts- Vorjahr mehr (+)
Zweckbestimmung jahr 2023 weniger (-)
2024
EUR EUR EUR
1 2 3 4 5
Der Mietzins fir Raume der Kreisverwaltung

1. Gestellung von Personal der kommunalen betragt seit dem Jahre 2016 14,31 €/m2 In

Korperschaft fiir die Fraktionsarbeit diesem Mietzins sind die Kosten fiir betriebliche
1.1 fir die Sicherung des Informationsaustauschs, und bauliche Unterhaltung, Personalkosten sowie

organisatorische Arbeiten und sonstige Dienste kalkulatorische Kosten bereits enthalten, so dass

(Geschaftsstellenbetrieb) keine weitere Kostenausweisung unter 5.1
1.2 flur Sachgebiete der Fraktionsarbeit notwendig ist.

(Fraktionsassistenten) Da der Besprechungsraum der Fraktion
1.3 fur Fahrer von Dienstfahrzeugen BUNDNIS'90/DIE GRUNEN auch der
2. Bereitstellung von Fahrzeugen Kreisverwaltung zur Verfigung steht, wird der
3. Bereitstellung von Raumen Fraktion lediglich 1/3 der Kosten fir den
3.1  fir die Fraktionsgeschaftsstelle 3.068,64 3.068,64 +/-0 Besprechungsraum zugerechnet.
3.2 dauernd oder bedarfsweise fur die Durchfihrung 1.583,26 1.583,26 +/-0 Die Fraktion BUNDNIS'Q0/DIE GRUNEN hat

von Fraktionssitzungen neben dem Besprechungsraum ein weiteres, als
4. Bereitstellung einer Biiroausstattung Fraktionsgeschéftsstelle genutztes Zimmer. Die
4.1 Biromoébel und -maschinen hierfur anfallenden Kosten werden in voller Hohe
4.2  sonstiges Buromaterial der Fraktion zugerechnet.
5. Ubernahme laufender oder einmaliger Kosten

fir

5.1 bereitgestellte Raume

(Heizung, Reinigung, Beleuchtung)
5.2  Fachliteratur und -zeitschriften
5.3  Telefon, Telefax, Datenubertragungsleitungen
5.4  Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage
6. Sonstiges
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Zuwendungen an Fraktionen und Gruppen

Teil B: Geldwerte Leistungen

SPD-Fraktion:

Geldwert Erlauterungen
Haushalts- Vorjahr mehr (+)
Zweckbestimmung jahr 2023 weniger (-)
2024
EUR EUR EUR
1 2 3 4 5
Der Mietzins fir Raume der Kreisverwaltung

1. Gestellung von Personal der kommunalen betréagt seit dem Jahre 2016 14,31 €/m2. In

Korperschaft fiir die Fraktionsarbeit diesem Mietzins sind die Kosten fiir betriebliche
1.1  fir die Sicherung des Informationsaustauschs, und bauliche Unterhaltung, Personalkosten sowie

organisatorische Arbeiten und sonstige Dienste kalkulatorische Kosten bereits enthalten, so dass

(Geschéftsstellenbetrieb) keine weitere Kostenausweisung unter 5.1
1.2 flir Sachgebiete der Fraktionsarbeit notwendig ist.

(Fraktionsassistenten) Da der Besprechungsraum der SPD-Fraktion
1.3  fir Fahrer von Dienstfahrzeugen auch der Kreisverwaltung zur Verfiigung steht,
2, Bereitstellung von Fahrzeugen wird der Fraktion lediglich 1/3 der Kosten flr den
3. Bereitstellung von Raumen Besprechungsraum zugerechnet.
3.1  fir die Fraktionsgeschaftsstelle 3.123,59 3.123,59 +/-0 Die SPD-Fraktion hat neben dem
3.2 dauernd oder bedarfsweise fir die Durchfiihrung 2.134,48 2.134,48 +/-0 Besprechungsraum ein weiteres, als

von Fraktionssitzungen Fraktionsgeschaftsstelle genutztes Zimmer. Die
4. Bereitstellung einer Biiroausstattung hierfir anfallenden Kosten werden in voller Hohe
41 Biromdébel und -maschinen der Fraktion zugerechnet.
4.2  sonstiges Buromaterial
5. Ubernahme laufender oder einmaliger Kosten

fiir

5.1 bereitgestellte Raume

(Heizung, Reinigung, Beleuchtung)
5.2 Fachliteratur und -zeitschriften
5.3  Telefon, Telefax, Datenubertragungsleitungen
5.4  Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage
6. Sonstiges
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Zuwendungen an Fraktionen und Gruppen

Teil B: Geldwerte Leistungen

AfD-Fraktion:

Geldwert Erlduterungen
. Haushalts- Vorjahr mehr (+)
Zweckbestimmung jahr 2023 weniger (-)
2024
EUR EUR EUR
1 2 3 4 5

1.

11

12

51

5.2
5.3
54
6.

Gestellung von Personal der kommunalen
Koérperschaft fiir die Fraktionsarbeit
fur die Sicherung des Informationsaustauschs,
organisatorische Arbeiten und sonstige Dienste
(Geschéaftsstellenbetrieb)
fir Sachgebiete der Fraktionsarbeit
(Fraktionsassistenten)
fur Fahrer von Dienstfahrzeugen
Bereitstellung von Fahrzeugen
Bereitstellung von Raumen
fur die Fraktionsgeschéftsstelle
dauernd oder bedarfsweise fur die Durchfiihrung
von Fraktionssitzungen
Bereitstellung einer Biiroausstattung
Buromdbel und -maschinen
sonstiges Buromaterial
Ubernahme laufender oder einmaliger Kosten
fur
bereitgestellte Raume
(Heizung, Reinigung, Beleuchtung)
Fachliteratur und -zeitschriften
Telefon, Telefax, Dateniibertragungsleitungen
Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage
Sonstiges

Die AfD-Fraktion nutzt ausschlieBlich externe
Raumlichkeiten und keine Raumlichkeiten
innerhalb der Kreisverwaltung, so dass hier auch
keine Kosten auszuweisen sind.
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Zuwendungen an Fraktionen und Gruppen

Teil B: Geldwerte Leistungen

FDP-Fraktion:

Geldwert Erldauterungen
Haushalts- Vorjahr mehr (+)
Zweckbestimmung jahr 2023 weniger (-)
2024
EUR EUR EUR
1 2 3 4 5

1. Gestellung von Personal der kommunalen Der Mietzins fur R&ume der Kreisverwaltung

Korperschaft fiir die Fraktionsarbeit betragt seit dem Jahre 2016 14,31 €/m2. In
1.1 fir die Sicherung des Informationsaustauschs, diesem Mietzins sind die Kosten fiir betriebliche

organisatorische Arbeiten und sonstige Dienste und bauliche Unterhaltung, Personalkosten sowie

(Geschaftsstellenbetrieb) kalkulatorische Kosten bereits enthalten, so dass
1.2 flur Sachgebiete der Fraktionsarbeit keine weitere Kostenausweisung unter 5.1

(Fraktionsassistenten) notwendig ist.
1.3  fir Fahrer von Dienstfahrzeugen
2. Bereitstellung von Fahrzeugen Der Besprechungsraum und das als
3. Bereitstellung von Raumen Fraktionsgeschéftsstelle genutzte Zimmer wird
3.1  fur die Fraktionsgeschéftsstelle 3.032,58 3.032,58 +/-0 ausschlieZlich von der FDP-Fraktion genutzt, so
3.2 dauernd oder bedarfsweise fur die Durchfihrung 4.763,51 4.763,51 dass die hierfur anfallenden Kosten in voller Hohe

von Fraktionssitzungen der Fraktion zugerechnet werden.
4. Bereitstellung einer Biiroausstattung
4.1 Biromoébel und -maschinen
4.2  sonstiges Buromaterial
5. Ubernahme laufender oder einmaliger Kosten

fir

5.1 bereitgestellte Raume

(Heizung, Reinigung, Beleuchtung)
5.2  Fachliteratur und -zeitschriften
5.3  Telefon, Telefax, Datenubertragungsleitungen
5.4  Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage
6. Sonstiges
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Zuwendungen an Fraktionen und Gruppen

Teil B: Geldwerte Leistungen

Fraktion UNG-ME:

Geldwert Erlauterungen
Haushalts- Vorjahr mehr (+)
Zweckbestimmung jahr 2023 weniger (-)
2024
EUR EUR EUR
1 2 3 4 5

1. Gestellung von Personal der kommunalen Der Mietzins fur Raume der Kreisverwaltung

Koérperschaft fiir die Fraktionsarbeit betrdgt seit dem Jahre 2016 14,31 €/m2. In
1.1 fur die Sicherung des Informationsaustauschs, diesem Mietzins sind die Kosten fiir betriebliche

organisatorische Arbeiten und sonstige Dienste und bauliche Unterhaltung, Personalkosten sowie

(Geschéaftsstellenbetrieb) kalkulatorische Kosten bereits enthalten, so dass
1.2 flr Sachgebiete der Fraktionsarbeit keine weitere Kostenausweisung unter 5.1

(Fraktionsassistenten) notwendig ist.
1.3  fur Fahrer von Dienstfahrzeugen
2. Bereitstellung von Fahrzeugen Die Frakton UWG-ME hat neben der
3. Bereitstellung von Raumen Fraktionsgeschéftsstelle keinen weiteren als
3.1  fir die Fraktionsgeschéftsstelle 4.634,72 4.634,72 +/-0 Besprechungszimmer genutzten Raum, so dass
3.2 dauernd oder bedarfsweise fir die Durchfihrung hier auch keine Kosten auszuweisen sind.

von Fraktionssitzungen
4. Bereitstellung einer Biiroausstattung
4.1  Buromobel und -maschinen
4.2  sonstiges Buromaterial
5. Ubernahme laufender oder einmaliger Kosten

fur

5.1 bereitgestellte R&ume

(Heizung, Reinigung, Beleuchtung)
5.2 Fachliteratur und -zeitschriften
5.3  Telefon, Telefax, Datenubertragungsleitungen
54 Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage
6. Sonstiges
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Zuwendungen an Fraktionen und Gruppen

Teil B: Geldwerte Leistungen

Gruppe PIRATEN:

Geldwert Erlauterungen
Haushalts- Vorjahr mehr (+)
Zweckbestimmung jahr 2023 weniger (-)
2022
EUR EUR EUR
1 2 3 4 5

1. Gestellung von Personal der kommunalen Der Mietzins fur R&ume der Kreisverwaltung

Korperschatft fiir die Fraktionsarbeit betréagt seit dem Jahre 2016 14,31 €/m2. In
1.1 fir die Sicherung des Informationsaustauschs, diesem Mietzins sind die Kosten fir betriebliche

organisatorische Arbeiten und sonstige Dienste und bauliche Unterhaltung, Personalkosten sowie

(Geschaftsstellenbetrieb) kalkulatorische Kosten bereits enthalten, so dass
1.2 flur Sachgebiete der Fraktionsarbeit keine weitere Kostenausweisung unter 5.1

(Fraktionsassistenten) notwendig ist.
1.3  fur Fahrer von Dienstfahrzeugen
2. Bereitstellung von Fahrzeugen Die Gruppe PIRATEN hat neben der
3. Bereitstellung von Raumen Geschéftsstelle keinen weiteren als
3.1  fir die Fraktionsgeschaftsstelle 4.026,83 4.026,83 +/-0 Besprechungszimmer genutzten Raum, so dass
3.2  dauernd oder bedarfsweise fir die Durchfiihrung hier auch keine Kosten auszuweisen sind.

von Fraktionssitzungen
4. Bereitstellung einer Biiroausstattung
4.1  Buromobel und -maschinen
4.2  sonstiges Buromaterial
5. Ubernahme laufender oder einmaliger Kosten

fir

5.1 bereitgestellte RdGume

(Heizung, Reinigung, Beleuchtung)
5.2 Fachliteratur und -zeitschriften
5.3  Telefon, Telefax, Datenubertragungsleitungen
5.4  Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage
6. Sonstiges
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Haushaltsplan

2024

Ubersicht Giber den voraussichtlichen Stand der Verbindlichkeiten 2024

Stand am Voraussicht- Voraussicht-
Ende des licher Stand zu | licher Stand zum
Vorvorjahres Beginn des Ende des
Art der Verbindlichkeiten Haushaltsjahres | Haushaltsjahres
31.12.2022 01.01.2024 31.12.2024
T€ TE TE
1 2 3
1. Anleihen 0 0 0
2. Verbindlichkeiten aus Krediten fiir 3.114 2.926 2.739
Investitionen
2.1 von verbundenen Unternehmen 0 0 0
2.2 von Beteiligungen 0 0 0
2.3 von Sondervermdogen 0 0 0
2.4 vom o6ffentlichen Bereich 0 0 0
2.4.1 vom Bund 0 0 0
2.4.2 vom Land 0 0 0
2.4.3 von Gemeinden (GV) 0 0 0
2.4.4 von Zweckverbdnden 0 0 0
2.4.5 vom sonstigen O6ffentlichen Bereich 0 0 0
2.4.6 von sonstigen 6ffentlichen 0 0 0
Sonderrechnungen
2.5 vom Kreditmarkt 3.114 2.926 2.739
2.5.1 von Banken und Kreditinstituten 3.114 2.926 2.739
2.5.2 von librigen Kreditgebern 0 0 0
3. Verbindlichkeiten aus Krediten zur 185 174 162
Liquiditatssicherung
3.1 vom o6ffentlichen Bereich 0 0 0
3.2 vom Kreditmarkt 185 174 162
4. Verbindlichkeiten aus Vorgéangen, die 126 0 0
Kreditaufnahmen wirtschaftlich gleich-
kommen
5. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und 6.803 12.253 10.694
Leistungen
6. Verbindlichkeiten aus Transferleistungen 15.038 11.367 12.544
7. Sonstige Verbindlichkeiten 6.435 6.997 6.671
8. Erhaltene Anzahlungen 8.127 10.145 9.290
9. Summe aller Verbindlichkeiten 39.827 43.861 42.099
Nachrichtlich anzugeben:
Haftungsverhiltnisse aus der Bestellung
von Sicherheiten
Regio-Bahn, Mettmann 0 0 0
Stiftung Neanderthal Museum 0 0 0

Seite 119




Haushaltsplan
2024

'\—‘
Kreis Mettmann
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Ubersicht
tiber die aus Verpflichtungsermachtigungen
voraussichtlich fallig werdenden Auszahlungen

Verpflichtungserméachtigungen (VE) im Haushaltsplan des Jahres 2024 voraussichtlich fallig werdende Auszahlungen
Produkt [MaBnahme Bezeichnung Summe VE VE 2025 |VE 2026 (VE 2027 |VE Folgejahre
011303 7.000153.710.200 |Erttichtigung der Cafeteria 170.000 170.000 0 0 0
011303 [7.000157.710.200 [Cafeteria Gebaude 3.880.600( 3.880.600 0 0 0
011304 |7.000210.710.600 [Baunebenkosten (Planung usw.) 270.000 270.000 0 0 0
011305 |7.000166.710.200 |[CS Gebaudekosten 7.351.650| 7.351.650 0 0 0
011305 7.000166.710.500 |[CS technische Anlagen (Einzelaktivierung) 2.667.500[ 2.667.500 0 0 0
011305 7.000166.710.600 [Campus Sandheide Planungskosten 1.108.400| 1.108.400 0 0 0
011305 [7.000166.710.601 |[CS TGA-Planer 127.850 127.850 0 0 0
011305 7.000166.710.700 |CS Spielgerate Aul3enanlagen 572.350 572.350 0 0 0
011305 [7.000192.710.200 |FZ West Fertigbaumodule 3.650.000( 3.650.000 0 0 0
011305 7.000226.710.600 [FZ Nord Baunebenkosten (Planung u.a.) 260.000 260.000 0 0 0
020702 |7.000051.700.001 [Amt 38 - 020702 - Invest. < 50.000 € 60.000 0 0| 60.0000 0
120101 |7.000136.710.310 |Kanal K7 - Langfr. Einleitung Vorfluter 1.150.000 500.000 500.00] 150.000 0
120101 |7.000144.710.341 |E1 Mahnerter Bach an der FlurstraBe, K16 354.000 354.000 0 0 0
120101 |7.000144.710.342 |E2-E4 Huhnerbach an der Flurstral3e, K16 646.000 646.000 0 0 0
120101 |7.000144.710.347 |E2 Dussel und E3 Mihlenfelder Bach, K20 1.800.000| 1.800.000 0 0 0
120101 |7.000144.710.348 |E13-E15 Breitscheider Bach, K19 530.000 530.000 0 0 0
120101 |7.000146.710.700 |Bushaltestellen Wartehduschen Kreisstr. 260.000 130.000{ 130.000 0 0
Gesamtsumme 24.588.350| 24.018.350| 630.000( 210.000 0
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Darstellung der voraussichtlichen Entwicklung des Eigenkapitals gem. § 1 Abs. 2 Nr. 5 KomHVO

Bilanzposten

voraussicht-

voraussicht-

voraussicht-

voraussicht-

Voraussicht-

nach § 42 Bilanz Stand licher licher licher licher licher
Abs. 4 Nr. 1 31.12.2021 31.12.2022 Stand Stand Stand Stand Stand
’ . in€ in€ 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026 31.12.2027
KomHVO . . . . .
in € in € in € in € in €
Allgemeine
Rucklage 136.986.191 144.749.482 144.749.482 144.749.482 144.749.482 144.749.482 144.749.482
Sonderricklage 3.260.748 3.260.748 3.260.748 3.260.748 3.260.748 3.260.748 3.260.748
Ausgleichsriicklage 33.149.245 34.686.441 35.652.462 18.152.575 130.975 130.975 130.975
Jahresuberschuss/
-fehlbetrag 1.537.196 966.021 -17.499.887 -18.021.600 0 0 0
Kreishaushalt
Eigenkapital 174.933.380 183.662.692 166.162.805 148.141.205 148.141.205 148.141.205 148.141.205
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Freiwillige Leistungen Haushalt 2024

Freiwillige Leistungen in € (Vollkosten abziiglich evtl. Erlose)

Die hier dargestellten Daten sind um die Erkenntnisse der Kosten- und Leistungsrechnung erganzt worden. Ziel ist eine gesteigerte Kostentransparenz. Diese
wird durch eine Vollkostenrechnung erreicht, welche neben den unmittelbaren Sach- und Personalkosten der freiwilligen Leistungen auch die Kosten
berlicksichtigt, die sich aus internen Verwaltungsleistungen ergeben. Zu den internen Verwaltungsleistungen zahlen beispielsweise die Informationstechnologie,
das Personalwesen oder das Gebaudemanagement.

Die Liste wird jahrlich fortgeschrieben und mit Blick auf Vollstandigkeit und sachlich richtiger Zuordnung als freiwillige Leistung einer kritischen Priifung
unterzogen. Als Ergebnis einer solchen Priifung ergab sich die nachfolgend beschriebene Anpassung.

Grad der Freiwilligkeit

Fir einzelne Leistungen ist die Zuordnung als freiwillige Leistung nicht immer eindeutig. Denn grundsatzlich kann bei der Wahrnehmung einer Aufgabe die Frage
nach der Art und Weise der Umsetzung (,Wie"“) als auch nach der grundsatzlichen Bereitstellung (,Ob“) einen freiwilligen Charakter haben. Ausschlaggebend fiir
eine weitere Differenzierung ist hierbei dieAuftragsbasis. Um eine gesteigerte Transparenz zu erzielen, wurde hierzu die Ubersicht um eine entsprechende
Angabe zur Auftragsbasis erganzt, welche die Merkmale "freiwillig" oder "gesetzlich" ausweist und nachfolgend erlautert werden:

Freiwillig: Hierbei handelt es sich um echte freiwillige Leistungen, also solche Leistungen, die allein auf einen Beschluss des Kreistags und seiner Ausschiisse
oder der Verwaltungsfiihrung beruhen. Die Freiwilligkeit dieser Leistungen besteht sowohl in der Frage nach der grundséatzlichen Bereitstellung ("Ob") also auch
in der Art und Weise der Umsetzung ("Wie").

Gesetzlich: Diese Leistungen haben eine gesetzliche Auftragsgrundlage. Diese gesetzliche Auftragsgrundlage beinhaltet jedoch einen hohen
Gestaltungsspielraum fir die Art und Weise der Aufgabenerledigung und somit auch fiir das finanzielle Engagement. Die grundsatzliche Bereitstellung (,Ob") ist
durch den gesetzlichen Auftrag jedoch vorgegeben, womit eine solche Leistung z.B. nicht ersatzlos entfallen konnte. Allein die Art und Weise der Umsetzung
(,Wie“) besitzt einen derart hohen Grad der Freiwilligkeit, dass ein Ausweis unter dieser Ubersicht sachlich gerechtfertigt ist.

Die Liste der freiwilligen Leistungen wird auch zukiinftig fortgeschrieben werden und auf weitere Optimierungspotentiale hin untersucht.

Ansatz
Lfd.Nr.|  Bezeichnung der MaBnat Seite| Produkt |Auftrags: 2023 COEE{Bel Py || AN Ansatz | ) catz2026 |  Ansatz 2027
basis " n korrigiert 2024 2025
veroffentlicht
1 i‘:gsz:gss an den Ring politischer 143 | 010201 | freiwillig 2.600 2.600 2.600 2.600 2.600 2.600
2 |Verfugungsmittel 143 | 010201 | freiwillig 21.031 21.031 21554 21.605 21,656 21708
3 |Tagungen, Empfange 143 | 010201 | freiwillg 27.009 27.009 24.691 22.808 22.926 23.046
4 |Kosten der Offentlichkeitsarbeit 143 | 010201 | freiwillig 28734 28734 22,562 22753 22.946 23141
InformationsmaRnahmen A~
5 | Giciahatollinge- und Vertrauensstelle | 152 | 010301 | frefwilig 7.791 7.791 8.646 8.702 8.759 8.817
6 |Schiilerinnen- / Schiilerprojekte 152 | 010301 | freiwillg 71538 71538 73.412 73.627 73.844 74.063
7 |MaBnahmen nach dem 152 | 010301 | gesetzlich 12.475 12.475 13.646 13.702 13.759 13.817
Frauenfoérderplan
8 |Allgemeine Frauenberatungsstelle 152 | 010301 | freiwillg 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
9 |Kantinen 164 | 010402 | freiwillg 217.783 217.783 238.519 260.075 262.871 265.696
10 |Betriebskindergarten 200 | 010702 | freiwillig 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
11 [Kosten fir Kranzspenden 200 010702 freiwillig 600 600 600 600 600 600
12 |Jubilden, Verabschiedungen 200 | 010702 | freiwillig 20.893 20.893 27.329 27.483 27.638 27.795
13 |Jobtickets 200 | 010702 | freiwillig 59.286 59.286 59.922 59.992 60.062 60.133
14 |Fahrradieasing 200 | 010702 | freiwillig 14.400 14.400 28.738 28.870 29.004 29.140
15 |Pramien Vorschlagswesen 216 010801 freiwillig 6.302 6.302 0 0 0 0
16 |Beitrag kommunale AG Bergisch Land 216 010801 freiwillig 5.500 5.500 5.500 5.500 5.500 5.500
Beitrag Kommunale —
17 | Gememschaftastolle (KGSY 216 | 010801 | freiwillig 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000
Zwisch Produktbereich 01 548.942 548.942 580.718 601.316 605.166 609.055
1g |Erstattung Anteil 378 | 020202 | freiwillig 37.946 37.946 90.163 92.957 95.751 98.547
Einblrgerungsgebihren
19 \C/Z:[:S Fordern und Fordern” der 395 | 020301 | freiwillig 77.451 77.451 81.182 81.390 81.599 81.811
20 |Kostender 404 | 020401 | freiwillig 250.371 250.371 253.019 255.179 257.340 259.501
Verbraucherberatungsstellen
21 |Forderung der Kleintierzucht und 411 | 020403 | freiwillig 12.907 12.907 9.483 9.518 9.553 9.589

Zuschuss an den Imkerverband

22 |Durchfihrung der Kreistierschau 411 020403 freiwillig 6.842 6.842 7.586 13.655 7.725 13.795

MaRnahmen der Verkehrserziehung und
Unfallverhiitung,
PréaventionsmaBnahmen der Polizei inkl.
Fahzeugunterhaltung

23 420 020501 freiwillig 29.500 29.500 44.500 25.500 25.500 25.500

24 |MaBnahmen der i 420 | 020501 | freiwillig 45.902 45.902 54.125 54.568 55.015 55.467
Verkehrssicherheitsarbeit

25 |Mobile Retter 476 020701 freiwillig 84.643 84.643 81.866 81.874 81.882 81.890
26 |Notfallseelsorge 492 020801 freiwillig 45.000 45.000 60.000 60.000 60.000 60.000
g7 |Puschuss fiir Sanitdts- und 492 | 020801 | freiwillig 62.500 62.500 62.500 62.500 62.500 62.500
Hilfsorganisationen
Zwisch Produktbereich 02 653.061 653.061 744.423 737.140 736.865 748.599
Zuschuss zu den Ferienfreizeiten an
28 |den Forderschulen fir Geistige 540 030201 freiwillig 67.967 67.967 62.361 62.451 62.542 62.633
Entwicklung
e 561-| 030204- —
29 |Schulsportfeste fiir die Férderzentren 502 030207 freiwillig 13.000 13.000 8.000 8.000 8.000 8.000
.. 561-| 030204- ——
30 |Vorlesewettbewerb der Forderzentren 592 030207 freiwillig 2.400 2.400 2.400 2.400 2.400 2.400
Zuschuss Offener Ganztag - Schule im
31 |Neanderland (ehem. Férderzentrum 564 030204 freiwillig 506.352 506.352 784.819 806.382 817.446 827.511

West)
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Freiwillige Leistungen Haushalt 2024

Ansatz
Lfd.Nr.| B der MaBnat Seite| Produkt | Auftrags: 2023 neate202s Snssts Ansatz | )\ atz2026 | Ansatz 2027
basis " " korrigiert 2024 2025
veroffentlicht
32 |uschuss Offener Ganztag - 572 | 030205 | freiwillig 466.992 466.992 1.097.019|  1.127.082]  1.127.146 1.139.211
Forderzentrum Siid
33 [2uschuss Offener Ganztag - 580 | 030206 | freiwillig 436.622 436.622 767.019 837.082 842.146 852.211
Forderzentrum Nord
34 [uschuss Offener Ganztag - 588 | 030207 | freiwillig 770.072 770.072 667.019 679.082 678.146 686.211
Forderzentrum Mitte
35 |Zuschuss Stiftung Hephata 604 | 030302 | freiwillig 153.671 153.671 175.930 188.965 192,501 196.037
36 |Zuschuss Graf-Recke-Stiftung 604 | 030302 | freiwillig 119.721 119.721 103.930 103.965 114.001 114.037
Externe Bildungsberatung im Rahmen
37 |der Optimierung des Bildungsangebotes| 604 | 030302 | freiwillig 32.217 32.217 33.697 33.899 34.104 34.310
des Kreises Mettmann
3g |Veranstatungen und Projekte des 613 | 030303 | freiwillig 48.559 283.153 419.575 427.069 434.588 442133
Medienzentrums
39 |Regionales Bildungsnetzwerk / 622 | 030304 | freiwillig 624.689 673.189 719.640 725.045 730.505 736.019
Ubergang Schule-Beruf
40 |Schulsozialarbeit 630 | 030305 | freiwillig 696.540 781.027 1248.769] 1259764]  1.270.869 1.282.085
Zwisch Produktbereich 03 3.938.801 4.306.382 6.090.176]  6.261.187|  6.314.394 6.382.798
41 |Allgemeine Kulturaufgaben 641 | 040101 | freiwillig 77.320 36.971 57.251 40,571 57.895 41222
4o |Vperdrtliche Forderung von jungen 641 | 040101 | freiwillig 129.904 48.424 53.282 54.096 54.913 55.733
Musikern und anderen Kiinstlern
43 |neanderland ART 641 | 040101 | freiwillig 0 0 50,251 10.361 50,571 10.432
44 |neanderland Museumsnacht 641 | 040101 | freiwillig 37.79 39.445 0 47.191 0 47.421
45 [Zuschusse zu berdrtlichen Konzerten | o111 40101 | freiwilig 17.907 15.676 31.332 31.453 31575 31.698
und Kultureinrichtungen
46 |neanderland-Biennale 641 | 040101 | freiwillig 208.687 226.372 34.677 241.744 35.811 242,548
47  |Unterhaltung von Kunstwerken 641 040101 freiwillig 10.352 9.673 7.390 7.431 7.472 7.514
4g |Koordinierungsbiiro Regionale 641 | 040101 | freiwillig 136.789 137.080 161.309 162.588 158.880 160.185
Kulturpolitik Bergisches Land
49  |Bibliothek und Ofentlichkeitsarbeit des | g41 | 040101 | freiwilig 37.690 41279 38.829 39.157 39.487 39.821
Kreisarchivs
50 |BibNet 641 | 040101 | freiwillig 21.150 37.690 59.426 59.954 60.481 61.009
51 |KulturScouts Bergischers Land 641 040101 freiwillig 0 0 14.666 15.484 16.303 17.123
Zwisch Produktbereich 04 677.596 592.611 508.412 710.029 513.388 714.706
5p |Beforderungsdienst fiir 655 | 050101 | freiwillig 94.480 85.168 137.590 142.932 143.481 144.035
Schwerbehinderte
53 |Freiwilliger Zuschuss SGB Il 694 | 050301 | freiwillig 63.368 0 0 0 0 0
54 |Sonderaufwendungen fiir betreute 707 | 050402 | freiwillig 13.856 3.574 200 200 200 200
Personen
55 |Entschadigung fur Betreuer 707 | 050402 | gesetzlich 186.512 186.706 187.104 187.122 187.141 187.160
56 |Zuschlsse fir Menschen in 713 | 050403 | freiwillig 10.970 5.000 10.000 10.000 10.000 10.000
Konfliktsituationen
57 |Forderung von Seniorentreffs 713 | 050403 | gesetzlich 1.728.202 1.732.567 1.711.798]  1691.922  1.692.451 1.692.984
5g |Zuschuss an Verbénde fiir Verwaltungs-| 715 | 450403 | freiwillig 221.667 264.411 221.965 221.983 222,001 222.019
und Regiekosten
59 |Forderung der Sozialstationen 713 | 050403 | freiwillig 174.837 164.361 164.465 164.483 164.501 164.519
60 |Wohnprojekte ausserhalb Frauenhaus | 713 | 050403 | freiwiliig 265.323 180.302 266.774 266.862 266.951 267.041
g1 |Personalkostenzuschiisse flir Ehe-und | 215 | 050403 | freiwilig 182.127 182.903 183.425 183.514 183.603 183.693
Lebensberatung
gp [2uschisse an die Verbénde der KOF | 715 | 050403 | freiwillig 15.222 15.513 14.175 14.264 14.353 14.443
und Sozialrentner
g3 |2uschuss fir Interventionsstelle gegen | 15 | 050403 | freiwili 232.199 232.102 232.874 232.962 233.051 233.141
hausliche Gewalt
Forderung seniorengerechter
Quartiersentwicklung (VJ: Bonussystem —
64 3 713 | 050403 | freiwiliig 399.611 409.117 468.578 456.798 471.030 459.274
Pflegeberatung und Férderung Demenz-
Netz Kreis Mettmann)
65 |Spende an die Wohlfahrtsverbande 713 | 050403 | freiwillig 218.873 218.000 218.000 218.000 218.000 218.000
66 ﬁ;‘:gegﬁoi”d Maftnahmen zur 713 | 050403 | freiwillig 741.124 1.854.977 1510.045|  1.517.445  1.506.650 1.535.525
g7 |Zuschuss an Vereine zur Forderung 729 | 050501 | freiwillig 29,077 30.144 31.067 31.193 31.320 31.449
Behinderter
gg |Forderung von Mafinahmen fiir 729 | 050501 | gesetzlich 67.307 73.321 0 0 0 0
Behinderte
69 |Zuschuss fiir ErholungsmaRnahmen 737 | 050501 | freiwillig 90.021 90.021 35.038 35.174 35.313 35.452
70 |Interdisziplinare Frihforderung (IFF) 737 | 050502 | freiwillig 0 0 179.582 180.365 181.155 181.954
Einrichtungen flr behinderte 303/ | 011306/ A
T | Ervaehsone 745 | osogor | freiwilig 914,535 1.391.225 2181082 2.367.783|  2.553.067 2178477
Zuschussbedarf heilpadagogische
72 |Kindergarten/ integrative 754 | 050602 | freiwiliig 2.758.097 2.758.097 2641.074| 2798091  2.640.444 2.657.957
Kindertagesstatten
Zwisct Produktbereich 05 8.407.405 9.877.506 10.394.785] 10.721.092] 10.754.711 10.417.022
Initiative Kinder- und Jugendgesundheit .
73 | o LOTTJONN) 792 | 070101 | gesetzlich 318.723 318.723 340.630 343.232 345.860 348.515
Zuschuss Paritatischer als —
74 [Qolbatiiekontekiatolie 792 | 070101 | freiwiliig 0 0 47.841 47.863 47.884 47.906
Personalgestellung fir das
75 |Interdisziplinare Frihforderzentrum des | 792 070101 freiwillig 0 0 64.850 65.458 66.072 66.692
Kreises Mettmann
Zuschuss zu
76  |Restrukturierungsmafnahmen am 792 070101 freiwillig 0 0 0 2.000.000 0 0
Krankenhaus Hilden
77  |Zuschuss Verhitungsmittelfonds 801 070102 freiwillig 17.154 17.154 17.341 17.363 17.384 17.406
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Freiwillige Leistungen Haushalt 2024

Ansatz
Lfd.Nr.| B der MaBnat Seite| Produkt | Auftrags- 2023 Ansatz 2023 pnsate Ansatz | \catz2026 |  Ansatz 2027
basis " " korrigiert 2024 2025
veroffentlicht
78 |Schwangerschaftsberatungsstellen 801 070102 freiwillig 82.154 82.154 82.341 82.363 82.384 82.406
79 |ambulante Kebsberatung 801 070102 freiwillig 8.750 8.750 19.841 11.113 0 0
80 |Biindnis gegen Depression 810 070103 freiwillig 0 0 49.125 49.568 0 0
Qualitatssiegel fiir Krankenh&user der —
81 MRE-Netzwerke NRW 819 070201 freiwillig 0 0 62.540 63.101 64.067 64.639
Zwisch Produktbereich 07 426.781 426.781 684.510 2.680.059 623.652 627.564
82 |Personalkostenerstattungen KSB 848 080101 freiwillig 60.700 60.700 66.000 68.000 70.000 72.000
83  |Schulsportwettkdmpfe 848 080101 gesetzlich 114.999 114.999 122.869 123.504 124.146 124.795
Kreissportturnier der —
84 Behindertengemeinschatt 848 080101 freiwillig 650 650 650 650 650 650
85 |Sportlerehrung 848 080101 freiwillig 40.178 40.178 53.858 54.169 54.482 54.799
86 |neanderland-Cup 848 080101 freiwillig 23.654 23.654 26.124 26.270 26.418 26.568
Zuschuss Sportférderung inkl. Zuschuss
87  |Arbeitsgemeinschaft 848 080101 freiwillig 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
Koronare Pravention Und Rehabilitation
88 |Zuschuss an den Kreissportbund 848 080101 freiwillig 9.900 9.900 9.900 9.900 9.900 9.900
89 g?;;:llzg der Teilnahme an den Special| g4q | 080101 | freiwillig 9.850 9.850 9.580 9.580 9.580 9.580
Zwisch Produktbereich 08 265.931 265.931 294.980 298.073 301.177 304.292
90 |Masterplan Neandertal Amt 61 858 090101 freiwillig 78.933 78.933 111.372 92.122 87.881 88.646
91 |Radverkehrskonzept 858 090101 freiwillig 127.159 127.159 147.686 143.961 145.249 146.549
92 |Befliegung, Erstellung Kartenmaterial 876 090202 freiwillig 2.000 2.000 173.532 94.369 95.215 96.070
Zwisch Produktbereich 09 208.093 208.093 432.589 330.453 328.345 331.266
93  |Denkmal Wiilfrath-Aprath 915 100301 gesetzlich 2.315 2.315 1.812 1.819 1.826 1.834
Zwisch Produktbereich 10 2.315 2.315 1.812 1.819 1.826 1.834/
94 |Unterhaltung Panoramaradweg 943 120101 freiwillig 98.824 98.824 336.334 81.618 81.905 82.195
95 |Begriinung von Wartehallen 943 120101 freiwillig 4.900 4.900 4.900 4.900 4.900 4.900
Zwisch Produktbereich 12 103.724 103.724 341.234 86.518 86.805 87.095
96 |neanderlandSTEIG 969 130101 freiwillig 316.418 316.418 378.202 380.937 383.699 386.489
97 |Beitrage Vereine und Verbande Amt 23 | 969 130101 freiwillig 300 300 300 300 300 300
98 |Naherholungseinrichtung Wildgehege 980 130102 freiwillig 428.698 428.698 565.487 1.131.237 512.216 515.225
99 |Freiwilliges dkologisches Jahr 990 130201 freiwillig 37.265 37.265 74.176 78.783 79.396 80.015
100 é‘::ﬁ::ss Tragerverein Biologische 990 | 130201 | freiwillig 5.495 5.495 12.887 12.892 12.897 12.902
101 |Beitrage Vereine und Verbande Amt 61 | 990 130201 freiwillig 4.000 4.000 6.225 6.235 6.245 6.255
Forderung anerkannter
102 |Naturschutzverbande; ehrenamtl. 990 130201 freiwillig 15.478 15.478 27.150 27.169 27.189 27.209
Tatigkeiten
103 [Puschussan 990 | 130201 | freiwillig 106.978 106.978 160.375 160.423 160.473 160.523
Umweltbildungseinrichtungen
104 |Einsatz von Naturschutz-Rangern 990 130201 freiwillig 25.000 25.000 34.000 34.000 34.000 34.000
Zwisch Produktbereich 13 939.632 939.632 1.258.801 1.831.976 1.216.415 1.222.917
105 |Klimaschutz 1010 140102 | gesetzlich 1.280.741 1.280.741 1.694.495 1.703.237 1.662.066 1.670.983
Zwisch Produktbereich 14 1.280.741 1.280.741 1.694.495 1.703.237 1.662.066 1.670.983
106 |Wirtschaftsforderung 1056 150101 freiwillig 1.438.893 1.620.593 1.715.380 1.739.392 1.757.200 1.774.867
Beteiligungsverwaltung/ Kostenanteil
107 |VKA - Verband der kommunalen RWE- | 1063 [ 150201 freiwillig 3.235 3.235 3.235 3.235 3.235 3.235
Aktiondre GmbH
108 [2uschussbedarf fir Parkeinrichtungen | 4711 450301 | freiwillig -1.589 -1.589 21.027 22176 22,552 6.276
(minus = Uberschuss)
109 |Tourismusférderung 1079 150401 freiwillig 981.017 1.521.530 1.505.355 1.474.920 1.457.803 1.420.324
Zwischensumme Produktbereich 15 2.421.556 3.143.769 3.244.997 3.239.723 3.240.790 3.204.702
110 |Kostenlose Museumstage 1111 170101 freiwillig 18.664 12.646 30.446 30.468 30.491 30.514
Zwischensumme Produktbereich 17 18.664 12.646 30.446 30.468 30.491 30.514
Gesamt: 19.893.241 22.362.134 26.302.379| 29.233.091] 26.416.091 26.353.347,
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Haushaltsplan
2024

Ubersicht

uiber die privatrechtlichen Beteiligungen des Kreises Mettmann

Der Kreis Mettmann ist an folgenden Unternehmen bzw. Einrichtungen des privaten Rechts unmittelbar mit den
angegebenen Betragen beteiligt:

voraussichtl. Stand

01.01.2024
Versorgung, Abfallentsorgung und -verwertung:
e VKA - Verband der kommunalen RWE-Aktiondre GmbH 1.360 €
e AKM - Abfallwirtschaftsgesellschaft Kreis Mettmann mbH 256.669 €
e KDM - Kompostierungs- und Vermarktungsgesellschaft

fur Stadt Dusseldorf/Kreis Mettmann mbH 337.590 €
« RWEAG? 4.045.000 €
Soziales und Bildung:

e WFB Werkstétten des Kreises Mettmann GmbH 2.725.000 €
e Bildungsakademie fur Gesundheits- und Sozialberufe

des Kreises Mettmann GmbH 25.600 €
Offentlicher Personennahverkehr:

e Regiobahn - Regionale Bahngesellschaft Kaarst-Neuss-

Dusseldorf-Erkrath-Mettmann-Wuppertal mbH 5.600 €
¢ Regiobahn Fahrbetriebsgesellschaft mbH 5.550 €
e KVGM - Kreisverkehrsgesellschaft Mettmann mbH 25.000 €
Kultur und Medien:

+ Lokalradio Mettmann Betriebsgesellschaft mbH & Co. KG?* 103.480 €
e  Zeittunnel Wiilfrath eG 1.000 €
Wohnungsbauférderung:

e mbv - Mettmanner Bauverein eG 16.200 €
Beratungsleistungen:

e PD - Berater der 6ffentlichen Hand GmbH 2.500 €

2 Auf Basis eines Aktien-Kurswertes i.H.v. 40.45 € am 06.12.2023 bei 100.000 Stiick RWE Aktien

3 Inklusive der von den Stadten zum 31.12.2023 Ubertragenen Anteile
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Zusatz gemaR § 1 Abs. 2 Nr. 8 und 9 der Verordnung lUiber das Haushaltswesen der Kommunen im Land Nordrhein-Westfalen
(Kommunalhaushaltsverordnung NRW - KomHVO NRW)

Fir die Unternehmen und Einrichtungen mit eigener Rechtspersoénlichkeit, an denen der Kreis mit mehr als 20 Prozent unmittelbar
oder mittelbar beteiligt ist, sowie fiur die Sondervermdgen mit Sonderrechnungen, sind gem. § 1 Abs. 2 Nr. 8 und 9 KomHVO NRW dem
Haushaltsplan die Wirtschaftsplane und neuesten Jahresabschliisse oder eine Ubersicht tiber die Wirtschaftslage und die
voraussichtliche Entwicklung der Unternehmen und Einrichtungen als Anlage beizuftigen.

Dies gilt fiir:

die WFB Werkstéatten des Kreises Mettmann GmbH,

die Kreisverkehrsgesellschaft Mettmann mbH (KVGM),

die Bildungsakademie fiur Gesundheits- und Sozialberufe des Kreises Mettmann GmbH,

die KDM-Kompostierungs- und Vermarktungsgesellschaft fir Stadt Disseldorf/Kreis Mettmann mbH,
die Abfallwirtschaftsgesellschaft Mettmann mbH (AKM),

die Regiobahn Fahrbetriebsgesellschaft mbH sowie

die Regiobahn GmbH

Aufgrund der Vielzahl der Unterlagen wird dem Haushaltsplan — statt des bisherigen Begleitbands - seit der Haushaltsplanung
2020/2021 eine Gesamtibersicht beigefugt, aus der die Wirtschaftslage und voraussichtliche Entwicklung der oben genannten
Beteiligungen in konzentrierter Form hervorgeht.
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Ubersicht iiber die Wirtschaftslage und die voraussichtliche Entwicklung der Unternehmen und Einrichtungen mit eigener Rechtspersénlichkeit,
an denen der Kreis Mettmann mit mehr als 20 % unmittelbar oder mittelbar beteiligt ist

groBer oder gleich 50 %

Stamm-

Hoch-

Beteiligungs- - . - - Eigenkapital- Jahres- Plan-
quote :(:pltal Bll?nn_zrztn;me E'?::E?Jp:al quote ergebnis f&hnn%rl_il Jahresergebnis
Betel 2023 TEUR in % inTEUR | " 00000 in TEUR
eteiligung
in
% TEUR | 2022 2021 | 2022 | 2021 | 2022 | 2021 | 2022 | 2021 | 2022 2023 2024 2025 2026 2027
WFB Werkstétten
des Kreises Mettmann GmbH 100% |[2.725 |2.725 28.889 | 29.638 | 22.163 | 23.300 | 76,7% | 78,6% | 783 | 1.137 -246 | -779 -1.218 -416 -340
Wesentliche Erfolasfaktoren: Anzahl der betreuten Mitarbeitenden, Abnahme der Leistungsféhigkeit der betreuten Mitarbeitenden bzw. Steigerung des erforderlichen
9 ) Rehabilitationsaufwands, Unzureichende Kostendeckung bei Zuweisungen der Leistungstrager, Fachkraftemangel
N Geplante Standorterweiterung in Langenfeld, Auswirkungen der Corona-Pandemie und des Ukraine-Krieges auf den Absatz und die
Aktuelle Besonderheiten: N
Werkstatttatigkeit
Kreisverkehrsgesellschaft 100% |25 |25 42.271 | 49.038 | 41.289 | 47.477 | 97,7% | 96,8% | 1.087 | 6.188 55| -141|  -141|  -141| -141
Mettmann mbH
. . Dividendenertrage aus RWE Aktien zur Deckung der operativen Verluste aus dem Verkehrsbereich, Abhangigkeit von der
Wesentliche Erfolgsfaktoren: Betriebskostenentwicklung der Rheinbahn AG, Entwicklung der Fahrgeldeinnahmen und der 6ffentlichen Zuschiisse
Aktuelle Besonderheiten: Niedrige Buskilometer-Leistung (0,75 Mio. Buskm) bedingt durch niedrige RWE-Dividendenzahlungen.
Bildungsakademie fiir
Gesundheits- und Sozialberufe | 100% |26 26 6.550 |8.464 |2.974 [4.613 |45,4% |54,5% |1.755|1.640 705 26 -146 -255 -

des Kreises Mettmann GmbH

Wesentliche Erfolgsfaktoren:

Bewerberzahlen im Ausbildungsbereich, Nachfrage nach Bildungsdienstleistung (Fort- und Weiterbildung), Konkurrenz durch andere
Bildungsanbieter, Gesetzgebung (u.a. Hohe der Refinanzierung), Personalsituation (Fachkraftemangel in der Pflege sowie Fachkraftemangel
des Lehrpersonals)

Aktuelle Besonderheiten:

Erweiterung der Raumkapazitaten, Generalistische Pflegeausbildung

Wirtschaftsplan 2024:

Da der Wirtschaftsplan 2024 noch nicht endgliltig erstellt wurde, handelt es sich bei den oben angegebenen Zahlen um die Planergebnisse aus
der mittelfristigen Planung 2023.
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kleiner als 50 % und groéRer/gleich 20 %

Beteiligungs- DL Eigenkapital- | Jahres- It Plan-

quote :(napltal :E:]ll.la_glstRumme :ilg_jrealj(gpltal quote ergebnis rpizhr:‘lgr;?al Jahresergebnis

2023 in % in TEUR rrog in TEUR
Beteiligung TEUR in TEUR

in

% TEUR |2022 2021 [ 2022 2021 | 2022 2021 2022 2021 |2022 |2023 2024 | 2025 | 2026 | 2027
KDM - Kompostierungs- und
Vermarktungsgesellschaft fiir Stadt | 33,0% | 338 1.023 7.238 |9.231 |2.246|2.194 |31,0% |23,8% | 255 204 275 640 |747 |807 |830
Diisseldorfl Kreis Mettmann mbH
Wesentliche Erfolgsfaktoren: Vertragsgeschaft, Ausreichende Mengenpotenziale, Marktpreis fiir Brennstoffe aus Biomasse, der sich aus Angebot und Nachfrage ergibt

Abfallwirtschaftsgesellschaft

: 25,1% | 257 1.023 6.137 |6.592 |2.883|3.041 |47,0% |46,1% | 509 667 532 575 [595 |617 |[638
Kreis Mettmann mbH
Wesentliche Erfolgsfaktoren: Eingangsmengen im Deponie- und Millumschlagsbetrieb
Regiobahn 22,2% |6 25 12.926 | 13.668 | 0 37 00% |0,3% |1.804 |67 |-27 365 |-85 |870 |[1.238

Fahrbetriebsgesellschaft mbH

Wesentliche Erfolgsfaktoren:

Verkehrsvertrag mit dem VRR

Aktuelle Besonderheiten:

Beeintrachtigung des Betriebs durch Baustellen der DB Netz AG und Regiobahn GmbH und daraus resultierende finanzielle Folgen
(Einnahmeausfalle). Ubernahme weiterer Betriebsleistungen auf der Linie RE47.

Regionale Bahngesellschaft
Kaarst-Neuss-Diisseldorf-Erkrath-
Mettmann-Wuppertal mbH

20,0% |6

28

87.104 | 90.659

2.870|1.768

3,3% |[2,0%

2103 14 40

-60

17

604

472

254

Wesentliche Erfolgsfaktoren:

Genehmigung der Erhéhung der Trassenentgelte zum Ausgleich der inflationsbedingten Kostensteigerungen bei der Elektrifizierung der

Strecke

Aktuelle Besonderheiten:

Geplante Streckenelektrifizierung und Verlangerung
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Informationen

Haushaltsplan
2024

Innere Verwaltung

Organisationseinheit |Kreis
Verantwortlich Verwaltungskonferenz
Beratungsgremium Kreistag

Kurzbeschreibung

Der Produktbereich beinhaltet:

- Politische Gremien

- Verwaltungsfuhrung

- Kreistags- und Verwaltungsbeauftragte

- Einrichtungen fur Verwaltungsangehorige

- Einrichtungen fir die gesamte Verwaltung

- Rechnungsprifung

- Personalmanagement

- Organisationsangelegenheiten

- Finanzmanagement und Rechnungswesen

- Kommunalaufsicht

- Allgemeine Rechtsangelegenheiten

- Verwaltungsbucherei

- Grundstuicks- und Gebaudemanagement

- Leistungen fur das Land als Schulaufsicht

- Kreispolizeiaufgaben

- Informations- und Kommunikationstechnik fiir die gesamte Verwaltung und die Schulen in der
Tragerschaft des Kreises, Kreis Mettmann Info-Service / Einheitliche Behdrdenrufnummer 115 fiir
den Kreis und die kreisangehdrigen (ka.) Stadte

Auftragsgrundlage(n)

Grundgesetz, Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst, Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen,
Gemeindefinanzierungsgesetz, Schwerbehindertengesetz, Baugesetzbuch, Landesverfassung,
Kreisordnung NRW, Gemeindeordnung NRW, Landesbeamtengesetz NRW, Landesgleichstellungs-
gesetz NRW, Landesdatenschutzgesetz NRW, Landespersonalvertretungsgesetz NRW, Kommunal-
haushaltsverordnung NRW, Steuergesetze, Kommunales Abgabengesetz, Hauptsatzung,
Rechnungsprifungsordnung, Schulgesetz NRW, Waffengesetz, E-Governmentgesetze u.a.

Zielgruppe(n) Mitglieder des Kreistages und der Ausschiisse, Offentlichkeit, Medienvertreter, Mitarbeiter und
Versorgungsempfanger der Kreisverwaltung und der Kreispolizeibehérde Mettmann, ka. Stadte
Ziel(e): Sicherstellung der bestmdglichen Arbeitsmoglichkeit des Kreistages, seiner Ausschiisse und

sonstiger Gremien

Optimierung von Verwaltungsablaufen und des Verwaltungshandelns sowie der Zusammenarbeit
zwischen Verwaltung und Politik

Sicherung der Leistungsfahigkeit der Verwaltung und Deckung des Personalbedarfes

Sicherung der wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit des Kreises durch finanzstrategische
Entscheidungen und Controlling

Bereitstellung und Weiterentwicklung eines gezielten Baukostencontrollings

Bereitstellung einer zukunftsweisenden IT-Infrastruktur

Weitere Zielformulierungen sind den Produktberichten zu entnehmen

Besonderheit(en) im
Planjahr

Erhohte Anzahl von Kreistagsabgeordneten und Durchfiihrung von Sitzungen des Kreistages
aullerhalb des Kreishauses.

Ende 2022 wird die Schwerbehindertenvertretung personell neu gewéhlt und aufgestellt.
Weiterentwicklung der Rechnungsprufung als Fihrungsunterstiitzungsinstrument
Implementierung eines Compliance-Management-Systems (z.B. Korruptionspravention)
Die Digitalisierungsinitiative wird intensiv fortgefuhrt

Einfuhrung Tax Compliance / § 2b Umsatzsteuergesetz

Umsetzung zahlreicher Sanierungs- und Umbaumafnahmen

Weiterfuihrung des WLAN-Ausbaus

Weiterfihrung des gemeinsamen Projektes mit der Stadt Erkrath "Campus Sandheide",
Sukzessive Umsetzung von Maflinahmen aus der Mitarbeiter-Beteiligung
Weiterentwicklung der schulischen Inklusion.

Weitere Umsetzung der Medienentwicklungsplanung fir die Berufskollegs und
DigitalisierungsmafRnahmen an den Schulen (Gute Schule 2020)

Weitere Besonderheiten im Planjahr sind den Produktberichten zu enthehmen
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Haushaltsplan

2024
01 Innere Verwaltung
Ifd. Teilergebnisplan Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Nr. 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6
2 Zuwendungen und allgemeine 5.867.540,92 4.086.300 5.082.936 4.258.376 4.250.876 4.250.876
Umlagen
4 Offentlich-rechtliche 312.492,87 385.400 377.250 307.950 381.350 381.350
Leistungsentgelte
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 3.580.408,51 3.021.650 3.525.500 3.935.600 4.035.700 4.035.800
6 Kostenerstattungen und 5.934.349,46 3.407.950 2.160.300 2.298.150 2.300.250 2.302.350
Kostenumlagen
7 Sonstige ordentliche Ertrage 6.527.275,56 5.060.550 5.448.666 5.448.666 5.448.666 5.448.666
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 55.750 28.500 26.800 0 0
10 Ordentliche Ertrage 22.222.067,32 16.017.600 16.623.152 16.275.542 16.416.842 16.419.042
11 Personalaufwendungen -33.059.543,02 -29.256.350 -28.810.300 -30.082.000 -31.444.100 -32.768.550
12 Versorgungsaufwendungen -12.866.188,10 -13.452.950 -13.452.950 -14.709.150 -16.087.150 -17.404.800
13 Aufwendungen fur Sach- und -10.455.726,46 -16.856.400 -16.155.450 -16.906.130 -17.325.700 -11.757.100
Dienstleistungen
14 Bilanzielle Abschreibungen -5.095.540,46 -4.344.900 -5.142.051 -5.325.830 -5.561.750 -5.803.438
15 Transferaufwendungen -8.838.584,90 -8.934.600 -9.110.850 -10.446.200 -10.653.700 -10.865.300
16 Sonstige ordentliche -13.537.265,91 -14.274.300 -15.849.400 -15.830.090 -15.544.910 -15.671.510
Aufwendungen
17 Ordentliche Aufwendungen -83.852.848,85 -87.119.500 -88.521.001 -93.299.400 -96.617.310 -94.270.698
18 Ordentliches Ergebnis (= Zeilen -61.630.781,53 -71.101.900 -71.897.850 -77.023.857 -80.200.467 -77.851.655
10 und 17)
21 Finanzergebnis (= Zeilen 19 0,00 0 0 0 0 0
und 20)
22 Ergebnis der laufenden -61.630.781,53 -71.101.900 -71.897.850 -77.023.857 -80.200.467 -77.851.655
Verwaltungstatigkeit (= Zeilen
18 und 21)
23 Aulerordentliche Ertrage 39.725,08 4.313.200 0 0 0 0
25 AuBerordentliches Ergebnis (= 39.725,08 4.313.200 0 0 0 0
Zeilen 23 und 24)
26 Ergebnis - vor -61.591.056,45 -66.788.700 -71.897.850 -77.023.857 -80.200.467 -77.851.655
Beriicksichtigung der internen
Leistungsbeziehungen - (=
Zeilen 22 und 25)
27 Ertrage aus internen 887.659,94 1.936.650 17.337.186 18.770.800 18.969.311 19.305.615
Leistungsbeziehungen (48er)
28 Ertrage aus internen 20.522.784,05 22.402.419 9.789.392 11.543.830 10.324.229 9.740.119
Leistungsbeziehungen (9er)
29 Aufwendungen aus internen -375,70 0 -2.753.028 -3.033.140 -3.089.919 -3.147.337
Leistungsbeziehungen (58er)
30 Aufwendungen aus internen -3.031.470,29 -3.440.894 0 0 0 0
Leistungsbeziehungen (9er)
31 Teilergebnis (= Zeilen 26 bis 30) -43.212.458,45 -45.890.526 -47.524.300 -49.742.367 -53.996.846 -51.953.258
33 Teilergebnis nach Abzug -43.212.458,45 -45.890.526 -47.524.300 -49.742.367 -53.996.846 -51.953.258
globaler Minderaufwand (=
Zeilen 31 und 32)
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2024
01 Innere Verwaltung
Ifd. Teilfinanzplan Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung
Nr. 2022 2023 2024 Gesamt 2025 2026 2027
A. Zahlungsubersicht
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
1 2 3 4 5 6 7
2 Zuwendungen und 93.743,23 119.400 95.200 0 26.300 18.800 18.800
allgemeine Umlagen
4 Offentlich-rechtliche 308.948,12 385.400 377.250 0 307.950 381.350 381.350
Leistungsentgelte
5 Privatrechtliche 3.335.473,89 3.050.600 3.561.500 0 3.973.600 4.073.700 4.073.800
Leistungsentgelte
6 Kostenerstattungen, 4.718.165,06 3.663.140 2.174.400 0 2.312.250 2.314.350 2.316.450
Kostenumlagen
7 Sonstige Einzahlungen 971.812,46 205.350 256.050 0 256.050 256.050 256.050
9 Einzahlungen aus 9.428.142,76 7.423.890 6.464.400 0 6.876.150 7.044.250 7.046.450
laufender
Verwaltungstatigkeit
10 Personalauszahlungen -25.252.891,61 -21.322.500 -22.069.100 0 -22.339.900 -22.675.750 -23.013.100
11 Versorgungsauszahlungen -11.406.234,48 -7.848.350 -8.172.800 0 -8.172.800 -8.172.800 -8.172.800
12 Auszahlungen fur Sach- und | -10.900.706,94 -16.856.400 -16.155.450 0 -16.906.130 -17.325.700 -11.757.100
Dienstleistungen
14 Transferauszahlungen -8.849.603,05 -8.934.600 -9.110.850 0 -10.446.200 -10.653.700 -10.865.300
15 Sonstige Auszahlungen -12.678.839,65 -14.521.300 -15.839.550 0 -16.021.190 -15.536.010 -15.662.610
16 Auszahlungen aus -69.088.275,73 -69.483.150 -71.347.750 0 -73.886.220 -74.363.960 -69.470.910
laufender
Verwaltungstétigkeit
17 Saldo aus laufender -59.660.132,97 -62.059.260 -64.883.350 0 -67.010.070 -67.319.710 -62.424.460
Verwaltungstétigkeit
18 Einzahlungen aus 596.735,12 50.000 0 0 1.027.150 0 0
Zuwendungen fur
InvestitionsmalRnahmen
19 Einzahlungen aus der 713,10 0 0 0 0 0 0
Verauferung von
Sachanlagen
22 Sonstige 10.509,00 22.000 22.000 0 22.000 22.000 22.000
Investitionseinzahlungen
23 Summe (investive 607.957,22 72.000 22.000 0 1.049.150 22.000 22.000
Einzahlungen)
24 Auszahlungen fur den -2.776.523,49 0 -1.000.000 -3.650.000 -3.650.000 0 0
Erwerb von Grundstiicken
und Geb&uden
25 Auszahlungen fur -1.811.404,75 -7.545.050 -14.391.900 -16.408.350 -16.695.850 0 0
BaumaBnahmen
26 Auszahlungen fur den -1.727.768,30 -2.258.500 -3.836.200 0 -1.471.900 -1.280.200 -1.303.700
Erwerb von beweglichem
Anlagevermdégen
27 Auszahlungen fur den -11.650,00 -30.000 -30.000 0 -30.000 -30.000 -30.000
Erwerb von Finanzanlagen
30 Summe (investive -6.327.346,54 -9.833.550 -19.258.100 -20.058.350 -21.847.750 -1.310.200 -1.333.700
Auszahlungen)
31 Saldo der -5.719.389,32 -9.761.550 -19.236.100 -20.058.350 -20.798.600 -1.288.200 -1.311.700
Investitionstatigkeit
(Einzahlungen .I.
Auszahlungen)
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Innere Verwaltung
Politische Gremien
Kreistag und sonst. politische Gremien

Organisationseinheit

Biiro des Landrates

Verantwortlich

Martin Schliter

Beratungsgremium

Kreisausschuss

Kurzbeschreibung

Organisation und Koordination der Verwaltungsarbeit fir den Kreistag, den Kreisausschuss und die
Fachausschisse

Geschéftsfihrende Dienststelle fur den Kreistag, den Kreisausschuss, die Interfraktionelle Runde und
den Kreisjugendrat

Terminkoordination der Sitzungen des Kreistages, des Kreisausschusses, der Interfraktionellen
Runde, der Fachausschiisse, des Kreisjugendrates und sonstiger durch den Kreistag eingesetzter
Gremien

Kommunalverfassungsrechtliche Unterstiitzung der Mitglieder des Kreistages, seiner Ausschiisse und
des Kreisjugendrates sowie der sonstigen politischen Gremien und der Verwaltung.

Abwicklung der Entschadigungsanspriiche der Mitglieder des Kreistages und seiner Ausschiisse

Auftragsgrundlage(n)

Kreisordnung NRW, Gemeindeordnung NRW, Entschadigungsverordnung NRW,
Korruptionsbekdmpfungsgesetz NRW, Hauptsatzung des Kreises Mettmann, Geschéftsordnung des
Kreistages, Richtlinie Gber die Gew&hrung von Zuwendungen an die im Kreistag vertretenen
Fraktionen, Gruppen und Einzelmitglieder (Zuwendungsrichtlinie), Satzung des Jugendrates des
Kreises Mettmann (Kreisjugendrat), Geschaftsordnung des Jugendrates des Kreises Mettmann
(Kreisjugendrat)

Zielgruppe(n) Mitglieder des Kreistages und seiner Ausschiisse sowie Mitglieder des Kreisjugendrates, im Kreistag
vertretene Fraktionen und Gruppen, Geschéftsstellen sonstiger politischer Gremien,
Verwaltungsfiihrung, Fachamter der Kreisverwaltung, Offentlichkeit

Ziel(e): Sicherstellung der bestmdglichen Arbeitsbedingungen des Kreistages, seiner Ausschiisse, des

Kreisjugendrates sowie sonstiger Gremien

Organisatorisch einwandfreie und rechtlich ordnungsgemafe Abwicklung von Kreistags- und
Kreisausschusssitzungen sowie von Interfraktionellen Runden und Sitzungen des Kreisjugendrates

Besonderheit(en) im
Planjahr

Erhéhte Anzahl von Kreistagsabgeordneten und Durchfiihrung von Sitzungen des Kreistages
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2024
010101 Leistungsdaten und Kennzahlen
Finanzdaten
Ergebnis Ansatz Planung
Nr | Kennzahl
2022 2023 2024 2025 2026 2027
1 | Aufwandsdeckungsgrad in % 3,94 2,87 2,87 2,74 2,84 2,83
2 | Netto-Ergebnis je Einwohner -2,81 -3,15 -3,06 -3,20 -3,08 -3,09
3 | Aufwand fur die Kreistagsarbeit je 13290 | 14250 | 14.585 | 15331 | 14585 | 14.585
Kreistagsmitglied in €

4 | Aufwand je Sitzung in € 16.739 13.803 16.564 16.564 16.564 16.564
Nr | Kennzahl Erlauterung

Ertrage (inklusive Ertrédge aus internen Leistungsbeziehungen) geteilt
1 | Aufwandsdeckungsgrad in % durch die Aufwendungen (inklusive der Aufwendungen aus internen

Leistungsbeziehungen)

Ergebnis im TEP Z. 26 bezogen auf EW zum 31.12.2022, Zensus in
2 | Netto-Ergebnis je Einwohner Hohe von 489.794. Positive Salden kennzeichnen einen Uberschuss und

negative Salden kennzeichnen einen Fehlbetrag.

Es handelt sich um die durchschnittlich fir die Kreistagsarbeit
. Aufwand fiir die Kreistagsarbeit je entstehenden Aufwendungen (Aufwandsentschadigungen,

Kreistagsmitglied in €

Sitzungsgelder, Erstattungen von Verdienstausfallen, Fahrtkosten,
Geschaftsaufwendungen des Kreistages und seiner Gremien sowie die

Fraktionszuwendungen) pro Kreistagsmitglied (aktuell 86).

Leistung: Mengengeriiste, Prozesse, Output

Ergebnis Ansatz Planung
Nr | Kennzahl
2022 2023 2024 2025 2026 2027
1 | Kreistagssitzungen 4 4 4 6 4 4
2 | Kreisausschusssitzungen 4 6 6 6 6 6
3 | Sitzungen der Fachausschiisse 39 40 40 40 40 40
4 Anzahl de_r Fraktionssitzungen und 154 200 200 200 200 200
Gruppensitzungen
5 T(_éllnehme_nde KA am digitalen 80 79 80 80 80 80
Sitzungsdienst
Nr | Kennzahl Erlauterung
Gemeinsame Sitzungen werden fiir jedes Gremium gesondert
1 | Kreistagssitzungen betrachtet. Diese Erlduterung gilt auch fir alle nachstehenden
Kennzahlen, die Sitzungen betreffen.
: Teilnehmende KA am digitalen Anzahl der Kreistagsabgeordneten, die an der Umstellung auf den

Sitzungsdienst

digitalen Sitzungsdienst teilnehmen und damit auf Unterlagen in

Papierform verzichten.
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2024
Stellenplanauszug
Ergebnis Ansatz Planung
Nr | Kennzahl
2022 2023 2024 2025 2026 2027
1 |Planstellen 4,16 4,16 3,03 3,03 3,03 3,03
Vollzeitaquivalente 3,53 3,53 3,53 3,53 3,53 3,53
Nr | Kennzahl Erlauterung
Vgl. Erlauterung zu Teilergebnisplan Zeile 11
Planstellen sind die vom Kreistag beschlossenen und im Stellenplan
1 | Planstellen ausgewiesenen dauerhaften Personalb_edarfe, welc_he mit Beamten und
Angestellten besetzt werden kdnnen. Sie geben keine Auskunft uber
den tatséchlichen Personaleinsatz. In der Gesamtzahl sind
Fihrungsanteile ebenfalls enthalten.
Vgl. Erlauterung zu Teilergebnisplan Zeile 11
Mit den Vollzeitdquivalenten wird die tatsachliche Besetzung dargestellt.
1,0 Vollzeitaquivalent entspricht dabei einer Vollzeitarbeitskraft mit 39
2 | Vollzeitaquivalente WStd (Angestellte) bzw. 41 WStd (Beamte). Hierbei summieren sich die

Teilzeitanteile zu Vollzeitaquivalenten, so ergeben 3 Halbtagsstellen und
2 Ganztagsstellen 3,5 VA. In der Gesamtzahl sind Fuhrungsanteile
ebenfalls enthalten.
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2024
01 Innere Verwaltung
0101 Politische Gremien
010101 Kreistag und sonst. politische Gremien
Ifd. Teilergebnisplan Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Nr. 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6
6 Kostenerstattungen und 90,32 0 0 0 0 0
Kostenumlagen
7 Sonstige ordentliche Ertrage 59.640,70 48.300 45.300 45.300 45.300 45.300
10 Ordentliche Ertrage 59.731,02 48.300 45.300 45.300 45.300 45.300
11 Personalaufwendungen -223.498,97 -316.550 -238.500 -242.500 -247.250 -251.800
14 Bilanzielle Abschreibungen -28,80 0 -29 -29 -29 -29
16 Sonstige ordentliche -1.200.215,19 -1.273.800 -1.306.100 -1.370.300 -1.306.100 -1.306.100
Aufwendungen
17 Ordentliche Aufwendungen -1.423.742,96 -1.590.350 -1.544.629 -1.612.829 -1.553.379 -1.557.929
18 Ordentliches Ergebnis (= Zeilen -1.364.011,94 -1.542.050 -1.499.329 -1.567.529 -1.508.079 -1.512.629
10 und 17)
21 Finanzergebnis (= Zeilen 19 0,00 0 0 0 0 0
und 20)
22 Ergebnis der laufenden -1.364.011,94 -1.542.050 -1.499.329 -1.567.529 -1.508.079 -1.512.629
Verwaltungstatigkeit (= Zeilen
18 und 21)
25 AuBerordentliches Ergebnis (= 0,00 0 0 0 0 0
Zeilen 23 und 24)
26 Ergebnis - vor -1.364.011,94 -1.542.050 -1.499.329 -1.567.529 -1.508.079 -1.512.629
Beriicksichtigung der internen
Leistungsbeziehungen - (=
Zeilen 22 und 25)
29 Aufwendungen aus internen 0,00 0 -35.927 -39.585 -40.327 -41.077
Leistungsbeziehungen (58er)
30 Aufwendungen aus internen -79.999,09 -89.825 0 0 0 0
Leistungsbeziehungen (9er)
31 Teilergebnis (= Zeilen 26 bis 30) -1.444.011,03 -1.631.875 -1.535.256 -1.607.114 -1.548.406 -1.553.706
33 Teilergebnis nach Abzug -1.444.011,03 -1.631.875 -1.535.256 -1.607.114 -1.548.406 -1.553.706
globaler Minderaufwand (=
Zeilen 31 und 32)
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2024

Erlauterungen zu den Zeilen des Teilergebnisplanes - Produkt 010101

Diese Zeile wird ab 2022 nicht mehr beplant, stattdessen ist der Ansatz in Zeile 7 enthalten. Das Rechnungsergebnis
2022 beinhaltet ungeplante Ertrage aus der Erstattung von Verdienstausféllen.

Diese Zeile enthalt einen Durchschnittswert aus den letzten Jahren fir die Riickerstattung nicht verausgabter
Zuwendungen an Fraktionen und Gruppen gem. Beschluss des Kreistages vom 14.12.2020 (Zuwendungsrichtlinie).
Der Kreisausschuss hat in seiner Sitzung vom 20.03.2003 beschlossen, dass sich die Mitglieder der Fraktionen und
Gruppen (Kreistagsabgeordnete und sachkundige Birgerinnen und Biirger) mit jahrlich 10 € je Mitglied an den
Bewirtungskosten fir den Kreistag und seine Ausschiisse beteiligen.

Im Ansatz werden dariiber hinaus Ertrage aus der Auflésung von Riickstellungssachverhalten aus dem
Personalbereich geplant. Die korrespondierenden Aufwendungen zu den Riickstellungsertréagen sind in Zeile 11
abgebildet.

Diese Zeile enthalt Personalaufwendungen (inklusive Lohnnebenkosten) und Zufihrungen zu Pensionsriickstellungen.
Korrespondierende Ertrage aus der anteiligen Auflosung von Riickstellungen sind in Zeile 7 abgebildet und erlautert.
Veranderungen bei den Haushaltsansétzen sowie den Kennzahlen ergeben sich aufgrund von angepassten
Produktzuordnungen. Weitere Veranderungen resultieren aus der tiberarbeiteten Budgetierungslogik.

Der durch die Nutzung der Anlageguter eintretende Werteverzehr wird gleichmafig tber die festgelegte jeweilige
Gesamtnutzungsdauer verteilt.

Der Ansatz umfasst u.a. die Aufwandsentschadigungen der Mitglieder des Kreistages und der Ausschisse i.H.v.
828.200 € sowie der stellvertretenden Landrate i.H.v. 43.100 €. Die Hohe dieser Anspriiche richtet sich nach der vom
Innenministerium festgelegten Entschadigungsverordnung und nach der Hauptsatzung des Kreises Mettmann.

Die Zusammensetzung und Verteilung der ebenfalls in dieser Zeile enthaltenen Zuwendungen an Fraktionen und
Gruppen (392.400 €) gem. Beschluss des Kreistages vom 14.12.2020 (Zuwendungsrichtlinie) sind im Anlagenteil zum
Haushaltsplan naher erlautert. Der restliche Ansatz setzt sich u.a. aus Geschéftsaufwendungen (z. B. Aufwendungen
fur die Anmietung von externen Raumlichkeiten) fur den Kreistag und seine Ausschisse sowie Aufwendungen fir
Zeitschriften und Fachliteratur zusammen.

Aufgrund von erhdhten TUI-Kosten zum Ende einer jeweiligen Wahlperiode i.V.m. Anschaffung von neuen Leihgeraten
erhoht sich der Ansatz in 2025 um 64.200 €.

Mitte 2020 hat der Kreistag die Einrichtung des Kreisjugendrates beschlossen und ihm ein eigenes Budget
zugestanden, welches ebenfalls in dieser Zeile enthalten ist.

Diese Position enthélt die IT-Aufwendungen, die mit dem Produkt 011601 verrechnet werden.
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2024
01 Innere Verwaltung
0101 Politische Gremien
010101 Kreistag und sonst. politische Gremien
Ifd. Teilfinanzplan Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung
Nr. 2022 2023 2024 Gesamt 2025 2026 2027
A. Zahlungsiibersicht
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
1 2 3 4 5 6 7
6 Kostenerstattungen, 90,32 0 0 0 0 0
Kostenumlagen
7 Sonstige Einzahlungen 49.905,26 32.300 35.000 35.000 35.000 35.000
9 Einzahlungen aus 49.995,58 32.300 35.000 35.000 35.000 35.000
laufender
Verwaltungstatigkeit
10 Personalauszahlungen -170.243,11 -246.750 -185.800 -187.700 -189.600 -191.500
15 Sonstige Auszahlungen -1.200.188,32 -1.273.800 -1.306.100 -1.370.300 -1.306.100 -1.306.100
16 Auszahlungen aus -1.370.431,43 -1.520.550 -1.491.900 -1.558.000 -1.495.700 -1.497.600
laufender
Verwaltungstatigkeit
17 Saldo aus laufender -1.320.435,85 -1.488.250 -1.456.900 -1.523.000 -1.460.700 -1.462.600
Verwaltungstatigkeit
23 Summe (investive 0,00 0 0 0 0 0
Einzahlungen)
30 Summe (investive 0,00 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
31 Saldo der 0,00 0 0 0 0 0
Investitionstatigkeit
(Einzahlungen .I.
Auszahlungen)
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Innere Verwaltung
Verwaltungsfiihrung
Verwaltungsfiihrung, Reprasentation u. PR

Organisationseinheit

Biiro des Landrates

Verantwortlich

Martin Schliter

Beratungsgremium

Kreisausschuss

Kurzbeschreibung

Leitung der Kreisverwaltung

Wahrnehmung aller Kreisaufgaben Giberwiegend représentativen Charakters sowie der
Kreisinteressen in tberdrtlichen Gremien, Verbanden und Organisationen

Kontaktpflege mit den Burgerinnen und Biirgern sowie besonderen Ansprechpartnern
Ehrung von Ehe- und Altersjubiléen

Beratung des Landrats bei Vorgehens- und Entscheidungsfragen insbes. durch Aufbereitung von
Sachverhalten, Durchfiihrung von Recherchen, Uberprifung und Bewertung bestimmter Einzelfragen,
Koordination von Landratsauftragen, Vor- und Nachbereitungen von Terminen und Sitzungen

Geschéftsfihrung der Verwaltungskonferenz, der Amtsleiterkonferenz und weiterer Konferenzen
Referententétigkeit fur die Verwaltungsfuhrung bei Repréasentations- und Sonderaufgaben
Bearbeitung von Beschwerden, Korrespondenz des Landrates in Abstimmung mit den Fachéamtern

Offentlichkeitsarbeit insbes. durch Pressearbeit (z.B. Information von Presse und Rundfunk durch
Pressemitteilungen und Pressegesprache, Pressebetreuung), Burgerinformation via Internet und
Social-Media-Kanéle des Kreises, Organisation von Veranstaltungen, Betreuung und Beratung der
Verwaltungsfiihrung und der Amter, Erstellung und Herausgabe von Informationsbroschiiren und
sonstigen Publikationen

Zentrale Redaktion fur das Internet und die sozialen Medien
Beratung der Verwaltungsfilhrung und der Amter zu presserechtlichen und -relevanten Fragen

Vermittlung von Medienkompetenz in der Verwaltung, Medienbeobachtung und -auswertung
(Ausschnittdienst), Konzeption, Gestaltung und Wahrung der Corporate Identity des Kreises

Auftragsgrundlage(n)

Kreisordnung NRW; Gemeindeordnung NRW; Landespressegesetz NRW;
Bekanntmachungsverordnung; Erlasse; Hauptsatzung des Kreises; Kreistagsbeschliisse;
Organisationshoheit des Landrats

Zielgruppe(n) Offentlichkeit; Medienvertreter; Presseagenturen; Biirgerinnen und Biirger; Kreistag, Ausschiisse und
sonstige Gremien; Verwaltungsfiihrung; eigene Fachamter; Mitarbeiter/-innen der Kreisverwaltung;
Verantwortungstrager in anderen Behoérden, Verbanden und Vereinen; Personen des 6ffentlichen
Lebens mit Kreisbezug; Ehe- und Altersjubilare

Ziel(e): Repréasentative AuRendarstellung des Kreises, Unterstiitzung der Verwaltungsfiihrung

Optimierung des Verwaltungsablaufs und des Verwaltungshandelns sowie der Zusammenarbeit
zwischen Verwaltung, Politik und externen Institutionen

Informationsversorgung fiir die Verwaltungsfiihrung mit entscheidungsrelevanten Daten

Unterrichtung der Offentlichkeit und der Medien (iber bedeutsame Themen des Kreises, die Arbeit
des Kreistages und der Kreisverwaltung sowie Uiber das Neanderthal Museum

Auswertung der Medien fir Kreistag und Kreisverwaltung (Pressespiegel)

Transparente Darstellung des Verwaltungshandelns, Verdeutlichung der Aufgaben, der
Leistungsangebote und der Entscheidungen gegeniiber der Offentlichkeit

Imagepflege des Kreises und Aulenwerbung

Besonderheit(en) im
Planjahr
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2024
010201 Leistungsdaten und Kennzahlen
Finanzdaten
Ergebnis Ansatz Planung
Nr | Kennzahl
2022 2023 2024 2025 2026 2027
1 | Aufwandsdeckungsgrad in % 5,87 6,19 5,86 2,74 2,70 2,66
2 | Netto-Ergebnis je Einwohner -2,95 -2,66 -3,01 -3,06 -3,11 -3,15
Nr | Kennzahl Erlauterung
Ertrége (inklusive Ertrdge aus internen Leistungsbeziehungen) geteilt
1 | Aufwandsdeckungsgrad in % du_rch die Auf\_Nendungen (inklusive der Aufwendungen aus internen
Leistungsbeziehungen)
Ergebnis im TEP Z. 26 bezogen auf EW zum 31.12.2022, Zensus in
2 | Netto-Ergebnis je Einwohner Hohe von 489.794. Positive Salden kennzeichnen einen Uberschuss

und negative Salden kennzeichnen einen Fehlbetrag.

Leistung: Mengengeriiste, Prozesse, Output

Ergebnis Ansatz Planung
Nr | Kennzahl
2022 2023 2024 2025 2026 2027
1 | Reprasentative Anlasse 197 350 300 300 300 300
2 | Anzahl Verwaltungskonferenzen 43 43 43 43 43 43
3 | Mitgliedschaften des Landrates in Gremien 65 70 65 65 65 65
4 | Pressemitteilungen 545 570 550 550 550 550
5 | Pressetermine 82 110 100 100 100 100
6 | Social Media Posts 2.741 1.500 2.500 2.500 2.500 2.500
Nr | Kennzahl Erlauterung
1 | Reprasentative Anlisse Anzahl der Termine, die der Landrat und seine Stellvertreter im
P Rahmen der Reprasentation des Kreises Mettmann wahrnehmen.
Anzahl der im betroffenen Haushaltsjahr erfolgten
2 | Anzahl Verwaltungskonferenzen Verwaltungskonferenzen (standige Mitglieder: Landrat, Dezernenten,
Leiter der Amter 01, 10, 11 und 20, Geschéftsfiihrung durch 01).
Anzahl der Mitgliedschaften des Landrates in Gremien unabhéngig
_ . . seiner dortigen Funktion (Vorsitz, Mitglied, stellv. Mitglied etc.);
3 |Mitgliedschaften des Landrates in Gremien hierunter fallen u.a. Aufsichtsrate, Ausschiisse und Beirate. Ebenfalls
enthalten sind Partei-, Blirger- und Férderverein-Mitgliedschaften.
4 | Pressemitteilungen Anzahl de_r verdffentlichten Pressemitteilungen im betreffenden
Haushaltsjahr.
5 | Pressetermine Anzahl der Pressetermine im betreffenden Haushaltsjahr.
6 | social Media Posts Anzahl der Mitte 2019 begonnenen Bespielung von diversen Social

Media Kanalen.
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2024
Struktur
Ergebnis Ansatz Planung
Nr | Kennzahl
2022 2023 2024 2025 2026 2027
1 | Websitebesuche 2.034.071 850.000 900.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000
2 | Seitenansichten 4.263.153 1.350.000 1.400.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000
3 | @ Aufenthaltsdauer (in Minuten) 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
Nr | Kennzahl Erlauterung
. Anzahl der Besuche des Online-Angebotes www.kreis-mettmann.de im betreffenden
1 | Websitebesuche .
Haushaltsjahr
. . Anzahl der einzelnen Seitenaufrufe innerhalb des Online-Angebotes www.kreis-
2 | Seitenansichten ; .
mettmann.de im betreffenden Haushaltsjahr
3 | @ Aufenthaltsdauer (in Minuten) Durchschnittliche Aufenthaltsdauer eines Nutzers des Online-Angebotes www.kreis-

mettmann.de (in Minuten) im betreffenden Haushaltsjahr

Stellenplanauszug

Ergebnis Ansatz Planung
Nr | Kennzahl
2022 2023 2024 2025 2026 2027
1 |Planstellen 17,21 17,21 15,30 15,30 15,30 15,30
Vollzeitaquivalente 15,62 15,62 16,85 16,85 16,85 16,85
Nr | Kennzahl Erlauterung
Vgl. Erlauterung zu Teilergebnisplan Zeile 11
Planstellen sind die vom Kreistag beschlossenen und im Stellenplan ausgewiesenen
1 |Planstellen dauerhaften Personalbedarfe, welche mit Beamten und Angestellten besetzt werden
kdnnen. Sie geben keine Auskunft tber den tatsachlichen Personaleinsatz. In der
Gesamtzahl sind Fuhrungsanteile ebenfalls enthalten.
Vgl. Erlauterung zu Teilergebnisplan Zeile 11
Mit den Vollzeitaquivalenten wird die tatsachliche Besetzung dargestellt. 1,0
s Vollzeitaquivalent entspricht dabei einer Vollzeitarbeitskraft mit 39 WStd (Angestellte)
2 | Vollzeitaquivalente

bzw. 41 WStd (Beamte). Hierbei summieren sich die Teilzeitanteile zu .
Vollzeitaquivalenten, so ergeben 3 Halbtagsstellen und 2 Ganztagsstellen 3,5 VA. In
der Gesamtzahl sind Fuhrungsanteile ebenfalls enthalten.
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Haushaltsplan

2024
01 Innere Verwaltung
0102 Verwaltungsfiihrung
010201 Verwaltungsfiihrung, Reprasentation u. PR
Ifd. Teilergebnisplan Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Nr. 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6
2 + | Zuwendungen und allgemeine 53.900,00 53.900 53.900 0 0 0
Umlagen
6 + | Kostenerstattungen und 3.322,79 3.450 3.450 3.450 3.450 3.450
Kostenumlagen
7 + | Sonstige ordentliche Ertréage 43.310,12 41.050 43.150 43.150 43.150 43.150
10 | = |Ordentliche Ertrage 100.532,91 98.400 100.500 46.600 46.600 46.600
11 | - |Personalaufwendungen -1.346.851,13 -1.241.100 -1.450.100 -1.471.300 -1.495.600 -1.519.350
13 - | Aufwendungen fiir Sach- und -6.284,15 -15.000 -7.000 -7.000 -7.000 -7.000
Dienstleistungen
14 | - |Bilanzielle Abschreibungen -3.305,99 -3.100 -3.306 -3.306 -3.306 -3.306
15 - | Transferaufwendungen -49.000,00 -51.600 -51.600 -2.600 -2.600 -2.600
16 | - | Sonstige ordentliche -83.600,14 -88.100 -61.200 -59.200 -59.200 -59.200
Aufwendungen
17 | = | Ordentliche Aufwendungen -1.489.041,41 -1.398.900 -1.573.206 -1.543.406 -1.567.706 -1.591.456
18 | = | Ordentliches Ergebnis (= Zeilen -1.388.508,50 -1.300.500 -1.472.706 -1.496.806 -1.521.106 -1.544.856
10 und 17)
21 | = |Finanzergebnis (= Zeilen 19 0,00 0 0 0 0 0
und 20)
22 | = | Ergebnis der laufenden -1.388.508,50 -1.300.500 -1.472.706 -1.496.806 -1.521.106 -1.544.856
Verwaltungstatigkeit (= Zeilen
18 und 21)
23 | + | AuBerordentliche Ertrage 22,75 0 0 0 0 0
25 | = | AuBerordentliches Ergebnis (= 22,75 0 0 0 0 0
Zeilen 23 und 24)
26 | = |Ergebnis - vor -1.388.485,75 -1.300.500 -1.472.706 -1.496.806 -1.521.106 -1.544.856
Beriicksichtigung der internen
Leistungsbeziehungen - (=
Zeilen 22 und 25)
29 | - | Aufwendungen aus internen 0,00 0 -141.823 -156.254 -159.180 -162.139
Leistungsbeziehungen (58er)
30 - | Aufwendungen aus internen -170.065,79 -190.250 0 0 0 0
Leistungsbeziehungen (9er)
31 | = | Teilergebnis (= Zeilen 26 bis 30) -1.558.551,54 -1.490.750 -1.614.529 -1.653.060 -1.680.286 -1.706.995
33 | = | Teilergebnis nach Abzug -1.558.551,54 -1.490.750 -1.614.529 -1.653.060 -1.680.286 -1.706.995
globaler Minderaufwand (=
Zeilen 31 und 32)
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Erlauterungen zu den Zeilen des Teilergebnisplanes - Produkt 010201

In den Jahren 2021-2024 erhélt der Kreis Mettmann jéhrlich Mittel in Héhe von 53.900 € im Rahmen des
Landesforderprogramms ,,2.000 x 1.000 Euro fir das Engagement"”. Hiervon werden 49.000 € an Férdernehmerinnen
und Férdernehmer weitergeleitet, ein Pauschalbetrag in Hohe von 4.900 € verbleibt fiir den entstehenden zusétzlichen
Verwaltungsaufwand als Bewilligungsbehorde beim Kreis Mettmann.

In dieser Zeile werden die Erstattungen des Landrates flr die private Nutzung des Dienstfahrzeuges sowie die
Erstattungen zur Nutzung des Pressespiegels des Kreises Mettmann veranschlagt.

Diese Zeile enthalt tiberwiegend Ertrage aus der Aufldsung von Ruckstellungssachverhalten aus dem Personalbereich.
Die korrespondierenden Aufwendungen sind in Zeile 11 abgebildet.

Diese Zeile enthalt Personalaufwendungen (inklusive Lohnnebenkosten) und Zufiihrungen zu Pensionsriickstellungen.
Korrespondierende Ertrage aus der anteiligen Auflosung von Riickstellungen sind in Zeile 7 abgebildet und erlautert.
Verédnderungen bei den Haushaltsansatzen sowie den Kennzahlen ergeben sich aufgrund von angepassten
Produktzuordnungen. Weitere Verdnderungen resultieren aus der tUberarbeiteten Budgetierungslogik, Beférderungen
sowie Anpassungen im Rahmen von allgemeinen Tarif- und Besoldungsentwicklungen.

Der Ansatz beinhaltet, neben der Unterhaltung von Dienstfahrzeugen, Mafinahmen und Projekte der Presse- und
Offentlichkeitsarbeit. Hierunter fallen u.a. Aufwendungen fur Erstellung und Druck von Publikationen sowie fur die
Anschaffung von Werbemitteln.

Der durch die Nutzung der Anlageguter eintretende Werteverzehr wird gleichmafig tber die festgelegte jeweilige
Gesamtnutzungsdauer verteilt.

Der Ansatz enthalt die Aufwendungen, die im Zusammenhang mit der Abwicklung des Landesférderprogrammes "2.000
x 1.000 Euro fir das Engagement"” entstehen, sowie die Bezuschussung der Verwaltungskosten der im Ring politischer
Jugend zusammengeschlossenen Jugendverbande im Rahmen der Férderung politischer Bildungsarbeit durch den
Kreis Mettmann.

In dieser Zeile sind Mittel fir das Leasing von Dienstfahrzeugen (3.500 €), Mittel fir Burobedarf (2.000 €), Mittel fir
Gebihren der Bereitstellung eines elektronischen Pressespiegels (ca. 5.000 €), Mittel fiir Lizenzgebuhren fir die Social
Media Planungssoftware (6.000 €), die Verfugungsmittel des Landrates (16.000 €) sowie Mittel fir die Bewirtung von
Verwaltungskonferenzen, Landratsterminen, Amtsleiterkonferenzen und Fihrungskraftedienstbesprechungen (15.000
€) enthalten.

Zudem sind in dieser Zeile Anséatze fir Reisekosten, Besprechungen, Aus- und Fortbildung sowie Aufwendungen flr
die Zeitungen und Zeitschriften, die fir den Presseausschnittdienst bendtigt werden, enthalten.

Der Rickgang ist auf den Wegfall des Planansatzes fiir den Relaunch der Kreis-Homepage sowie die Anpassung der
Planansétze fur Bewirtschaftungskosten an tatsdchliche Gegebenheiten zurtickzufiihren.

Der durch den Krieg in der Ukraine bedingte Mehraufwand wurde bis 2023 gemaf dem Gesetz zur Isolierung der aus
der COVID-19-Pandemie und dem Krieg gegen die Ukraine folgenden Belastungen der kommunalen Haushalte im
Land Nordrhein-Westfalen (NKF-CUIG) isoliert. Ab 2024 entfallt diese gesetzliche Mdglichkeit.

Diese Position enthalt die IT-Aufwendungen, die mit dem Produkt 011601 verrechnet werden.
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Haushaltsplan

2024
01 Innere Verwaltung
0102 Verwaltungsfiihrung
010201 Verwaltungsfiihrung, Reprasentation u. PR
Ifd. Teilfinanzplan Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung
Nr. 2022 2023 2024 Gesamt 2025 2026 2027
A. Zahlungsiibersicht
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
1 2 3 4 5 6 7
2 Zuwendungen und 53.900,00 53.900 53.900 0 0 0
allgemeine Umlagen
6 Kostenerstattungen, 3.438,80 3.450 3.450 3.450 3.450 3.450
Kostenumlagen
7 Sonstige Einzahlungen 5.327,37 0 0 0 0 0
9 Einzahlungen aus 62.666,17 57.350 57.350 3.450 3.450 3.450
laufender
Verwaltungstatigkeit
10 Personalauszahlungen -1.110.736,94 -1.062.250 -1.229.950 -1.242.250 -1.254.700 -1.267.250
12 Auszahlungen fur Sach- und -6.173,56 -15.000 -7.000 -7.000 -7.000 -7.000
Dienstleistungen
14 Transferauszahlungen -49.000,00 -51.600 -51.600 -2.600 -2.600 -2.600
15 Sonstige Auszahlungen -74.892,36 -88.100 -61.200 -59.200 -59.200 -59.200
16 Auszahlungen aus -1.240.802,86 -1.216.950 -1.349.750 -1.311.050 -1.323.500 -1.336.050
laufender
Verwaltungstatigkeit
17 Saldo aus laufender -1.178.136,69 -1.159.600 -1.292.400 -1.307.600 -1.320.050 -1.332.600
Verwaltungstatigkeit
23 Summe (investive 0,00 0 0 (1] 0 0
Einzahlungen)
26 Auszahlungen fur den -6.482,00 -1.500 -1.500 -1.500 -1.500 -1.500
Erwerb von beweglichem
Anlagevermdgen
30 Summe (investive -6.482,00 -1.500 -1.500 -1.500 -1.500 -1.500
Auszahlungen)
31 Saldo der -6.482,00 -1.500 -1.500 -1.500 -1.500 -1.500
Investitionstatigkeit
(Einzahlungen .I.
Auszahlungen)
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Haushaltsplan
2024

Erlauterungen zu den Zeilen des Teilfinanzplanes - Produkt 010201
Zu 26 Es werden jahrlich 1.500 € fir Anschaffungen von beweglichem Anlagevermdgen veranschlagt.
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Haushaltsplan

2024
01 Innere Verwaltung
0102 Verwaltungsfiihrung
010201 Verwaltungsfiihrung, Reprasentation u. PR
Ifd. Teilfinanzplan Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung bisher Gesamt-
Nr. 2022 2023 2024 Gesamt 2025 2026 2027 bereit- zahlungen
B. Planung einzelner gestellt
Investitionsmag- (einschl.
nahmen Sp. 2)
EUR
Einzahlungs- und EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Auszahlungsarten
1 2 3 4 5 6 7 8 9
unterhalb Wertgrenze:
6 | = | Summe (investive 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen)
9 | - | Auszahlungen fir den -6.482,00 -1.500 -1.500 0 -1.500 -1.500 -1.500 0
Erwerb von
beweglichem
Anlagevermdgen
13 | = | Summe (investive -6.482,00 -1.500 -1.500 0 -1.500 -1.500 -1.500 0
Auszahlungen)
14 | = | Saldo -6.482,00 -1.500 -1.500 0 -1.500 -1.500 -1.500 0
(Einzahlungen .I.
Auszahlungen)
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Haushaltsplan
2024

«¥ Kreis Mettmann

vy

Produkt

010301

Gleichstellungsstelle
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01
0103
010301

Informationen

Haushaltsplan
2024

Innere Verwaltung
Kreistags- und Verwaltungsbeauftragte
Gleichstellungsstelle

Organisationseinheit

Biiro des Landrates

Verantwortlich

Martin Schliter

Beratungsgremium

Kreisausschuss

Kurzbeschreibung

Forderung der Gleichstellung von Frauen und Mannern fiir den Bereich der Kreisverwaltung

Mitwirkung bei allen Angelegenheiten, Vorhaben und MalRnahmen, die die Belange von Frauen
bertihren

Mitwirkung in Gremien, Arbeitskreisen (intern und extern) sowie in Ausschiissen
Fortschreibung und Umsetzung des Gleichstellungsplanes der Kreisverwaltung Mettmann
Beratung von Beschaftigten und externen Ratsuchenden

Forderung von Schilerinnen- und Schilerprojekten

Geschaftsfiihrung des Runden Tisches gegen hausliche Gewalt im Kreis Mettmann

Auftragsgrundlage(n)

Grundgesetz, Landesverfassung NRW, Kreisordnung NRW, allgemeines Gleichbehandlungsgesetz,
Hauptsatzung des Kreises Mettmann, Landesgleichstellungsgesetz NRW, Gleichstellungsplan der
Kreisverwaltung Mettmann, Integriertes Konzept zum Schutz gegen hausliche Gewalt im Kreis
Mettmann, Geschéaftsordnung des Runden Tisches gegen hausliche Gewalt

Zielgruppe(n) Beschaftigte der Kreisverwaltung Mettmann, insbesondere weibliche Beschaftigte,
Verwaltungsfihrung, politische Gremien, Verbande, Vereine und Betriebe, Schilerinnen und Schiiler
an weiterfiihrenden Schulen, Bewerberinnen

Ziel(e): Strategische Ziele:

Nachhaltige soziale Absicherung und Férderung unterstitzungsbedurftiger Personenkreise

Nachhaltige und attraktive Bildungsangebote sowie Unterstiitzung von jungen Menschen beim
Ubergang von der Schule in den Beruf

Operative Ziele:
Beriicksichtigung gleichstellungsrelevanter Aspekte bei der Entscheidungsfindung in der Verwaltung
Umsetzung des Gleichstellungsplanes

Fortfiihrung der Madchen- und Jungenarbeit (Schiilerinnen- und Schiilerprojekte) sowie des Runden
Tisches gegen hausliche Gewalt

Besonderheit(en) im
Planjahr
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Haushaltsplan

2024
010301 Leistungsdaten und Kennzahlen
Finanzdaten
Ergebnis Ansatz Planung
Nr | Kennzahl
2022 2023 2024 2025 2026 2027

1 | Aufwandsdeckungsgrad in % 10.37 6,77 5,30 5,23 5,16 5,09
2 | Netto-Ergebnis je Einwohner 035 -0,30 -0,40 -0,40 -0,40 -0,41

Nr | Kennzahl

Erlauterung

1 | Aufwandsdeckungsgrad in %

Ertrage (inklusive Ertrége aus internen Leistungsbeziehungen)
geteilt durch die Aufwendungen (inklusive der Aufwendungen aus
internen Leistungsbeziehungen)

2 | Netto-Ergebnis je Einwohner

Ergebnis im TEP Z. 26 bezogen auf EW zum 31.12.2022, Zensus
in Hohe von 489.794. Positive Salden kennzeichnen einen
Uberschuss und negative Salden kennzeichnen einen Fehlbetrag.

Ergebnis Ansatz Planung

Nr | Kennzahl

2022 2023 2024 2025 2026 2027
1 | Seminare und Workshops 4 3 3 3 3 3
2 | Anzahl der Veranstaltungsteilnehmer/innen 130 110 110 110 110 110
3 | Auslastung der Veranstaltungen in % 95 100 100 100 100 100
4 | Anzahl Netzwerke und Arbeitskreise 22 20 20 20 20 20
5 | Anzahl Platze fir Boys Day 0 11 11 11 11 11
6 | davon besetzt 0 11 11 11 11 11
7 | Anzahl Platze fur Girls Day 0 16 16 16 16 16
8 | davon besetzt 0 16 16 16 16 16
9 | Schuler- Schilerinnenprojekte 45 60 60 60 60 60
Nr | Kennzahl Erlauterung
1 | Seminare und Workshops Hierunter fallen die hausinternen Seminare sowie die

angebotenen Workshops.

2 | Anzahl der Veranstaltungsteilnehmer/innen

Anzahl von Personen, die durch die Gleichstellungsstelle Giber
interne und externe Veranstaltungen erreicht werden sollen.

3 | Auslastung der Veranstaltungen in %

Anzahl erreichter Personen in Relation zu den vorhandenen
Platzen (Auslastung) in %

4 | Anzahl Netzwerke und Arbeitskreise

Anzahl der initiierten, gepflegten oder besuchten Netzwerke und
Arbeitskreise im betreffenden Haushaltsjahr.

5 | Anzahl Platze fur Boys Day

Anzahl der fir den Boys Day im Hause zur Verfiigung stehenden
Platze.

7 | Anzahl Platze fur Girls Day

Anzahl der fur den Girls Day im Hause zur Verfligung stehenden
Platze.

9 | Schuler- Schilerinnenprojekte

Anzahl der seitens des Kreises geférderten Schiler- und
Schilerinnenprojekte.
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Haushaltsplan

2024
Struktur
Ergebnis Ansatz Planung

Nr | Kennzahl

2022 2023 2024 2025 2026 2027
1 | Anzahl aller Mitarbeiter/-innen 1.734 1.650 1.725 1.755 1.800 1.800
2 | davon Frauen (in %) 64 65 65 65 65 65
3 ﬁ:t% der Frauen in Fihrungspositionen insges. 52 42 52 52 52 52
4 | Anteil in Abtl/EinrL (in %) 52 46 52 52 52 52
5 | Anteil in Amtsleitung (in %) 50 35 50 50 50 50
6 | Anteil in DezL (in %) 0 0 0 0 0 0
7 (A|r?t‘?A)I; Bewerberinnen auf Fihrungspositionen o5 50 50 50 50 50

Nr | Kennzahl Erlauterung
1 | Anzahl aller Mitarbeiter/-innen Gesamtbelegschaft exklusive Auszubildende und Praktikanten.
davon Frauen (in %) Hiervon Anteil an Frauen im betreffenden Haushaltsjahr.
Auf die Gesamtanzahl der Fuhrungskréfte (Dezernats-, Amts-
und Abteilungsleitung) bezogener Anteil an Frauen im
3 Anteil der Frauen in Filhrungspositionen insges. betreffenden Haushaltsjahr. Der davon-Ausweis ,in AbtL/ EinrL"
(in %) bezieht sich auf Abteilung und Einrichtungsleitungen. Die
Ermittlung dieser GréR3e erfolgt stichtagsbezogen zur Mitte eines
Jahres und wird analog geplant.
7 Anteil Bewerberinnen auf Fiihrungspositionen Anzahl aller Bewerbungen weiblicher Mitarbeiterinnen auf

(in %)

FUhrungspositionen im betreffenden Haushaltsjahr.

Stellenplanauszug

Nr

Kennzahl

Ergebnis Ansatz Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2027

1

Planstellen

0,70 0,70 1,01 1,01 1,01 1,01

Vollzeitaquivalente

1,09 1,09 1,16 1,16 1,16 1,16

Nr

Kennzahl

Erldauterung

Planstellen

Vgl. Erlauterung zu Teilergebnisplan Zeile 11

Planstellen sind die vom Kreistag beschlossenen und im
Stellenplan ausgewiesenen dauerhaften Personalbedarfe,
welche mit Beamten und Angestellten besetzt werden kénnen.
Sie geben keine Auskunft Gber den tatséchlichen
Personaleinsatz. In der Gesamtzahl sind Flhrungsanteile
ebenfalls enthalten.

Vollzeitaquivalente

Vgl. Erlauterung zu Teilergebnisplan Zeile 11

Mit den Vollzeitaquivalenten wird die tatséchliche Besetzung
dargestellt. 1,0 Vollzeitaquivalent entspricht dabei einer
Vollzeitarbeitskraft mit 39 WStd (Angestellte) bzw. 41 WStd
(Beamte). Hierbei summieren sich die Teilzeitanteile zu
Vollzeitaquivalenten, so ergeben 3 Halbtagsstellen und 2
Ganztagsstellen 3,5 VA. In der Gesamtzahl sind Fiihrungsanteile
ebenfalls enthalten.
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Haushaltsplan

2024
01 Innere Verwaltung
0103 Kreistags- und Verwaltungsbeauftragte
010301 Gleichstellungsstelle
Ifd. Teilergebnisplan Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Nr. 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6
2 Zuwendungen und allgemeine 10.369,20 3.000 4.500 4.500 4.500 4.500
Umlagen
6 Kostenerstattungen und 0,00 3.000 0 0 0 0
Kostenumlagen
7 Sonstige ordentliche Ertrage 9.686,66 5.150 7.300 7.300 7.300 7.300
10 Ordentliche Ertrage 20.055,86 11.150 11.800 11.800 11.800 11.800
11 Personalaufwendungen -119.511,64 -76.400 -120.500 -122.850 -125.700 -128.450
15 Transferaufwendungen -53.454,71 -70.000 -70.000 -70.000 -70.000 -70.000
16 Sonstige ordentliche -16.820,77 -13.050 -15.200 -13.700 -13.700 -13.700
Aufwendungen
17 Ordentliche Aufwendungen -189.787,12 -159.450 -205.700 -206.550 -209.400 -212.150
18 Ordentliches Ergebnis (= Zeilen -169.731,26 -148.300 -193.900 -194.750 -197.600 -200.350
10 und 17)
21 Finanzergebnis (= Zeilen 19 0,00 0 0 0 0 0
und 20)
22 Ergebnis der laufenden -169.731,26 -148.300 -193.900 -194.750 -197.600 -200.350
Verwaltungstatigkeit (= Zeilen
18 und 21)
23 Aulerordentliche Ertrage 391,00 0 0 0 0 0
25 AuBerordentliches Ergebnis (= 391,00 0 0 0 0 0
Zeilen 23 und 24)
26 Ergebnis - vor -169.340,26 -148.300 -193.900 -194.750 -197.600 -200.350
Beriicksichtigung der internen
Leistungsbeziehungen - (=
Zeilen 22 und 25)
29 Aufwendungen aus internen 0,00 0 -17.134 -18.881 -19.234 -19.592
Leistungsbeziehungen (58er)
30 Aufwendungen aus internen -4.599,89 -5.198 0 0 0 0
Leistungsbeziehungen (9er)
31 Teilergebnis (= Zeilen 26 bis 30) -173.940,15 -153.498 -211.034 -213.631 -216.834 -219.942
33 Teilergebnis nach Abzug -173.940,15 -153.498 -211.034 -213.631 -216.834 -219.942
globaler Minderaufwand (=
Zeilen 31 und 32)
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Zu 2

Zu 6

Zu’7

Zu 11

Zu 15

Zu 16

Zu 29

und 30

Haushaltsplan
2024

Erlauterungen zu den Zeilen des Teilergebnisplanes - Produkt 010301

Bei dem Ansatz handelt es sich um eine Zuwendung des Landes NRW im Rahmen der Férderung oértlicher und
regionaler Kooperation gegen Gewalt an Frauen.

Der Rickgang um 3.000 € liegt darin begriindet, dass der Ertrag in der Haushaltsplanung 2022/2023 falschlicherweise
doppelt berticksichtigt wurde.

Diese Zeile enthalt Uberwiegend Ertrdge aus der Aufldsung von Ruckstellungssachverhalten aus dem Personalbereich.
Die korrespondierenden Aufwendungen sind in Zeile 11 abgebildet.

Diese Zeile enthalt Personalaufwendungen (inklusive Lohnnebenkosten) und Zufihrungen zu Pensionsriickstellungen.
Korrespondierende Ertrage aus der anteiligen Auflésung von Rickstellungen sind in Zeile 7 abgebildet und erlautert.
Veranderungen bei den Haushaltsansétzen sowie den Kennzahlen ergeben sich aufgrund von angepassten
Produktzuordnungen. Weitere Veranderungen resultieren aus der tiberarbeiteten Budgetierungslogik, Beférderungen
sowie Anpassungen im Rahmen von allgemeinen Tarif- und Besoldungsentwicklungen.

Die Mittel i.H.v. 50.000 € dienen der Férderung von Schilerinnen- und Schilerprojekten. Seit dem Jahr 2022 werden
gemal Beschluss des Kreisausschusses vom 09.12.2019 zur Férderung einer Allgemeinen Frauenberatungsstelle
20.000 € zur Verfugung gestellt.

Der Ansatz beinhaltet u.a. Aufwendungen fiir InformationsmafRnahmen der Gleichstellungsstelle. Hierunter fallen
hausinterne sowie externe Informationsmaf3nahmen hinsichtlich der Gleichberechtigung von Frauen und Mannern. Es
werden - teilweise in Zusammenarbeit mit den Gleichstellungsstellen der kreisangehdrigen Stadte - Veranstaltungen,
Tagungen und Ausstellungen zu gleichstellungsrelevanten Themen durchgefihrt.

Ebenfalls enthalten sind u.a. Aufwendungen fur Schulungen/Fortbildungen - insbes. im Rahmen der Vertrauensstelle
fir Beschwerden lber sexuelle Belastigungen - und Reisekosten sowie fir MaRnahmen zur Umsetzung des
Gleichstellungsplanes.

Diese Position enthélt die IT-Aufwendungen, die mit dem Produkt 011601 verrechnet werden.
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Haushaltsplan

2024
01 Innere Verwaltung
0103 Kreistags- und Verwaltungsbeauftragte
010301 Gleichstellungsstelle
Ifd. Teilfinanzplan Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung
Nr. 2022 2023 2024 Gesamt 2025 2026 2027
A. Zahlungsiibersicht
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
1 2 3 4 5 6 7
2 Zuwendungen und 10.369,20 3.000 4.500 0 4.500 4.500 4.500
allgemeine Umlagen
6 Kostenerstattungen, 150,00 3.000 0 0 0 0 0
Kostenumlagen
9 Einzahlungen aus 10.519,20 6.000 4.500 0 4.500 4.500 4.500
laufender
Verwaltungstatigkeit
10 Personalauszahlungen -83.988,02 -53.950 -83.250 0 -84.100 -84.950 -85.800
14 Transferauszahlungen -64.472,86 -70.000 -70.000 0 -70.000 -70.000 -70.000
15 Sonstige Auszahlungen -13.317,46 -13.050 -15.200 0 -13.700 -13.700 -13.700
16 Auszahlungen aus -161.778,34 -137.000 -168.450 0 -167.800 -168.650 -169.500
laufender
Verwaltungstatigkeit
17 Saldo aus laufender -151.259,14 -131.000 -163.950 0 -163.300 -164.150 -165.000
Verwaltungstétigkeit
23 Summe (investive 0,00 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen)
30 Summe (investive 0,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
31 Saldo der 0,00 0 0 0 0 0 0
Investitionstatigkeit
(Einzahlungen .I.
Auszahlungen)
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Haushaltsplan
2024

«¥ Kreis Mettmann

vy

Produkt

010401

Personalrat, Schwerbehindertenvertretung
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01
0104
010401

Informationen

Haushaltsplan
2024

Innere Verwaltung
Einrichtungen fiir Verwaltungsangehoérige
Personalrat, Schwerbehindertenvertretung

Organisationseinheit

Personalrat

Verantwortlich

Frank Stracke-Rehms

Beratungsgremium

Kreisausschuss

Kurzbeschreibung

Personalrat: Wahrnehmung der Aufgaben nach dem Landespersonalvertretungsgesetz NRW (LPVG
NRW) fuir die Beschaftigten der Kreisverwaltung

Bewirtschaftung der Gemeinschaftskasse

Jugend- und Auszubildendenvertretung (JAV): Wahrnehmung der Aufgaben nach dem LPVG NRW
fiir Auszubildende und minderjéhrige Beschéftigte der Kreisverwaltung Mettmann

Schwerbehindertenvertretung: Wahrnehmung der Aufgaben nach dem Schwerbehindertengesetz
(SchwbG) fur die Gesamtverwaltung

Auftragsgrundlage(n)

Landespersonalvertretungsgesetz NRW, Satzung der Gemeinschaftskasse,
Schwerbehindertengesetz

Zielgruppe(n) Beschaftigte der Gesamtverwaltung, schwerbehinderte Mitarbeiter/-innen, Auszubildende und
minderjahrige Beschéftigte
Ziel(e): Wahrung und Vertretung der Interessen der Beschaftigten der Kreisverwaltung Mettmann

Wahrung und Vertretung der Interessen der Schwerbehinderten, Auszubildenden und minderjahrigen
Beschaftigten der Kreisverwaltung Mettmann

Besonderheit(en) im
Planjahr

Neuwahl des Personalrats und der Schwerbehindertenvertretung
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Haushaltsplan

2024
010401 Leistungsdaten und Kennzahlen
Finanzdaten
Ergebnis Ansatz Planung
Nr | Kennzahl
2022 2023 2024 2025 2026 2027
1 | Aufwandsdeckungsgrad in % 3,01 2,05 1,64 1,60 1,58 1,56
2 | Netto-Ergebnis je Einwohner -0,97 -0,96 -1,04 -1,06 -1,07 -1,09
Nr | Kennzahl Erlauterung
Ertréage (inklusive Ertrédge aus internen Leistungsbeziehungen)
1 | Aufwandsdeckungsgrad in % geteilt durch die Aufwendungen (inklusive der Aufwendungen aus
internen Leistungsbeziehungen)
Ergebnis im TEP Z. 26 bezogen auf EW zum 31.12.2022, Zensus
2 | Netto-Ergebnis je Einwohner in Hohe von 489.794. Positive Salden kennzeichnen einen

Uberschuss und negative Salden kennzeichnen einen Fehlbetrag

Stellenplanauszug

Nr

Kennzahl

Ergebnis Ansatz Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2027

1

Planstellen

5,47 5,47 4,16 4,16 4,16 4,16

2

Vollzeitaquivalente

5,39 5,39 5,23 5,23 5,23 5,23

Nr

Kennzahl

Erlauterung

Planstellen

Vgl. Erlauterung zu Teilergebnisplan Zeile 11

Planstellen sind die vom Kreistag beschlossenen und im
Stellenplan ausgewiesenen dauerhaften Personalbedarfe,
welche mit Beamten und Angestellten besetzt werden kénnen.
Sie geben keine Auskunft Giber den tatsachlichen
Personaleinsatz. In der Gesamtzahl sind Fiihrungsanteile
ebenfalls enthalten.

Vollzeitaquivalente

Vgl. Erlauterung zu Teilergebnisplan Zeile 11

Mit den Vollzeitaquivalenten wird die tatsachliche Besetzung
dargestellt. 1,0 Vollzeitaquivalent entspricht dabei einer
Vollzeitarbeitskraft mit 39 WStd (Angestellte) bzw. 41 WStd
(Beamte). Hierbei summieren sich die Teilzeitanteile zu
Vollzeitaquivalenten, so ergeben 3 Halbtagsstellen und 2
Ganztagsstellen 3,5 VA. In der Gesamtzahl sind Filhrungsanteile
ebenfalls enthalten.
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Haushaltsplan

2024
01 Innere Verwaltung
0104 Einrichtungen fiir Verwaltungsangehdorige
010401 Personalrat, Schwerbehindertenvertretung
Ifd. Teilergebnisplan Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Nr. 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6
2 + | Zuwendungen und allgemeine 70,33 100 100 100 100 100
Umlagen
7 + | Sonstige ordentliche Ertrage 14.566,70 10.000 9.250 9.250 9.250 9.250
10 | = |Ordentliche Ertrage 14.637,03 10.100 9.350 9.350 9.350 9.350
11 | - |Personalaufwendungen -465.988,88 -452.050 -488.600 -494.900 -501.900 -508.800
13 - | Aufwendungen fiir Sach- und 0,00 -500 -500 -500 -500 -500
Dienstleistungen
14 | - |Bilanzielle Abschreibungen -390,22 -350 -390 -390 -390 -390
16 | - | Sonstige ordentliche -14.620,90 -28.350 -31.150 -32.960 -32.960 -31.960
Aufwendungen
17 | = | Ordentliche Aufwendungen -481.000,00 -481.250 -520.640 -528.750 -535.750 -541.650
18 | = | Ordentliches Ergebnis (= Zeilen -466.362,97 -471.150 -511.290 -519.400 -526.400 -532.300
10 und 17)
21 | = |Finanzergebnis (= Zeilen 19 0,00 0 0 0 0 0
und 20)
22 | = | Ergebnis der laufenden -466.362,97 -471.150 -511.290 -519.400 -526.400 -532.300
Verwaltungstatigkeit (= Zeilen
18 und 21)
23 | + | AuBerordentliche Ertrage 348,50 0 0 0 0 0
25 | = | AuBerordentliches Ergebnis (= 348,50 0 0 0 0 0
Zeilen 23 und 24)
26 | = |Ergebnis - vor -466.014,47 -471.150 -511.290 -519.400 -526.400 -532.300
Beriicksichtigung der internen
Leistungsbeziehungen - (=
Zeilen 22 und 25)
29 - | Aufwendungen aus internen 0,00 0 -49.452 -54.485 -55.506 -56.538
Leistungsbeziehungen (58er)
30 - | Aufwendungen aus internen -9.199,80 -10.397 0 0 0 0
Leistungsbeziehungen (9er)
31 | = | Teilergebnis (= Zeilen 26 bis 30) -475.214,27 -481.547 -560.742 -573.885 -581.906 -588.838
33 | = | Teilergebnis nach Abzug -475.214,27 -481.547 -560.742 -573.885 -581.906 -588.838
globaler Minderaufwand (=
Zeilen 31 und 32)
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Zu 2

Zu’7

Zull

Zu 13
Zu l4

Zu 16

Zu 23

Zu 29
und 30

Haushaltsplan
2024

Erlauterungen zu den Zeilen des Teilergebnisplanes - Produkt 010401

Der Haushaltsansatz enthalt die ertragswirksame Aufldsung von Sonderposten fur Zuwendungen.

Diese Zeile enthalt Uberwiegend Ertrdge aus der Aufldsung von Ruckstellungssachverhalten aus dem Personalbereich.
Die korrespondierenden Aufwendungen sind in Zeile 11 abgebildet.

Diese Zeile enthalt Personalaufwendungen (inklusive Lohnnebenkosten) und Zufihrungen zu Pensionsriickstellungen.
Korrespondierende Ertrage aus der anteiligen Auflésung von Rickstellungen sind in Zeile 7 abgebildet und erlautert.
Veranderungen bei den Haushaltsansatzen sowie den Kennzahlen ergeben sich aufgrund von angepassten
Produktzuordnungen. Weitere Veranderungen resultieren aus der tiberarbeiteten Budgetierungslogik, Beférderungen
sowie Anpassungen im Rahmen von allgemeinen Tarif- und Besoldungsentwicklungen.

Der Ansatz ist fUr die Unterhaltung von Betriebs- und Geschéaftsausstattung vorgesehen.

Der durch die Nutzung der Anlageguter eintretende Werteverzehr wird gleichmafig tber die festgelegte jeweilige
Gesamtnutzungsdauer verteilt.

Der Ansatz beinhaltet die Aufwandsdeckung nach dem Landespersonalvertretungsgesetz, Aufwendungen fur Aus- und
Fortbildung, Reisekosten, Zeitschriften und Fachliteratur, Bewirtung, Kosten fiir Gutachten und
Geschéftsaufwendungen, Birobedarf, die Beschaffung von geringwertigen Wirtschaftsgiitern sowie Aufwendungen fur
die Durchfihrung von Personalversammlungen.

Die Ansatzsteigerung begriindet sich in einem deutlich verstarkten Fortbildungsaufwand bezuglich aktueller Themen
wie Digitalisierung, Veranderungen im TVOD, etc.

Dartiiber hinaus wird zur Mitte des Jahres 2024 der Personalrat personell neu gewahlt und aufgestellt. Ebenso ergibt
sich durch die JAV-Wahlen im Sommer 2025 ein erhéhter Fortbildungsbedarf.

Diese Zeile enthalt auch Aufwendungen der Schwerbehindertenvertretung. In den Jahren 2024 und 2028 wird eine
neue Schwerbehindertenvertretung gewahlt. Dadurch entsteht hier ebenfalls ein erhdhter Fortbildungsbedarf.

Der durch den Krieg in der Ukraine bedingte Mehraufwand wurde bis 2023 gemaR dem Gesetz zur Isolierung der aus
der COVID-19-Pandemie und dem Krieg gegen die Ukraine folgenden Belastungen der kommunalen
Haushalte im Land Nordrhein-Westfalen (NKF-CUIG) isoliert. Ab 2024 entfallt diese gesetzliche Moglichkeit.

Diese Position enthalt die IT-Aufwendungen, die mit dem Produkt 011601 verrechnet werden.
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Haushaltsplan

2024
01 Innere Verwaltung
0104 Einrichtungen fiir Verwaltungsangehorige
010401 Personalrat, Schwerbehindertenvertretung
Ifd. Teilfinanzplan Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung
Nr. 2022 2023 2024 Gesamt 2025 2026 2027
A. Zahlungsiibersicht
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
1 2 3 4 5 6 7
7 Sonstige Einzahlungen 995,42 0 0 0 0 0
9 Einzahlungen aus 995,42 0 0 0 0 0
laufender
Verwaltungstatigkeit
10 Personalauszahlungen -428.351,71 -408.450 -441.350 -445.750 -450.200 -454.700
12 Auszahlungen fur Sach- und 0,00 -500 -500 -500 -500 -500
Dienstleistungen
15 Sonstige Auszahlungen -17.451,61 -28.350 -31.150 -32.960 -32.960 -31.960
16 Auszahlungen aus -445.803,32 -437.300 -473.000 -479.210 -483.660 -487.160
laufender
Verwaltungstatigkeit
17 Saldo aus laufender -444.807,90 -437.300 -473.000 -479.210 -483.660 -487.160
Verwaltungstatigkeit
23 Summe (investive 0,00 0 0 0 0 0
Einzahlungen)
30 Summe (investive 0,00 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
31 Saldo der 0,00 0 0 0 0 0
Investitionstatigkeit
(Einzahlungen .I.
Auszahlungen)
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01
0104
010402

Informationen

Haushaltsplan
2024

Innere Verwaltung
Einrichtungen fiir Verwaltungsangehoérige
Kantine

Organisationseinheit

Personalamt

Verantwortlich

Jutta Pilz

Beratungsgremium

Kreisausschuss

Kurzbeschreibung

Angebot von kalten und warmen Speisen, Kalt- und Warmgetranken sowie sonstigen Produkten als
soziale Leistung an Beschéftigte und Besucher

Durchfiihrung der Sitzungsdienste einschlie3lich Versorgung mit Getrdnken und Speisen
Durchfiihrung von Tagungen, Empfangen, Dienstbesprechungen mit internen und externen
Teilnehmern/-innen und sonstigen Veranstaltungen einschlie3lich Versorgung mit Getranken und
Speisen

Auftragsgrundlage(n)

Direktionsrecht des Landrates, Auftrdge aus der Politik und der Verwaltungsfuhrung

Zielgruppe(n) Alle Beschaftigten und Kunden/-innen der Kreisverwaltung, politische Gremien, Verwaltungsfiihrung,
alle Organisationseinheiten der Kreisverwaltung einschl. deren Gaste
Ziel(e): Bereitstellung sozialer Angebote und Schaffung von Anreizen zur Férderung der Motivation der

Beschaftigten
Wirtschaftlicher Betrieb der Kantine am Standort Mettmann

Positive AuRBendarstellung des Kreises durch reibungslose und gute Abwicklung aller représentativen
Veranstaltungen

Besonderheit(en) im
Planjahr
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Haushaltsplan

2024
010402 Leistungsdaten und Kennzahlen
Finanzdaten
Ergebnis Ansatz Planung
Nr | Kennzahl
2022 2023 2024 2025 2026 2027

1 | Aufwandsdeckungsgrad in % 45,48 54,74 51,69 47,90 47,58 47,26
2 | Netto-Ergebnis je Einwohner -0,33 -0,32 -0,33 -0,37 -0,37 -0,37

Nr | Kennzahl

Erlauterung

1 | Aufwandsdeckungsgrad in %

Ertrage (inklusive Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen)
geteilt durch die Aufwendungen (inklusive der Aufwendungen aus
internen Leistungsbeziehungen)

2 | Netto-Ergebnis je Einwohner

Ergebnis im TEP Z. 26 bezogen auf EW zum 31.12.2022, Zensus
in Hohe von 489.794. Positive Salden kennzeichnen einen
Uberschuss und negative Salden kennzeichnen einen Fehlbetrag.

Leistung: Mengengeriiste, Prozesse, Output

Ergebnis Ansatz Planung
Nr Kennzahl
2022 2023 2024 2025 2026 2027
1 Betreute Veranstaltungen 565 950 1.000 1.000 1.000 1.000
2 Durchschnittl. Besucherzahl morgens 106 108 Kennzahl er?:)sglazr?t% nicht mehr
3 Durchschnittl. Besucherzahl mittags 106 130 Kennzahl Wlmtl)ZSszr?tm nicht mehr
4 Durchschnittl. Besucherzahl /Tag - - 120 | 120 | 120 | 120

Leistung: Mengengeriiste, Prozesse, Output

Nr | Kennzahl

Erlauterung

1 | Betreute Veranstaltungen

Anzahl der internen und externen Veranstaltungen der
Kreisverwaltung, fir die Leistungen der Kantine bezogen werden.

4 | Durchschnittl. Besucherzahl / Tag

Durchschnittliche Besucherzahl in der Kantine pro Tag.

Stellenplanauszug

Ergebnis Ansatz Planung
Nr Kennzahl
2022 2023 2024 2025 2026 2027
1 Planstellen 2,94 2,94 2,36 2,36 2,36 2,36
2 Vollzeitaquivalente 3,30 3,30 3,47 3,47 3,47 3,47

Nr Kennzahl

Erlauterung

1 Planstellen

Vgl. Erlauterung zu Teilergebnisplan Zeile 11

Planstellen sind die vom Kreistag beschlossenen und im
Stellenplan ausgewiesenen dauerhaften Personalbedarfe, welche
mit Beamten und Angestellten besetzt werden kdnnen. Sie geben
keine Auskunft Uber den tatsachlichen Personaleinsatz. In der
Gesamtzahl sind Fiihrungsanteile ebenfalls enthalten.

2 Vollzeitaquivalente

Vgl. Erlauterung zu Teilergebnisplan Zeile 11

Mit den Vollzeitdquivalenten wird die tatséchliche Besetzung
dargestellt. 1,0 Vollzeitaquivalent entspricht dabei einer
Vollzeitarbeitskraft mit 39 WStd (Angestellte) bzw. 41 WStd
(Beamte). Hierbei summieren sich die Teilzeitanteile zu
Vollzeitaquivalenten, so ergeben 3 Halbtagsstellen und 2
Ganztagsstellen 3,5 VA. In der Gesamtzahl sind Fiihrungsanteile
ebenfalls enthalten.
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Haushaltsplan

2024
01 Innere Verwaltung
0104 Einrichtungen fiir Verwaltungsangehdorige
010402 Kantine
Ifd. Teilergebnisplan Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Nr. 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6
5 + | Privatrechtliche Leistungsentgelte 115.570,43 200.000 190.000 200.000 200.000 200.000
6 + | Kostenerstattungen und 18.782,88 0 19.900 0 0 0
Kostenumlagen
7 + | Sonstige ordentliche Ertréage 5.843,67 1.950 950 950 950 950
10 | = |Ordentliche Ertrage 140.196,98 201.950 210.850 200.950 200.950 200.950
11 | - |Personalaufwendungen -162.765,49 -198.950 -185.700 -187.700 -189.800 -191.900
13 - | Aufwendungen fir Sach- und -108.405,17 -128.100 -150.600 -156.600 -156.600 -156.600
Dienstleistungen
14 | - |Bilanzielle Abschreibungen -5.212,65 -7.800 -5.213 -5.213 -5.213 -5.213
16 | - |Sonstige ordentliche -23.561,99 -26.200 -30.900 -30.900 -30.900 -30.900
Aufwendungen
17 | = | Ordentliche Aufwendungen -299.945,30 -361.050 -372.413 -380.413 -382.513 -384.613
18 | = | Ordentliches Ergebnis (= Zeilen -159.748,32 -159.100 -161.563 -179.463 -181.563 -183.663
10 und 17)
21 | = | Finanzergebnis (= Zeilen 19 0,00 0 0 0 0 0
und 20)
22 | = | Ergebnis der laufenden -159.748,32 -159.100 -161.563 -179.463 -181.563 -183.663
Verwaltungstatigkeit (= Zeilen
18 und 21)
25 | = | AuBerordentliches Ergebnis (= 0,00 0 0 0 0 0
Zeilen 23 und 24)
26 | = |Ergebnis - vor -159.748,32 -159.100 -161.563 -179.463 -181.563 -183.663
Beriicksichtigung der internen
Leistungsbeziehungen - (=
Zeilen 22 und 25)
29 - | Aufwendungen aus internen 0,00 0 -35.494 -39.107 -39.840 -40.581
Leistungsbeziehungen (58er)
30 - | Aufwendungen aus internen -7.333,74 -7.899 0 0 0 0
Leistungsbeziehungen (9er)
31 | = | Teilergebnis (= Zeilen 26 bis 30) -167.082,06 -166.999 -197.057 -218.570 -221.403 -224.244
33 | = | Teilergebnis nach Abzug -167.082,06 -166.999 -197.057 -218.570 -221.403 -224.244
globaler Minderaufwand (=
Zeilen 31 und 32)
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Zu 5

Zu 6

Zu’7

Zu 11

Zu 13
Zu l4

Zu 16

Zu 29
und 30

Haushaltsplan
2024

Erlauterungen zu den Zeilen des Teilergebnisplanes - Produkt 010402

Ertrage aus Warenverkaufen der Kantinen. Die Planung erfolgt im Gegensatz zum Teilfinanzplan netto, da Steuern des
Betriebs gewerblicher Art (BgA Kantine) nicht ergebniswirksam verbucht werden.

In dieser Zeile werden Personalkostenerstattungen im Zusammenhang mit 816i SGB 1l (Teilhabe am Arbeitsmarkt)
abgebildet. Korrespondierende Aufwendungen finden in Zeile 11 Bericksichtigung.

Diese Zeile enthalt Uberwiegend Ertrdge aus der Aufldsung von Ruckstellungssachverhalten aus dem Personalbereich.
Die korrespondierenden Aufwendungen sind in Zeile 11 abgebildet.

Diese Zeile enthalt Personalaufwendungen (inklusive Lohnnebenkosten) und Zufihrungen zu Pensionsriickstellungen.
Korrespondierende Ertrage aus der anteiligen Auflésung von Rickstellungen sind in Zeile 7 abgebildet und erlautert.
Veranderungen bei den Haushaltsansétzen sowie den Kennzahlen ergeben sich aufgrund von angepassten
Produktzuordnungen. Weitere Veranderungen resultieren aus der tiberarbeiteten Budgetierungslogik, Beférderungen
sowie Anpassungen im Rahmen von allgemeinen Tarif- und Besoldungsentwicklungen.

Aufwendungen fur Wareneinkaufe und Reparaturen.

Der durch die Nutzung der Anlageguter eintretende Werteverzehr wird gleichmafig tUber die festgelegte jeweilige Ge-
samtnutzungsdauer verteilt.

Mittel fur Verbrauchsmaterialien, Dienstkleidung, Aus- und Fortbildung, Reisekosten, Steuerberatungskosten sowie fir
geringwertige Wirtschaftsguter.

Diese Position enthélt die IT-Aufwendungen, die mit dem Produkt 011601 verrechnet werden.
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Haushaltsplan

2024
01 Innere Verwaltung
0104 Einrichtungen fiir Verwaltungsangehorige
010402 Kantine
Ifd. Teilfinanzplan Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung
Nr. 2022 2023 2024 Gesamt 2025 2026 2027
A. Zahlungsiibersicht
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
1 2 3 4 5 6 7
5 Privatrechtliche 114.998,31 228.950 226.000 238.000 238.000 238.000
Leistungsentgelte
6 Kostenerstattungen, 18.782,88 0 19.900 0 0 0
Kostenumlagen
9 Einzahlungen aus 133.781,19 228.950 245.900 238.000 238.000 238.000
laufender
Verwaltungstatigkeit
10 Personalauszahlungen -154.574,93 -190.450 -180.850 -182.650 -184.500 -186.350
12 Auszahlungen fir Sach- und -104.229,03 -128.100 -150.600 -156.600 -156.600 -156.600
Dienstleistungen
15 Sonstige Auszahlungen -23.871,87 -55.150 -49.900 -50.850 -50.850 -50.850
16 Auszahlungen aus -282.675,83 -373.700 -381.350 -390.100 -391.950 -393.800
laufender
Verwaltungstatigkeit
17 Saldo aus laufender -148.894,64 -144.750 -135.450 -152.100 -153.950 -155.800
Verwaltungstatigkeit
23 Summe (investive 0,00 0 0 0 0 0
Einzahlungen)
26 Auszahlungen fir den -7.455,62 -25.000 -25.000 -25.000 -25.000 -25.000
Erwerb von beweglichem
Anlagevermdgen
30 Summe (investive -7.455,62 -25.000 -25.000 -25.000 -25.000 -25.000
Auszahlungen)
31 Saldo der -7.455,62 -25.000 -25.000 -25.000 -25.000 -25.000
Investitionstatigkeit
(Einzahlungen ..
Auszahlungen)
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Haushaltsplan
2024

Erlauterungen zu den Zeilen des Teilfinanzplanes - Produkt 010402

Zu 26 Auszahlungen fir ggf. erforderliche Ersatzbeschaffungen von Maschinen, Geraten und sonstigen Vermdgensgegen-
standen (z. B. Kuhl-/Tiefkiihlschréanke, Konvektomaten). Aufgrund des Alters (15 Jahre und alter) der eingesetzten
Gerate und Maschinen ist immer mit notwendigen Ersatzbeschaffungen zu rechnen, so dass hierfur entsprechende
Finanzmittel eingeplant werden.
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Haushaltsplan

2024
01 Innere Verwaltung
0104 Einrichtungen fiir Verwaltungsangehdorige
010402 Kantine
Ifd. Teilfinanzplan Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung bisher Gesamt-
Nr. 2022 2023 2024 Gesamt 2025 2026 2027 bereit- zahlungen
B. Planung einzelner gestellt
Investitionsmag- (einschl.
nahmen Sp. 2)
EUR
Einzahlungs- und EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Auszahlungsarten
1 2 3 4 5 6 7 8 9
unterhalb Wertgrenze:
6 | = | Summe (investive 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen)
9 | - | Auszahlungen fir den -7.455,62 -25.000 -25.000 0 -25.000 -25.000 -25.000 0 0
Erwerb von
beweglichem
Anlagevermdgen
13 | = | Summe (investive -7.455,62 -25.000 -25.000 0 -25.000 -25.000 -25.000 0 0
Auszahlungen)
14 | = | Saldo -7.455,62 -25.000 -25.000 0 -25.000 -25.000 -25.000 0 0
(Einzahlungen .I.
Auszahlungen)
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Zentrale Vergabe- und Statistikstelle
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01
0105
010501

Informationen

Haushaltsplan
2024

Innere Verwaltung
Einrichtungen fiir die gesamte Verwaltung
Zentrale Vergabe- und Statistikstelle

Organisationseinheit

Amt fiir Organisation und Wirtschaftsférderung

Verantwortlich

Dirk Haase

Beratungsgremium

Kreisausschuss

Kurzbeschreibung

Zentrale Vergabestelle
Einkauf von Verbrauchsmaterial, Maschinen und Inventar fiir die Verwaltung

Vergabestelle fir den Kreis Mettmann sowie die Stadt Wulfrath auf Grundlage einer 6ffentlich-
rechtlichen Vereinbarung

Zentrale Statistikstelle
Analyse des demographischen Wandels und friihzeitige Einplanung der Auswirkungen
Durchfiihrung anlassbezogene Befragungen und statistische Analysen, z.B. Zensus

Verwaltungsbicherei und Amtsblatt
Literaturbeschaffung und -verwaltung fur die jeweiligen Fachamter
Bereitstellung und Aktualisierung des Bestandes (Gesetze und Vorschriften)

Erstellung des zweimal im Monat erscheinenden Amtsblattes und der individuell erscheinenden
Sonderamtsblatter

Versendung und Abrechnung mit den Abonnenten und Inserenten

Auftragsgrundlage(n)

Gesetz gegen Wettbewerbsbeschréankungen (GWB), Verordnung Uber die Vergabe 6ffentlicher
Auftrage (VGV), Verdingungsordnung fur Leistungen (VOL), Verdingungsordnung fiir Bauleistungen
(VOB), Tariftreue- und Vergabegesetz NRW (TVgG NRW), Direktionsrecht Landrat; Einzelauftrage
der Amter der Kreisverwaltung, Kreistagsbeschluss, Bekanntmachungsverordnung vom 26.08.1999 in
der jeweils gultigen Fassung

Offentlich-rechtliche Vereinbarung zur Wahrnehmung von Aufgaben der Vergabestelle fiir die Stadt
Wailfrath

Zielgruppe(n) Alle Organisationseinheiten der Kreisverwaltung, Interne Verwaltung, Mitarbeiter/-innen der
Verwaltung und Bevélkerung
Ziel(e): Umfassendes und qualitativ gutes Angebot sowie Bereitstellung von kostengiinstigem

Verbrauchsmaterial, Maschinen und Inventar
Aufbau und Pflege eines statistischen Informationssystems fiir Verwaltung, Politik und Offentlichkeit

Sicherstellung und Aktualisierung des Buchereibestandes

Umfassende, termingerechte und schnellstmdgliche Informationen durch das Amtsblatt an die
Bevdlkerung und Mitarbeiter/-innen der Verwaltung

Besonderheit(en) im
Planjahr

AbschlieBende Arbeiten fir den Zensus 2022, Weiterfiihrung des Projektes Zusammen im Quartier,
Durchfiihrung einer Wahinachbefragung zur Europawahl 2024, Auswertung der Ergebnisse der
Befragung ,Aktives Altern”
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Haushaltsplan

2024
010501 Leistungsdaten und Kennzahlen
Finanzdaten
Ergebnis Ansatz Planung
Nr | Kennzahl
2022 2023 2024 2025 2026 2027

1 | Aufwandsdeckungsgrad in % 52,85 70,50 6,87 7,10 6,99 6,88
5 Netto-Ergebnis je Einwohner 1,58 -0,40 2,15 1,65 1,68 171

Nr | Kennzahl

Erlauterung

1 | Aufwandsdeckungsgrad in %

Ertrage (inklusive Ertrdge aus internen Leistungsbeziehungen) geteilt
durch die Aufwendungen (inklusive der Aufwendungen aus internen
Leistungsbeziehungen)

2 | Netto-Ergebnis je Einwohner

Ergebnis im TEP Z. 26 bezogen auf EW zum 31.12.2022, Zensus in
Hohe von 489.794. Positive Salden kennzeichnen einen Uberschuss
und negative Salden kennzeichnen einen Fehlbetrag.

Leistung: Mengengeriiste, Prozesse, Output

Ergebnis Ansatz Planung

Nr | Kennzahl

2022 2023 2024 2025 2026 2027
1 | Anzahl Vergabeverfahren 460 580 460 460 460 460
2 | - davon EU-Verfahren 10 10 10 10 10 10
3 |- davon freihandige Vergaben / 186 250 190 190 190 190

Verhandlungsverfahren

4 |- davon Offentliche Ausschreibung 39 30 30 30 30 30
5 |- davon Sonstige 225 290 230 230 230 230
6 | Zeitschriften und Amtsdruckschriften 230 300 250 250 460 460

Nr | Kennzahl

Erlauterung

1 | Anzahl Vergabeverfahren

Anzahl der Vergabeverfahren, die durch die Zentrale Vergabestelle
koordiniert und durchgefiihrt werden. In der Zentralen Vergabestelle
werden die Vergabeverfahren fir alle Fachbereiche der Stadt
Wailfrath und der Kreisverwaltung durchgefiihrt. Die Planzahlen
kdénnen nicht realistisch geplant werden, da kaum ein Fachbereich
eine vollstandige Planung anstehender Beschaffung hat, so dass die
Planwerte jeweils nur anhand zuriickliegender Statistiken geschatzt
werden kdnnen.

Die Planung fur 2024 ff. wurde im Vergleich zum Ansatz 2023
reduziert, da in den Vorjahren zahlreiche zusatzliche Vergaben
aufgrund der COVID19-Pandemie erfolgen mussten, die zuklnftig
voraussichtlich entfallen.
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Haushaltsplan

2024
Stellenplanauszug
Ergebnis Ansatz Planung
Nr | Kennzahl
2022 2023 2024 2025 2026 2027
1 | Planstellen 8,51 8,51 8,11 8,11 8,11 8,11
2 | Volizeitaquivalente 7,54 7,54 8,58 8,58 8,58 8,58
Nr | Kennzahl Erlauterung
Vgl. Erlauterung zu Teilergebnisplan Zeile 11
Planstellen sind die vom Kreistag beschlossenen und im Stellenplan
1 | planstellen ausgewiesenen dauerhaften Personalbedar_fe, welche mit Beamten
und Angestellten besetzt werden kénnen. Sie geben keine Auskunft
Uber den tatsachlichen Personaleinsatz. In der Gesamtzahl sind
Fihrungsanteile ebenfalls enthalten.
Vgl. Erlauterung zu Teilergebnisplan Zeile 11
Mit den Vollzeitaquivalenten wird die tatsachliche Besetzung
dargestellt. 1,0 Vollzeitaquivalent entspricht dabei einer
> v N Vollzeitarbeitskraft mit 39 WStd (Angestellte) bzw. 41 WStd
ollzeitdquivalente

(Beamte). Hierbei summieren sich die Teilzeitanteile zu
Vollzeitaquivalenten, so ergeben 3 Halbtagsstellen und 2
Ganztagsstellen 3,5 VA. In der Gesamtzahl sind Filhrungsanteile
ebenfalls enthalten.
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Haushaltsplan

2024
01 Innere Verwaltung
0105 Einrichtungen fiir die gesamte Verwaltung
010501 Zentrale Vergabe- und Statistikstelle
Ifd. Teilergebnisplan Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Nr. 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6
2 + | Zuwendungen und allgemeine 20.000,00 0 15.000 0 0 0
Umlagen
4 | + | Offentlich-rechtliche 4.373,01 3.300 3.100 3.100 3.100 3.100
Leistungsentgelte
5 + | Privatrechtliche Leistungsentgelte 977,24 350 250 250 250 250
6 + | Kostenerstattungen und 842.438,51 573.500 35.000 35.000 35.000 35.000
Kostenumlagen
7 + | Sonstige ordentliche Ertrage 29.277,83 29.450 29.950 29.950 29.950 29.950
10 | = |Ordentliche Ertrage 897.066,59 606.600 83.300 68.300 68.300 68.300
11 | - |Personalaufwendungen -1.011.575,48 -614.450 -733.750 -745.700 -759.800 -773.450
13 | - | Aufwendungen fir Sach- und -24.358,48 -45.800 -288.000 -35.000 -35.000 -35.000
Dienstleistungen
14 - | Bilanzielle Abschreibungen -4.134,96 -39.300 -4.135 -4.135 -4.135 -4.135
16 | - | Sonstige ordentliche -621.531,22 -101.000 -110.150 -92.150 -92.150 -92.150
Aufwendungen
17 | = | Ordentliche Aufwendungen -1.661.600,14 -800.550 -1.136.035 -876.985 -891.085 -904.735
18 | = | Ordentliches Ergebnis (= Zeilen -764.533,55 -193.950 -1.052.735 -808.685 -822.785 -836.435
10 und 17)
21 | = |Finanzergebnis (= Zeilen 19 0,00 0 0 0 0 0
und 20)
22 | = |Ergebnis der laufenden -764.533,55 -193.950 -1.052.735 -808.685 -822.785 -836.435
Verwaltungstatigkeit (= Zeilen
18 und 21)
23 | + | AuBerordentliche Ertrage 31.603,72 0 0 0 0 0
25 | = | AuBerordentliches Ergebnis (= 31.603,72 0 (1] 0 0 0
Zeilen 23 und 24)
26 | = |Ergebnis - vor -732.929,83 -193.950 -1.052.735 -808.685 -822.785 -836.435
Beriicksichtigung der internen
Leistungsbeziehungen - (=
Zeilen 22 und 25)
29 - | Aufwendungen aus internen 0,00 0 -76.647 -84.387 -85.955 -87.542
Leistungsbeziehungen (58er)
30 - | Aufwendungen aus internen -56.620,90 -59.883 0 0 0 0
Leistungsbeziehungen (9er)
31 | = | Teilergebnis (= Zeilen 26 bis 30) -789.550,73 -253.833 -1.129.382 -893.072 -908.740 -923.977
33 | = | Teilergebnis nach Abzug -789.550,73 -253.833 -1.129.382 -893.072 -908.740 -923.977
globaler Minderaufwand (=
Zeilen 31 und 32)
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und 30

Haushaltsplan
2024

Erlauterungen zu den Zeilen des Teilergebnisplanes - Produkt 010501

Der Kreis nimmt am Foérderprojekt ,Zusammen im Quartier* des Landes NRW statt. Die Férdermittel werden in den
Jahren 2022 — 2024 ausgezahlt. Fir 2024 werden15.000 € Férderung erwartet.

Ertrage aus den Verdéffentlichungen Dritter im Amtsblatt. Ertrége aus dem Verkauf der Amtsblatt-Abonnements werden
in Zeile 5 abgebildet.

Ertrage aus dem Verkauf der Amtsblatt-Abonnements.

Diese Zeile enthélt Kostenerstattungen der Stadt Wlfrath fur die Inanspruchnahme der Leistungen des Kreises in der
zentralen Vergabestelle (Durchfiihrung von UVgO- und VOB-Vergaben). In den Jahren 2022 und 2023 erfolgte dartber
hinaus eine Finanzzuweisung des Landes NRW fir die Durchfihrung des Zensus 2022. In 2024 sind hierfur keine
Ertrage mehr zu erwarten.

Diese Zeile enthalt iberwiegend Ertrage aus der Aufldésung von Rickstellungssachverhalten aus dem Personalbereich.
Die korrespondierenden Aufwendungen sind in Zeile 11 abgebildet.

Diese Zeile enthalt Personalaufwendungen (inklusive Lohnnebenkosten) und Zufihrungen zu Pensionsriickstellungen.
Korrespondierende Ertrage aus der anteiligen Auflésung von Rickstellungen sind in Zeile 7 abgebildet und erlautert.
Veranderungen bei den Haushaltsanséatzen sowie den Kennzahlen ergeben sich aufgrund von angepassten
Produktzuordnungen. Weitere Veranderungen resultieren aus der tiberarbeiteten Budgetierungslogik, Beférderungen
sowie Anpassungen im Rahmen von allgemeinen Tarif- und Besoldungsentwicklungen.

Diese Position umfasst Aufwendungen fir die Unterhaltung von Betriebs- und Geschéaftsausstattung.

Aufwendungen der Statistikstelle fir die Durchfiihrung der interkommunalen Kooperationen, Teilnahme an
deutschlandweiten Arbeitsgemeinschaften, Inanspruchnahme von externen Dienstleistungen (z.B. Druck von
Publikationen, wissenschaftliche Auswertung von Statistiken etc.). Nach Abschluss des Zensus (hierfir werden
30.000 € in 2024 bendtigt) kdnnen in 2024 wieder verstarkt laufende Aufgaben wahrgenommen und neue Projekte der
Statistik umgesetzt werden. So werden fir 2024 u.a. Mittel fur Aufbereitung, Auswertung, Vorstellung und den
kreisweiten Austausch von Daten der Erhebung ,Aktives Altern* (90.000 €), eine Fortfiihrung der Kooperation mit den
ka. Stadte (25.000 €) sowie eine Wahlnachbefragung zur Europawahl 2024 (20.000 €) eingeplant.

Wie in Zeile 2 dargestellt, nimmt der Kreis am Fdrderprojekt ,Zusammen im Quartier” teil. In diesem Zusammenhang
entstehen im Jahr 2024 Aufwendungen in H6he von 110.000 € fur den Einkauf von Dienstleistungen zum Aufbau einer
kreisweiten Datenplattform und Integration eines Indikatoren-Sets zur Unterstitzung der Sozial- und Fachplanung in
den Stadten und dem Kreis.

Der durch die Nutzung der Anlageguter eintretende Werteverzehr wird gleichmafig tUber die festgelegte jeweilige Ge-
samtnutzungsdauer verteilt.

Diese Position umfasst Aufwendungen fir zentral in der Verwaltungsbiicherei vorgehaltene Fachliteratur fur die
gesamte Verwaltung (Gesetzessammlungen, etc.) sowie Aufwendungen fiir Dienstkleidung, Aus- und
Fortbildungsmaflinahmen, Reisekosten, Rundfunk- und Fernsehgebiihren, Burobedarf, Ausschreibungskosten, Kosten
fur Bewirtungen bei Besprechungen und Reprasentationen, fir Zeitschriften und Fachliteratur sowie fir die
Beschaffung von geringwertigen Wirtschaftsgutern (150.000 € in 2024). Der Austauschprozess zu elektromotorisch
hdhenverstellbaren Schreibtischen wird in 2024 nahezu abgeschlossen sein, sodass ab 2025 eine Reduzierung des
Ansatzes auf das ubliche Niveau (40.000 € p.a.) erfolgen kann.

Das hohe Rechnungsergebnis 2022 enthalt einmalige Aufwandsentschadigungen fiir die Durchfiihrung des Zensus
2022.

Der durch den Krieg in der Ukraine bedingte Mehraufwand wurde bis 2023 gemaf dem Gesetz zur Isolierung der aus
der COVID-19-Pandemie und dem Krieg gegen die Ukraine folgenden Belastungen der kommunalen Haushalte im
Land Nordrhein-Westfalen (NKF-CUIG) isoliert. Ab 2024 entféllt diese gesetzliche Mdglichkeit,

Diese Position enthélt die IT-Aufwendungen, die mit dem Produkt 011601 verrechnet werden.
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Haushaltsplan

2024
01 Innere Verwaltung
0105 Einrichtungen fiir die gesamte Verwaltung
010501 Zentrale Vergabe- und Statistikstelle
Ifd. Teilfinanzplan Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung
Nr. 2022 2023 2024 Gesamt 2025 2026 2027
A. Zahlungsiibersicht
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
1 2 3 4 5 6 7
2 Zuwendungen und 20.000,00 0 15.000 0 0 0
allgemeine Umlagen
4 Offentlich-rechtliche 4.187,72 3.300 3.100 3.100 3.100 3.100
Leistungsentgelte
5 Privatrechtliche 977,24 350 250 250 250 250
Leistungsentgelte
6 Kostenerstattungen, 842.438,51 573.500 35.000 35.000 35.000 35.000
Kostenumlagen
7 Sonstige Einzahlungen 2.609,35 0 0 0 0 0
9 Einzahlungen aus 870.212,82 577.150 53.350 38.350 38.350 38.350
laufender
Verwaltungstatigkeit
10 Personalauszahlungen -822.747,51 -486.250 -580.850 -586.650 -592.500 -598.400
12 Auszahlungen fir Sach- und -24.358,48 -45.800 -288.000 -35.000 -35.000 -35.000
Dienstleistungen
15 Sonstige Auszahlungen -627.730,44 -101.000 -110.150 -92.150 -92.150 -92.150
16 Auszahlungen aus -1.474.836,43 -633.050 -979.000 -713.800 -719.650 -725.550
laufender
Verwaltungstatigkeit
17 Saldo aus laufender -604.623,61 -55.900 -925.650 -675.450 -681.300 -687.200
Verwaltungstatigkeit
19 Einzahlungen aus der 130,00 0 0 0 0 0
Verauf3erung von
Sachanlagen
23 Summe (investive 130,00 0 0 0 0 0
Einzahlungen)
26 Auszahlungen fiir den -48.289,69 -255.000 -150.000 -40.000 -40.000 -40.000
Erwerb von beweglichem
Anlagevermogen
30 Summe (investive -48.289,69 -255.000 -150.000 -40.000 -40.000 -40.000
Auszahlungen)
31 Saldo der -48.159,69 -255.000 -150.000 -40.000 -40.000 -40.000
Investitionstatigkeit
(Einzahlungen .I.
Auszahlungen)

Seite 181




Zu 26

Haushaltsplan
2024

Erldauterungen zu den Zeilen des Teilfinanzplanes - Produkt 010501

Diese Position beinhaltet die Ausgaben fir die Beschaffung von Mébeln, Geréten und sonstigem Anlagevermdgen

(> 800 €). Die Anséatze werden den Bedarfen der Vorjahre angepasst, um u.a. ggf. erforderliche Neuanschaffungen im
Rahmen von Umzigen und Erstausstattung neuer Arbeitsplatze fir die gesamte Verwaltung zu finanzieren.

Im Rahmen der Umstellung auf elektromotorisch hthenverstellbare Tische wurden in den letzten Jahren zahlreiche
Sonder-Tisch-Kombinationen ersetzt. Der Austauschprozess wird in 2024 nahezu abgeschlossen sein, sodass ab 2025
eine Reduzierung des Ansatzes auf das Ubliche Niveau erfolgen kann. Eingeplant sind dabei auch Mittel fiir die
Ausstattung von Buroflachen zur flexiblen Nutzung im Rahmen des Desksharings.
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Haushaltsplan

2024
01 Innere Verwaltung
0105 Einrichtungen fiir die gesamte Verwaltung
010501 Zentrale Vergabe- und Statistikstelle
Ifd. Teilfinanzplan Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung bisher Gesamt-
Nr. 2022 2023 2024 Gesamt 2025 2026 2027 bereit- zahlungen
B. Planung einzelner gestellt
Investitionsmag- (einschl.
nahmen Sp. 2)
EUR
Einzahlungs- und EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Auszahlungsarten
1 2 3 4 5 6 7 8 9

unterhalb Wertgrenze:

2 | + | Einzahlungen aus der 130,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Verauf3erung von
Sachanlagen

6 | = | Summe (investive 130,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen)

9 | - | Auszahlungen fir den -48.289,69 -255.000 -150.000 0 -40.000 -40.000 -40.000 0 0
Erwerb von
beweglichem
Anlagevermdgen

13 | = | Summe (investive -48.289,69 -255.000 -150.000 0 -40.000 -40.000 -40.000 0 0
Auszahlungen)

14 | = | Saldo -48.159,69 -255.000 -150.000 0 -40.000 -40.000 -40.000 0 0
(Einzahlungen ..
Auszahlungen)
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Haushaltsplan
2024

«¥ Kreis Mettmann

vy

Produkt

010601

Rechnungspriifung und Datenschutz
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010601

Informationen

Haushaltsplan
2024

Innere Verwaltung
Rechnungsprifung
Rechnungspriifung und Datenschutz

Organisationseinheit

Rechnungsprifungsamt

Verantwortlich

Susanne Frindt-Poldauf

Beratungsgremium

Kreisausschuss

Kurzbeschreibung

Prufung, prifungsnahe Beratung, Begleitung von Projekten und gutachterliche Stellungnahmen zur
Fuhrungsunterstltzung der politischen Gremien, Verwaltungsfiihrungen und der zu prifenden Stellen
des Kreises und der kooperierenden Gemeinden, insbesondere

Prifung der Jahres- und Gesamtabschlisse und der Lageberichte,

laufende Prufung der Vorgénge in der Finanzbuchhaltung zur Vorbereitung der Abschlussprufungen
sowie dauernde Uberwachung der Zahlungsabwicklung, IT-Prifung,

Prifung von Vergaben,

Prifung der Wirksamkeit interner Kontrollen im Rahmen des internen Kontrollsystems,

MaRnahmen zur Korruptionsbekampfung, Einsatze der Mobilen Prifgruppe, Sonderpriifungen,
Prifung der ZweckmaRigkeit und der Wirtschaftlichkeit der Verwaltung,

begleitende Priifung der Stellenbewertungen

Prifung der Betatigung des Kreises als Gesellschafter (Steuerung/Verwaltung von Beteiligungen),
Prufung von Abschliissen Dritter

Geschaftsfiihrung fur den Rechnungsprifungsausschuss des Kreises

Kooperation mit den Stadten Erkrath, Haan, Mettmann und Wulfrath zur Wahrnehmung der Aufgaben
der Rechnungspriifung inkl. Geschéftsfihrung fiir den Rechnungsprifungsausschuss sowie der
Korruptionspréavention fir die Stadt Haan

Kooperation mit der Stadt Heiligenhaus zur Wahrnehmung von Teilaufgaben der Rechnungsprifung
(Jugend und Soziales)

Wahrnehmung der Aufgaben des Datenschutzbeauftragten des Kreises sowie Kooperation beim
Datenschutz mit den Stadten Mettmann und Wiilfrath

Auftragsgrundlage(n)

Kreisordnung NRW, Gemeindeordnung NRW, Korruptionshekampfungsgesetz NRW,
Kommunalhaushaltsverordnung NRW, Grundséatze ordnungsmafiger Buchfuhrung ( GoB, GoBD
etc.), Technische Regelwerke, Rechnungsprifungsordnung, Kreistagsbeschliisse (u.a. zu
Kooperationen aus den Jahren 2003 ff), Gesellschaftsvertrage, 6ffentlich-rechtliche Vereinbarungen
Landesdatenschutzgesetz NRW, Datenschutzgrundverordnung, fachspezifische Rechtsvorschriften,
IT-Sicherheitsgesetz

Zielgruppe(n) Kreistag, Kreisausschuss, Stadtrate, Rechnungsprufungsausschisse, Gesellschaften, Beteiligungen,
Verwaltungsfiihrung, Amter/Betriebe, Beschaftigte, Personalvertretung, Offentlichkeit, Behorden
Ziel(e): Feststellung, dass der Jahresabschluss und der Gesamtabschluss den tatsachlichen Verhéltnissen

der Vermdgens-, Schulden-, Ertrags- und Finanzlage des Kreises bzw. der kooperierenden
Gemeinden entspricht

Sicherstellung der OrdnungsmaRigkeit, Zweckmafigkeit und Wirtschaftlichkeit des
Verwaltungshandelns, Vermeidung von Missbrauch und Korruption

Angemessene Adressierung von Risiken im Rahmen des internen Kontrollsystems
Wirtschaftliche und zweckméRige Organisation der Geschéftsprozesse

Rechtzeitiges Erkennen und Bewerten von Chancen und Risiken und Ergreifen angemessener
Maflnahmen

Sensibilisierung und Schulung der Fuhrungskréafte und Beschéftigten in der Korruptionspravention
Sicherstellung des Datenschutzes beim Kreis und den kooperierenden Gemeinden

Besonderheit(en) im
Planjahr

Weiterentwicklung der Rechnungsprufung als Fuhrungsunterstiitzungsinstrument: Chancen-, Risiko-
und Nutzenorientierung zur Steigerung der Effizienz und Effektivitat, Qualitdtsmanagement und
Digitalisierung der Prifung

Implementierung eines Compliance-Management-Systems (z.B. Korruptionspravention)
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Haushaltsplan

2024
010601 Leistungsdaten und Kennzahlen
Finanzdaten
Ergebnis Ansatz Planung
Nr | Kennzahl
2022 2023 2024 2025 2026 2027

1 | Aufwandsdeckungsgrad in % 43,65 44 85 43,66 50,31 49,67 48,87
2 | Netto-Ergebnis je Einwohner -1,81 -1,66 -2,03 -1,76 -1,82 -1,88

Nr | Kennzahl

Erlauterung

1 | Aufwandsdeckungsgrad in %

Ertrage (inklusive Ertrédge aus internen Leistungsbeziehungen) geteilt
durch die Aufwendungen (inklusive der Aufwendungen aus internen
Leistungsbeziehungen).

2 | Netto-Ergebnis je Einwohner

Ergebnis im TEP Z. 26 bezogen auf EW zum 31.12.2022, Zensus in
Hohe von 489.794. Positive Salden kennzeichnen einen Uberschuss
und negative Salden kennzeichnen einen Fehlbetrag

Leistung: Mengengeriiste, Prozesse, Output

Ergebnis Ansatz Planung
Nr | Kennzahl
2022 2023 2024 2025 2026 2027
1 | Einsatz mobile Prufgruppe Kreis 25 25 20 20 20 20
2 | Anzahl Prifungsberichte (gesamt) 34 50 50 50 50 50
3 |- davon Kreis 6 10 10 10 10 10
4 |- davon Erkrath 8 10 10 10 10 10
5 |-davon Haan 10 10 10 10 10 10
6 |- davon Mettmann 4 10 10 10 10 10
7 | - davon Wilfrath 6 10 10 10 10 10
8 | Prifertage - Heiligenhaus 30 30 30 30 30 30
o | m | o | w | a | w | a
10 |- davon Kreis 6 62 15 15 15 15
11 |- davon Erkrath 6 6 8 8 8 8
12 |- davon Haan 10 10 8 8 8 8
13 |- davon Mettmann 0 6 8 8 8 8
14 |- davon Willfrath 1 6 8 8 8 8
15 Eree(‘iznuunr:jgg);ié{téngsausschusssitzungen 10 10 10 10 10 10
16 | Vergabeprifungen (gesamt) 169 665 405 405 405 405
17 | - davon Kreis 58 230 100 100 100 100
18 | - davon Erkrath 50 250 150 150 150 150
19 |- davon Haan 30 130 100 100 100 100
20 |- davon Mettmann 18 30 30 30 30 30
21 |- davon Wilfrath 13 25 25 25 25 25
Nr | Kennzahl Erlauterung
2 | Anzahl Prifungsberichte (gesamt) Eerichte Uper Prufung d"er Jahrgsabschli]sse, Proqluktprijfungen,
assenprufungen, Gebiihrenprifungen, Sonderpriifungen usw.

9 Prufung Gebuhrenkassen, Handvorschiisse | Reduzierung zugunsten andt_arer_ und neuer Prifungsaufgaben/-

(gesamt) schwerpunkte unter Berucksichtigung begrenzter Personalressourcen
16 | Vergabeprufungen (Gesamt Korrektur und Anpassung an Erfahrungswerte
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Haushaltsplan

2024
Stellenplanauszug

Ergebnis Ansatz Planung
Nr | Kennzahl

2022 2023 2024 2025 2026 2027
1 | Planstellen 19,77 19,77 19,77 19,77 19,77 19,77
2 | Vollzeitaquivalente 16,59 16,59 20,24 20,24 | 20,24 | 20,24
Nr | Kennzahl Erlauterung

Vgl. Erlauterung zu Teilergebnisplan Zeile 11

Planstellen sind die vom Kreistag beschlossenen und im
Stellenplan ausgewiesenen dauerhaften Personalbedarfe,

1 |Planstellen welche mit Beamten und Angestellten besetzt werden kénnen.
Sie geben keine Auskunft Gber den tatséchlichen
Personaleinsatz. In der Gesamtzahl sind Flhrungsanteile
ebenfalls enthalten.

Vgl. Erlauterung zu Teilergebnisplan Zeile 11

Mit den Vollzeitaquivalenten wird die tatséchliche Besetzung
dargestellt. 1,0 Vollzeitaquivalent entspricht dabei einer
Vollzeitarbeitskraft mit 39 WStd (Angestellte) bzw. 41 WStd
(Beamte). Hierbei summieren sich die Teilzeitanteile zu
Vollzeitaquivalenten, so ergeben 3 Halbtagsstellen und 2
Ganztagsstellen 3,5 VA. In der Gesamtzahl sind Fiihrungsanteile
ebenfalls enthalten.

2 | Vollzeitaquivalente
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Haushaltsplan

2024
01 Innere Verwaltung
0106 Rechnungspriifung
010601 Rechnungspriifung und Datenschutz
Ifd. Teilergebnisplan Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Nr. 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6
4 Offentlich-rechtliche 6.275,00 1.800 4.000 4.700 8.100 8.100
Leistungsentgelte
6 Kostenerstattungen und 786.042,70 797.300 836.000 995.500 995.500 995.500
Kostenumlagen
7 Sonstige ordentliche Ertrage 61.273,42 60.350 62.900 62.900 62.900 62.900
10 Ordentliche Ertrage 853.591,12 859.450 902.900 1.063.100 1.066.500 1.066.500
11 Personalaufwendungen -1.671.900,69 -1.621.450 -1.843.550 -1.871.650 -1.904.300 -1.936.100
13 Aufwendungen fiir Sach- und 0,00 0 -4.800 -4.800 -2.400 -2.400
Dienstleistungen
14 Bilanzielle Abschreibungen -1.477,41 -1.800 -1.477 -1.477 -1.477 -1.477
16 Sonstige ordentliche -28.535,55 -49.250 -49.400 -49.400 -49.400 -49.400
Aufwendungen
17 Ordentliche Aufwendungen -1.701.913,65 -1.672.500 -1.899.227 -1.927.327 -1.957.577 -1.989.377
18 Ordentliches Ergebnis (= Zeilen -848.322,53 -813.050 -996.327 -864.227 -891.077 -922.877
10 und 17)
21 Finanzergebnis (= Zeilen 19 0,00 0 (1] 0 0 0
und 20)
22 Ergebnis der laufenden -848.322,53 -813.050 -996.327 -864.227 -891.077 -922.877
Verwaltungstatigkeit (= Zeilen
18 und 21)
25 AuBerordentliches Ergebnis (= 0,00 0 (1] 0 0 0
Zeilen 23 und 24)
26 Ergebnis - vor -848.322,53 -813.050 -996.327 -864.227 -891.077 -922.877
Beriicksichtigung der internen
Leistungsbeziehungen - (=
Zeilen 22 und 25)
29 Aufwendungen aus internen 0,00 0 -168.757 -185.928 -189.409 -192.930
Leistungsbeziehungen (58er)
30 Aufwendungen aus internen -217.865,58 -243.687 0 0 0 0
Leistungsbeziehungen (9er)
31 Teilergebnis (= Zeilen 26 bis 30) -1.066.188,11 -1.056.737 -1.165.084 -1.050.155 -1.080.486 -1.115.807
33 Teilergebnis nach Abzug -1.066.188,11 -1.056.737 -1.165.084 -1.050.155 -1.080.486 -1.115.807
globaler Minderaufwand (=
Zeilen 31 und 32)
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Zu 4

Zu 6

Zu’

Zull

Zu 13

Zul4

Zu 16

Zu 29
und 30

Haushaltsplan
2024

Erlauterungen zu den Zeilen des Teilergebnisplanes - Produkt 010601

Fur die Prifung von Gesellschaften und Einrichtungen des Kreises Mettmann sowie weiterer tibertragener Prifungen
werden Verwaltungsgebiihren je nach Aufwand in Rechnung gestellt.

Die Prifungen der Biologischen Station Haus Burgel werden im mehrjahrigen Wechsel mit der Stadt Disseldorf
durchgefihrt.

Im Rahmen der getroffenen Kooperationsvereinbarungen ,Rechnungsprifung®, ,Korruptionsprévention“ sowie
.Datenschutz” erstatten die kreisangehdrigen Gemeinden dem Kreis die hierfur entstehenden Kosten.
Die Ansatze beinhalten die Kalkulation der Sachkosten- und Personalkostenertrage der Kooperationsvereinbarungen.

Diese Zeile enthalt iberwiegend Ertrage aus der Auflésung von Ruckstellungssachverhalten aus dem Personalbereich.
Die korrespondierenden Aufwendungen sind in Zeile 11 abgebildet.

Diese Zeile enthalt Personalaufwendungen (inklusive Lohnnebenkosten) und Zufiihrungen zu Pensionsriickstellungen.
Korrespondierende Ertrage aus der anteiligen Auflosung von Riickstellungen sind in Zeile 7 abgebildet und erlautert.
Verédnderungen bei den Haushaltsansatzen sowie den Kennzahlen ergeben sich aufgrund von angepassten
Produktzuordnungen. Weitere Verédnderungen resultieren aus der Uberarbeiteten Budgetierungslogik, Beférderungen
sowie Anpassungen im Rahmen von allgemeinen Tarif- und Besoldungsentwicklungen.

Diese Position beinhaltet externe Beratungs- und Dienstleistungen im Zusammenhang mit der Umsetzung des
Hinweisgeberschutzgesetzes.

Der durch die Nutzung der Anlageguter eintretende Werteverzehr wird gleichmafig tber die festgelegte jeweilige
Gesamtnutzungsdauer verteilt.

Diese Zeile berlicksichtigt die Aufwendungen fiir Aus- und Fortbildung, Reisekosten, Geschéaftsaufwendungen und
Burobedarf, fir Fachliteratur, Zeitschriften, die Bewirtung bei Besprechungen und Reprasentationen sowie fir
geringwertige Wirtschaftsguiter.

Um das Fachwissen und das Methodenwissen aktuell zu halten und zu erweitern, ist fur die Aus- und Weiterbildung der
Mitarbeitenden des Prifungsamtes in den kommenden Jahren mit Kosten in Hohe von 25.000 € zu planen.

Fur fachthemenbezogene Datenbanken, diverse Fachliteratur und Loseblattsammlungen mussen nach vorlaufiger
Planung insgesamt 12.000 € fur Fachliteratur zugrunde gelegt werden. 5.000 € sind fiir Reisekosten und 6.500 € sind
fir Geschaftsaufwendungen einzuplanen. Die restlichen Mittel verteilen sich auf mehrere kleinere Positionen.

Diese Position enthélt die IT-Aufwendungen, die mit dem Produkt 011601 verrechnet werden.
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Haushaltsplan

2024
01 Innere Verwaltung
0106 Rechnungspriifung
010601 Rechnungspriifung und Datenschutz
Ifd. Teilfinanzplan Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung
Nr. 2022 2023 2024 Gesamt 2025 2026 2027
A. Zahlungsiibersicht
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
1 2 3 4 5 6 7
4 Offentlich-rechtliche 6.275,00 1.800 4.000 4.700 8.100 8.100
Leistungsentgelte
6 Kostenerstattungen, 533.449,56 797.300 836.000 995.500 995.500 995.500
Kostenumlagen
9 Einzahlungen aus 539.724,56 799.100 840.000 1.000.200 1.003.600 1.003.600
laufender
Verwaltungstatigkeit
10 Personalauszahlungen -1.384.962,62 -1.358.550 -1.522.650 -1.537.850 -1.553.200 -1.568.700
12 Auszahlungen fur Sach- und 0,00 0 -4.800 -4.800 -2.400 -2.400
Dienstleistungen
15 Sonstige Auszahlungen -27.149,41 -49.250 -49.400 -49.400 -49.400 -49.400
16 Auszahlungen aus -1.412.112,03 -1.407.800 -1.576.850 -1.592.050 -1.605.000 -1.620.500
laufender
Verwaltungstatigkeit
17 Saldo aus laufender -872.387,47 -608.700 -736.850 -591.850 -601.400 -616.900
Verwaltungstatigkeit
23 Summe (investive 0,00 0 0 0 0 0
Einzahlungen)
26 Auszahlungen fir den 0,00 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000
Erwerb von beweglichem
Anlagevermdgen
30 Summe (investive 0,00 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000
Auszahlungen)
31 Saldo der 0,00 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000
Investitionstatigkeit
(Einzahlungen ..
Auszahlungen)
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Haushaltsplan
2024

Erldauterungen zu den Zeilen des Teilfinanzplanes - Produkt 010601

Zu 26 Der Haushaltsansatz beinhaltet Mittel fiir die Beschaffung von Buromaébeln.
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Haushaltsplan

2024
01 Innere Verwaltung
0106 Rechnungspriifung
010601 Rechnungspriifung und Datenschutz
Ifd. Teilfinanzplan Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung bisher Gesamt-
Nr. 2022 2023 2024 Gesamt 2025 2026 2027 bereit- zahlungen
B. Planung einzelner gestellt
Investitionsmag- (einschl.
nahmen Sp. 2)
EUR
Einzahlungs- und EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Auszahlungsarten
1 2 3 4 5 6 7 8 9
unterhalb Wertgrenze:
6 | = | Summe (investive 0,00 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen)
9 | - | Auszahlungen fir den 0,00 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000 0
Erwerb von
beweglichem
Anlagevermdgen
13 | = | Summe (investive 0,00 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000 0
Auszahlungen)
14 | = | Saldo 0,00 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000 0
(Einzahlungen .I.
Auszahlungen)
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«¥ Kreis Mettmann

vy

Produkte

010701

Zentrale Dienste
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01
0107
010701

Informationen

Haushaltsplan
2024

Innere Verwaltung
Personalmanagement
Zentrale Dienste

Organisationseinheit

Personalamt

Verantwortlich

Jutta Pilz

Beratungsgremium

Kreisausschuss

Kurzbeschreibung

Zentrale Serviceangebote fir das Haus und teilw